
         

COMUNICADO DIREXE

A DIRETORIA  EXECUTIVA  da CDRJ 
comunica a todos os empregados que a DIREXE em sua 1.979 reunião 
aprovou  proposta  de  revisão  do  enquadramento  funcional  dos 
empregados  no Plano  de  Empregos,  Carreiras  e  Salários  – PCES  - 
conforme previsto à Cláusula Trigésima Quinta do Acordo Coletivo de 
Trabalho 2011/2012 e que a mesma encontra-se atualmente em análise 
junto à Secretaria de Portos da Presidência da República -  SEP, que 
após apreciá-la a encaminhará para manifestação do Departamento de 
Coordenação  e  Governança  das  Empresas  Estatais  –  DEST/MP.  A 
CDRJ reitera seu compromisso e confiança que, conforme consignado 
no  Acordo  Coletivo  de  Trabalho,  a  revisão  do  enquadramento 
supracitado será implantado o mais breve possível. Esclarece ainda que 
a  implantação  de  escala  de  revezamento  nas  operações  contínuas 
realizadas pela Companhia que atualmente é realizada com fruição de 
horas extras será implantada simultaneamente à implantação do novo 
enquadramento.

Rio de Janeiro, 30 de maio de 2012. 
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