
PROGRAMA “5S” - PRÉDIO 21 - SEDE DA CDRJ
O que é?
“5S” é o nome de um método, ou antes, uma filosofia, de administração japonesa e se refere 

à inicial de cinco palavras:  SEITON, SEIRI, SEISO, SEIKETSU e SHITSUKE.

Qual o objetivo?
A filosofia dos “5S” busca promover com consciência e responsabilidade, a disciplina, a 
segurança e a produtividade no ambiente de trabalho, e ao ser aplicada é capaz de modificar 
o seu humor, o seu ambiente de trabalho, a maneira de conduzir suas atividades rotineiras e 
suas atitudes.
As cinco palavras do “5S” podem ser chamadas os cinco “sensos”, que significam  exercitar 
a capacidade de apreciar, julgar e entender.

SEITON SENSO DE

ORDENAÇÃO Arrumar tudo, deixar as coisas arrumadas e em 
seu  devido  lugar,  evitando  o  desperdício  de 
tempo e energia.

SISTEMATIZAÇÃO

CLASSIFICAÇÃO

SEIRI SENSO DE

UTILIZAÇÃO Evitar o que for desnecessário. Separar o que é 
realmente  necessário  ao  trabalho  do  que  é 
supérfluo  ou  desnecessário,  passando-o  para 
quem possa fazer uso ou descartar, melhorando a 
arrumação e dando lugar ao novo.

ARRUMAÇÃO

ORGANIZAÇÃO

SELEÇÃO

SEISOU SENSO DE 
LIMPEZA Manter e zelar pela limpeza, após ter tirado tudo 

que era desnecessário e estar  tudo em ordem.ZELO

SEIKETSU SENSO DE

ASSEIO

Zelar  pela  saude  e  higiene  pessoal,  após 
mantermos o local de trabalho limpo.

HIGIENE

SAUDE

INTEGRIDADE

SHITSUKE SENSO DE

AUTODISCIPLINA
Ter  caráter  honrado,  educado  e  manter  bons 
hábitos.EDUCAÇÃO

COMPROMISSO

Considerando a importância deste programa/filosofia e visando melhorar o nosso espaço de 
trabalho e dar lugar ao novo,  a DIVMAP/SUPINF promoverá o “SEIRI”, nos dias 21, 22 e 
23 de novembro de 2011, no prédio 21 - Sede da CDRJ.

Portanto, nestes dias, o elevador de serviço – lado direito, será utilizado para o transporte de 
bens que estão em desuso ou que poderão ser descartados, os quais serão enviados para o 
depósito da DIVPAT.

CONTAMOS COM A SUA COMPREENSÃO!

DIVMAP / SUPINF


