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CAPITULO I - DO OBJETO

Art.1° - O presente Regimento Interno tem por objeto disciplinar o
funcionamento do Conselho de Administragdo da Companhia Docas do Rio de Janeiro -
CDRJ a que alude a Lei no 6.404/76 e o Estatuto Social, bem assim o relacionamento do
Colegiado com os demais 6rgaos da Companhia.

CAPITULO Il - DA COMPETENCIA

Art.2° - Ao Conselho de Administracdo incumbe, sem exclusdo de outros
casos previstos em lei:

I-  fixar a orientacdo geral dos negocios e deliberar sobre o planejamento
estratégico da Companhia;

II- eleger e destituir os diretores, atribuindo-lhes as respectivas areas
de atuacdo, observado o que dispuser o Estatuto;

I1- convocar a Assembléia Geral de Acionistas;
IV- deliberar sabre a Estrutura Organizacional da Companhia;

V- deliberar sabre regras gerais da politica de pessoal, como por exemplo:
Plano de Carreiras, Cargos, Fungdes e Salarios e o Quadro de Pessoal,
obedecendo as normas e diretrizes do Governo Federal;

VI- aprovar normas internas e regras de alcada para:
a) alienacdo, cessdo, comodato, permuta, locacdo, convénio,
arrendamento ou doacéo de ativos;
b) celebracdo de contratos;
C) aquisicdo, alienacdo e cessao de bens e servicos;
d) contratacdo de empréstimos e financiamentos;
e) abertura de créditos;
f) concessédo de garantias;
g) aceitacdo de doagdes, com ou sem encargos; e
h) transferéncia ou cessdo de acOes, créditos e direitos;
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aprovar a seu Regimento Interno e o da Companhia;

aprovar a proposta de destinacdo do lucro liquido de cada exercicio
para envio a Assembléia Geral de Acionistas;

aprovar 0s or¢camentos anuais e plurianuais, os projetos de expanséo e
programas de investimento, bem assim acompanhar sua execucgdo e
desempenho;

autorizar a abertura, transferéncia ou encerramento de escritorios,
filiais, dependéncias ou outros estabelecimentos da Companbhia;

decidir sobre casos omissos do Estatuto Social;

decidir sobre a criacdo, extincdo e funcionamento de comités de
assessoramento ao Conselho;

homologar a designacdo do substituto eventual do Diretor-
Presidente da Companhia;

deliberar, apds a oitiva da Secretaria de Portos da Presidéncia da
Republica e do Conselho Fiscal, sobre abertura de crédito, tomada de
financiamento, bem como sobre a transferéncia de creditos e direitos;

propor aos 6rgaos competentes a participacdo dos empregados nos
lucros da Companhia, nas bases e condi¢Ges autorizadas pelo érgdo de
coordenagdo e governanca das empresas estatais, e a remuneracdo
variavel dos diretores;

Manifestar-se sobre remuneracdo global e individual, inclusive sabre a
programa de Participacdo em Lucros e Resultados - PLR, dos membros
da Diretoria-Executiva;

deliberar sobre a Plano de Contas;

deliberar sobre a conversdo de a¢des ordinarias em agdes preferenciais;

deliberar sobre a aceitacdo de doacfes, com ou sem encargos;

conceder licenca, em carater excepcional, aos membros da Diretoria-
Executiva;

Regimento Interno do Conselho de Administragdo
4/18



XXI-

XXII-
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XXVI-
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XXIX-
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XXXIII-
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deliberar sobre a afastamento de qualquer de seus membros e os da
Diretoria-Executiva, estes, quando por prazo superior a trinta dias
consecutivos;

deliberar sobre a aquisicdo de bens imoveis;

manifestar-se, previamente, sabre qualquer assunto a ser submetido
a Assembléeia Geral de Acionistas, inclusive alteracéo estatutaria;

aprovar as normas para alienacdo de bens do ativo permanente, para a
constituicdo de dnus reais, para prestacdo de garantias e para assumir
obrigac6es em nome da Companbhia;

Aprovar normas para licitacdo e contratacao;
Aprovar minutas-padrdo de contratos, acordos, ajustes e convénios;

autorizar a abertura de processos licitatérios, quaisquer que sejam as
modalidades, nos valores igual ou acima de R$ 2.000.000,00 (dois
milhdes de reais).

tomar conhecimento das contratacbes sem prévia licitacdo
acompanhadas das respectivas justificativas técnica e juridica,
excetuados os casos das Dispensas de Licitacdo por valor (Incisos I e Il
cc § 1°do art. 24 da Lei n° 8.666/93), bem como as Inexigibilidades de
Licitacdo (Art. 25 da Lei n° 8.666/93) cujos valores sejam 0s mesmos
das dispensas de licitacdo por valor;

deliberar sobre a emissédo de bdnus de subscricao;

apreciar os resultados mensais das operacoes da Companbhia;

aprovar o relatério da administracéo, as contas da Diretoria Executiva e
as demonstracOes financeiras, que deverdo ser submetidas a apreciagédo
do Conselho no prazo de dois meses contados do término do exercicio
social;

Examinar, apurar e deliberar sobre a transferéncia de recursos, na
forma das disposi¢des legais e regulamentares vigentes para fundos de
previdéncia privada dos quais a CDRJ seja patrocinadora;

autorizar a Companhia a obter garantias;
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XXXIV- acompanhar o cumprimento dos compromissos de metas de

desempenho empresarial e de gestdo estabelecidas entre a Secretaria de
Portos da Presidéncia da Republica e a Companhia;

XXXV- aprovar indicagdo do(a) Secretario(a) do Conselho e de seu substituto

eventual, dentre os empregados da Companhia, por proposta do
Diretor-Presidente;

XXXVI- fixar os precos dos servicos prestados pela Companhia, para posterior

homologacdo pelo Conselho de Autoridade Portuéria, observada a
orientagcdo governamental;

XXXVII- aprovar a baixa e alienacdo dos bens imdveis da CDRJ, ap0s proposta

da DIREXE, observada a legislagdo em vigor, cujos valores estejam em
sua alcada;

XXXVIlI-propor & Assembléia Geral de Acionistas 0 aumento do Capital Social,

bem como o preco e condi¢cdes de emissdo, colocagdo, subscri¢do e
integralizacdo de acdes, e sua conversdo de acdes ordinarias em acles
preferenciais;

XXXIX- fiscalizar a gestdo da Diretoria-Executiva, examinar livros e

XL-

XLI-

XLII-

XLI-

documentos da Companhia, solicitar informacdes sobre procedimentos
licitatorios, contratos e aditivos contratuais, e sobre as providéncias
adotadas pela Administracdo para atender diligéncia do Tribunal de
Contas da Unido - TCU, da Controladoria-Geral da Unido e da
Secretaria de Controle Interno da Presidéncia da Republica;

determinar a realizacdo de inspecdes especiais, auditorias ou tomada de
contas;

Determinar a contratacdo de especialistas e peritos para melhor
instruirem as matérias sujeitas a sua deliberacao;

convocar os auditores independentes para, em reunido do Conselho, se
pronunciarem sobre os relatorios, as contas da Diretoria-Executiva e as
demonstracdes financeiras;

acompanhar o cumprimento dos compromissos de metas de
desempenho empresarial estabelecidos entre a Secretaria de Portos da
Presidéncia da Republica e a Companhia;
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8 1° - A aprovagdo dos assuntos constantes dos Incisos | a XI do caput e dos artigos 28 e
29 dependerd de quorum qualificado da maioria dos votos dos membros efetivos do
Conselho de Administracao.

§ 2° — Quorum qualificado se caracteriza pela presenca na reunido do Conselho de
conselheiros que representem, no minimo, a metade das aces com direito a voto.

Art.3° - O Conselho de Administracdo realizara anualmente avaliacéo
formal de seu desempenho e da Diretoria-Executiva.

§ 1°- Cabera ao Presidente do Conselho de Administragdo conduzir o processo de
avaliacao.

§ 2° - Caso o Diretor-Presidente seja membro do Conselho de Administracdo, ele ndo
participara da avaliacdo da Diretoria Executiva.

CAPITULO Il - DA COMPOSICAO, MANDATO E INVESTIDURA

Art.4° - O Conselho de Administracdo serd composto de 7 (sete) membros
eleitos pela Assembléia Geral de Acionistas e por ela destituiveis a qualquer tempo, com
prazo de gestao de 2 (dois) anos, permitida a reeleigéo.

81°- Comporéo o Conselho de Administragao:

I- 2 (dois) membros indicado pela Secretaria de Portos da Presidéncia da
Republica, um dos quais seré o Presidente do Colegiado;

lI- 1 (um) membro indicado pelo Ministro de Estado do Planejamento,
Orcamento e Gestdo, que substituird o Presidente do Conselho de
Administracdo em suas auséncias e impedimentos legais;

M- 1 (um) membro indicado pelo Ministro de Estado dos Transportes;

IV- 1 (um) membro representante dos acionistas minoritarios, conforme art.
239 da Lei n° 6404/76;

V- 1 (um) membro representante da classe empresarial indicado pelos
representantes do Conselho de Autoridade Portuaria - CAP;

VvI- 1 (um) membro representante da classe trabalhadora indicado pelos
representantes do Conselho de Autoridade Portuéria - CAP;

82°- Os membros indicados na forma dos Incisos | a Il do 81° deverdo ser previamente
aprovados pela Presidéncia da Republica.
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83°- O conselheiro indicado como representante da classe trabalhadora deverd ser
empregado da Companhia.

84°- O representante da classe empresarial e o representante da classe trabalhadora, no
exercicio do cargo, estardo sujeitos a todos os critérios, exigéncias, requisitos,
impedimentos e vedacdes previstas em lei e neste Regimento.

85°- Caso o Diretor-Presidente ndo seja membro efetivo do Conselho de Administracéo,
deverd, mesmo assim, participar das reunides ndo executivas como convidado.

86°- Caso o Diretor-Presidente seja membro efetivo do Conselho de Administragdo, ndo
podera, em qualquer hipotese, exercer a funcdo de Presidente do Conselho de
Administracdo, mesmo que temporariamente.

87°- O prazo de gestdo do Conselho de Administracdo se estendera até a investidura dos
novos eleitos.

88° - A investidura dos membros do Conselho de Administragdo sera feita mediante
assinatura de termo de posse no “Livro de Atas do Conselho de Administracédo”.

§ 9?2 - Para assinatura do termo de posse deverdo ser apresentados ao(a) Secretario(a) do
Colegiado os seguintes documentos:

I- cOpia autenticada da carteira de identidade;
II- cOpia autenticada do CPF;
- curriculo, assinado;

IV- cOpia da declaracdo de bens entregue a Receita Federal no ultimo
exercicio;

V- declaracdo de desimpedimento para o exercicio do cargo, assinada;
VI- comprovante de residéncia.

810° Além dos casos previstos em lei, ocorrera vacancia do cargo quando o membro do
Conselho de Administracdo deixar de comparecer, sem justificativa, a duas reunides
consecutivas ou a trés intercaladas, nos ultimos doze meses.

811 Em caso de vacancia de cargo de membro do Conselho de Administragéo, o substituto
sera nomeado pelos conselheiros remanescentes e servira até a primeira Assembléia Geral,
observadas as seguintes hipoteses:

I- 0 substituto eleito pela Assembléeia Geral para preencher cargo vago
completara o prazo de gestdo do substituido; e
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Il- caso ocorra vacancia da maioria dos cargos, a Assembléia Geral sera

convocada para proceder nova eleicdo.

CAPITULO IV - DOS DEVERES DO CONSELHEIRO

Art.5°- E dever de todo conselheiro, além daqueles previstos em Lei, deste
Regimento e do Estatuto Social:

comparecer as reunides do Conselho previamente preparado, com
0 exame dos documentos postos a disposicdo e delas participar de
forma propositiva em relacao aos itens da pauta;

II- manter sigilo sobre as informacbes da Companhia a que tiver acesso

quando classificadas como confidenciais em razdo do exercicio do
cargo, bem como exigir o mesmo tratamento sigiloso dos profissionais
que lhe prestem assessoria, utilizando-a somente para o exercicio de
suas funcdes de conselheiro, sob pena de responder pelo ato que
contribuir para sua indevida divulgacgéo;

I1- declarar, previamente a deliberacdo, que, por qualguer motivo, tem

interesse particular ou conflitante com o da Companhia quanto a
determinada matéria submetida a sua apreciacdo, abstendo-se de sua
discusséo e voto; e

IV- zelar pela adogdo das boas praticas de governanga corporativa pela

Companbhia;

V- Tratar com urbanidade os demais conselheiros e 0s demais presentes na

reunido.

Paragrafo Unico - As informacdes e deliberagdes do Conselho, assim como de seus
Comités, sdo sigilosas e devem ser como tal tratadas, conforme estabelecido na lei e na
politica de divulgacédo de informacgdes da Companhia.

CAPITULO V - DAS ATRIBUICOES DO PRESIDENTE

Art.6°- O presidente do Conselho tem as seguintes atribuic@es, sem prejuizo
de outras que lhe conferirem o Estatuto Social e a Lei:

assegurar a eficacia e 0 bom desempenho do érgéo;
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II- assegurar a eficacia do sistema de acompanhamento e avaliacdo, por
parte do Conselho, da Companhia, do proprio Conselho, da diretoria
executiva e, individualmente, dos membros de cada um destes 0rgaos;

- compatibilizar as atividades do Conselho com os interesses da
Companhia, dos seus acionistas e das demais partes interessadas;

IV- organizar e coordenar, com a colaboracdo do(a) Secretario(a) do
Conselho, a pauta das reunides, ouvidos os demais outros conselheiros.
e, se for o caso, o Diretor-Presidente e demais diretores;

V- coordenar as atividades dos demais conselheiros;

VI- assegurar que 0s conselheiros recebam informagdes completas e
tempestivas sobre os itens constantes da pauta das reunides;

Vlil-aprovar a nomeacao do(a) secretario(a).

ViiI-propor ao Conselho, ouvidos os comités, o orcamento anual do
Conselho, inclusive para a contratacdo de profissionais externos, a
ser submetido a deliberacdo da Assembleia Geral,

IX- presidir as reuniées do Conselho;

X~ abrir, encerrar e suspender os trabalhos;

XI- decidir questdes de ordem;

XII- colocar os assuntos em votacdo e comunicar a decisdo;

Xlll-deliberar sobre a possibilidade de discussdo de matérias ndo colocadas
em pauta;

XIV-deliberar sobre a convocacdo e participacdo de empregados;
comissionados ou diretores nas reunides;

XV- propor ao Conselho o calendario anual dos seus principais eventos, tais
como: reunides e visitas técnicas;

XVI-organizar, em conjunto com o Diretor-Presidente da Companhia,
quando da elei¢cdo de um novo membro do Conselho, um programa de
integracdo e treinamento do novo conselheiro, que lhe permita tomar
contato com as atividades e obter informacdes sobre a organizacéo.
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Art.7° - Na auséncia ou impedimento temporario do presidente do
Conselho, suas funcdes serdo exercidas, interinamente, pelo membro indicado do
Planejamento, Ministro de Estado Orcamento e Gestdo. Em caso de auséncia ou
impedimento temporario de ambos, os conselheiros remanescentes indicardo, dentre os
demais membros, aquele que exercera suas funcdes, interinamente.

Art.8° - Na hipdtese de auséncia ou impedimento temporario de qualquer
membro do Conselho, este devera funcionar com os demais, desde que respeitado o
namero minimo de conselheiros. Na eventualidade de impedimento temporario que
impossibilite o respeito ao nimero minimo de conselheiros, sera imediatamente convocada
uma Assembleia Geral de Acionistas para a eleicdo de membros que permitam o devido
funcionamento do Conselho.

CAPITULO VI - DAS REUNIOES

Art.9°- O Conselho de Administracdo reunir-se-4, ordinariamente, uma vez
por més obedecido o calendario anual previamente aprovado e, extraordinariamente,
sempre gque convocado por seu Presidente ou pela maioria dos seus membros.

81°- O Conselho de Administragdo sera convocado pelo seu Presidente com, no minimo,
15 (quinze) dias de antecedéncia, salvo em situacfes de urgéncia, e deliberara sobre
propostas submetidas pela Diretoria-Executiva ou por qualquer de seus membros.

82°- O Conselho de Administragdo instalar-se-a com, no minimo, de 4 (quatro) membros,
0 Presidente inclusive, e deliberard por maioria de votos, cabendo ao Presidente, além do
voto como membro, o voto de desempate.

83°- As reunifes do Conselho de Administracdo serdo registradas em atas, as quais serdo
arquivadas no registro do comercio e publicadas, quando contiverem deliberacGes
destinadas a produzir efeitos perante terceiros.

84°- Os membros do Conselho de Administragdo terdo ressarcidas suas despesas de
locomocdo e estada, sempre que residentes fora da cidade onde for realizada a reuniéo.

8 5° - As atas serdo lavradas ao final da reunido e assinadas pelos conselheiros presentes,
sendo informada e justificada a auséncia de conselheiros.

8 6° - SO poderdo estar presentes na sala de reunibes do Conselho, os conselheiros, a(o)
secretaria(o) do CONSAD e os profissionais da Companhia convocados para participar.

§ 7° - Serd facultada, mediante justificativa, eventual participacdo de conselheiros na
reunido, por teleconferéncia ou videoconferéncia, ou outro meio de comunicagédo, desde
que seja assegurada a sua participacdo efetiva e a autenticidade do seu voto, considerado
valido para todos os efeitos legais e incorporado a ata da referida reuniao.
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Art.10 - As reunibes do Conselho, sejam ordinarias ou extraordinarias,
serdo, preferencialmente, realizadas na sede da Companhia. ou podera acontecer de forma
virtual, mediante teleconferéncia ou tele-video conferéncia, ou outro meio de comunicacéo
similar a estes.

Art. 11 — O conselheiro que faltar a reunido sem a devida justificativa, ndo
faré jus ao pagamento de jeton.

Art. 12 — O conselheiro que faltar a 3 (trés) reunides ordinarias consecutivas
terd 0 pagamento do jeton interrompido a partir desta 32 reunido, ainda que a auséncia seja
justificada. O pagamento serd normalizado a partir do comparecimento do conselheiro as
reunides ordinarias.

Art. 13 — E obrigatéria a participacdo do conselheiro até o final da reuniéo,
ressalvados os casos justificados e registrado em ata.

Art. 14 - Incumbe ao(a) secretario(a) do Conselho:

a) organizar a pauta dos assuntos a serem tratados, com base em
solicitacbes dos conselheiros e da Diretoria Executiva da CDRJ, e
submeté-la ao presidente do Conselho para posterior distribuicao;

b) providenciar a convocagdo para as reunibes do Conselho, dando
conhecimento aos conselheiros e eventuais participantes do local, data,
horério e ordem do dia;

c) encaminhar a documentacdo referente a pauta da reunido na forma
impressa e/ou digital com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias uteis
da data da reunido;

d) na hipOtese de reunido extraordinaria, em face da urgéncia da
convocacdo, cabera ao presidente do Conselho definir o prazo minimo,
dentro do qual a pauta e a documentacédo deverdo ser encaminhadas.

e) secretariar as reunides e lavrar atas e outros documentos e coletar a
assinatura de todos os conselheiros que dela participaram, além de
consignar o comparecimento de eventuais convidados; e

f) dar encaminhamento das deliberacdes do Conselho aos Orgdos de
gestdo da CDRJ e acompanhar e monitorar 0 cumprimento dos prazos
para a prestacdo de esclarecimento e/ou encaminhamento de
documentacao;

g) informar ao Conselho sobre o atraso no cumprimento das deliberacfes
do Colegiado pelos 6rgéos gestores da CDRJ;

h) encaminhar cdpias das atas das reunides aos conselheiros, ao Conselho
Fiscal e ao Diretor-Presidente da Companhia;

Regimento Interno do Conselho de Administragdo
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Arquivar as atas e as deliberacdes tomadas pelo Conselho nos Orgaos
competentes.

Registrar em ata, publicar em orgdo oficial e registrar na junta
comercial a rentncia de conselheiro

Paragrafo Unico - Caso o material referente ao item *“c” ndo seja encaminhado no prazo,
salvo justificativa, o tema devera ser retirado da pauta.

CAPITULO VII - DO SISTEMA DE VOTACAO E ORDEM DOS TRABALHOS

) Art.15 - O presidente do Conselho, assistido pelo(a) secretario(a), dara
andamento a pauta das reunides ouvidos 0s demais conselheiros.

Art.16 - A pauta e a documentacdo necessaria a apreciacdo dos assuntos
deverdo estar na posse dos Conselheiros no local de realizacdo da reuniao.

Art.17 - Durante a discussdo das matérias constantes da pauta, 0S
conselheiros poderdo requerer ao Presidente:

providéncias destinadas a sua adequada instrucéo;
urgéncia ou preferéncia para discussdo e votacao;

I- justificadamente, adiamento da discussdo ou a sua retirada de pauta; e

IV- solicitar vista com a finalidade de fundamentar o seu voto, ficando,

neste caso, adiada a decisdo, hipdtese em que o Presidente, se entender
que a matéria requer deliberacdo urgente, propora a fixacdo de novo
prazo para discussao e voto.

Art.18 - Verificado o quorum de instalagdo, os trabalhos obedecerdo a

seguinte ordem:

a) abertura da sessdo;
b) prestacdo de esclarecimentos iniciais pelo presidente;
c) leitura sucinta, e sem apartes, para discussdao da ordem do dia a ser

submetida a votagé&o;

d) apresentacdo de proposicdes e breves comunicacdes dos conselheiros

relativas a assuntos pertinentes as atividades do CONSAD.

e) cumprimento rigoroso da ordem estabelecida na pauta da reunido, salvo

em situacdes de urgéncias ou de interesse do Colegiado;

8 1° - Por unanimidade dos membros do Conselho, o presidente podera incluir na ordem
do dia da reunido matéria relevante para deliberacdo, ndo constante da pauta.
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8§ 2° - Por proposta do Presidente ou de qualquer conselheiro sera facultada a participagdo
de membros da diretoria executiva e técnicos da CDRJ as reunides, visando instruir e
esclarecer as matérias submetidas a deliberacéo.

Art.19 - Encerradas as discussdes sobre cada assunto constante da pauta, a
presidente passard a colher o voto de cada conselheiro e o Secretario(a) escrevera a
decisdo sobre o0 assunto na minuta da ata.

§ 2° — As decisdes do Colegiado serdo sempre expressas sob a forma de uma deliberagdo
escrita.

8 3° - As deliberacdes serdo redigidas de forma objetiva, de modo a facilitar seu pleno
entendimento.

8§ 4° - As deliberagdes serdo numeradas por exercicio e em sequéncia, por reunido, delas
constando o nimero e a data da reunido e o numero do processo relativo ao assunto
tratado.

Art.20 - Em caso de empate no assunto debatido constante do item da pauta,
o(a) presidente do Conselho devera exercer o voto de qualidade.

§ 1° - E facultado ao conselheiro registrar seu voto dissidente ou abstengdo em ata.

8§ 2° - No caso de suspensdo da sessdo, o presidente devera marcar a data, hora e local para
sua continuacao, ficando dispensada a necessidade de nova convocacao dos conselheiros.

Art.21 - As matérias e deliberacdes formadas nas reunibes do Conselho
serdo validas se tiverem voto favoravel da maioria dos membros presentes, lavradas em
atas, registradas no Livro de Atas de reunides do Conselho e, sempre que contiverem
deliberacbes destinadas a produzir efeitos perante terceiros, seus extratos serdo arquivados
e publicados na junta comercial competente.

Art.22 - As atas serdo redigidas com clareza, concisdo e objetividade e
registrardo todas as decisbes tomadas, abstencdo de votos por conflito de interesses,
responsabilidades e prazos, e assinados por todos os presentes ao final da reunido e
encerramento dos trabalhos.

Art. 23 - Sempre que a eleicdo dos conselheiros tiver sido realizada pelo
processo de voto maltiplo, a destituicdo de qualquer membro do Conselho importara
destituicdo dos demais, devendo a Assembléia Geral de Acionistas proceder a nova
eleicéo.
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CAPITULO VIII - DA VACANCIA

Art.24 - A vacancia definitiva de um cargo de membro do Conselho pode
dar-se por destituicdo, rendncia, morte, impedimento comprovado, perda do mandato ou
outras hipoteses previstas em lei.

Art. 25 - Em caso de vacancia de cargo de membro do Conselho de
Administragdo, o substituto sera nomeado pelos conselheiros remanescentes e servira até a
primeira Assembléia Geral, observadas as seguintes hipdteses:

I- 0 substituto eleito pela Assembléia Geral para preencher cargo vago
completara o prazo de gestdo do substituido; e

II- caso ocorra vacancia da maioria dos cargos, a Assembléia Geral sera
convocada para proceder nova eleicdo.

Art. 26 - No caso de vacancia do cargo de Diretor-Presidente da
Companhia, assumira a presidéncia o seu substituto e o Conselho de Administracdo devera
eleger novo titular no prazo de 30 (trinta) dias, contado da data da vacancia.

Paragrafo Unico - No caso de vacancia de um dos demais cargos de diretor, 0 Conselho de
Administracdo elegera os novos titulares no prazo de 60 (sessenta) dias, contado da data
da vacancia.

Art. 27 — A renuncia ao exercicio do cargo de membro do Conselho de
Administracdo deverd ser formalizada por meio de comunicado escrito ao Conselho,
devendo, posteriormente, serem tomadas as medidas administrativas e legais cabiveis, tais
como: registro em ata, publicacdo em oOrgdo oficial e registro na junta comercial.

CAPITULO IX — DA AUDITORIA INDEPENDENTE

Art. 28 — Cabe ao Conselho de Administracdo ter uma auditoria
independente, contratada pela Administracdo da CDRJ através de processo licitatorio, para
dentre outras funcGes:

a) avaliar os controles internos da CDRJ;

b) elaborar relatorio trimestrais e anual sobre as demonstracdes
financeiras da Companbhia;

c) emitir parecer sobre as demonstracoes financeiras da CDRJ ao final do
exercicio;
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d) se fazer representar nas reunides do Conselho a cada trimestre do
exercicio a fim de comentar sobre os relatérios trimestrais;

e) A auditoria independente podera ser convocada pelo Conselho Fiscal e
de Administracdo para prestar esclarecimentos ou informacbes e a
apuracdo de fatos especificos.

CAPITULO X - DA AUDITORIA INTERNA

Art. 29 — Compete ao Conselho de Administracdo definir as atribuicdes da
unidade de auditoria interna e regulamentar seu funcionamento, cabendo-lhe nomear e
destituir o chefe da unidade de auditoria interna e submeter sua decisdo a aprovacao da
Controladoria-Geral da Uniéo - CGU.

Paragrafo unico - A nomeacéo, designacéo, exoneracdo ou dispensa do titular da unidade
de Auditoria Interna serd submetida pelo Diretor-Presidente da Companhia a aprovacgéo do
Conselho de Administracao e a aprovacao da Controladoria-Geral da Unido - CGU.

Art. 30 — O Conselho de Administracdo reunir-se-4 uma vez a cada ano,
sem a presenca do Diretor-Presidente, para analise e aprovacdo do Plano Anual de
Atividades da Auditoria Interna - PAINT e do Relatorio Anual das Atividades de
Auditoria Interna — RAINT.

Art. 31 — O Conselho deliberara sobre as informacbes e recomendac6es
constantes dos relatorios de auditoria interna, e ainda:

a) acompanhara o cumprimento do Plano Anual de Atividades de
Auditoria Interna — PAINT;

b) tomara conhecimento do andamento das providéncias saneadoras
objeto dos pontos e recomendacGes dos relatorios de auditoria;

Art. 32 — A critério do Conselho, os auditores interno e externo poderdo
participar das reunifes ordinarias e extraordinarias do CONSAD.

CAPITULO XI - DOS COMITES ESPECIALIZADOS

Art. 33 - O Conselho, para melhor desempenho de suas funcGes, podera
criar comités ou grupos de trabalho com objetivos definidos, tais como os de auditoria,
remuneracao, financas, tecnologia da informacéo e governanca, dentre outros. Os comités
deverdo adotar regimentos proprios aprovados pelo Conselho.
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Art. 34 - Com excecdo dos membros do Comité de Auditoria, que deverao
ser necessariamente do Conselho, de preferéncia independentes, os comités poderdo ser
também compostos por membros do Conselho ou por terceiros, cabendo a coordenacgéo ao
conselheiro independente.

Paragrafo Unico - Das reuniGes podem participar como convidados, portanto, sem direito
de voto, administradores, funcionarios, especialistas ou outros, cuja contribuicdo seja util
ao desempenho dos trabalhos.

Art. 35 - Os comités deverdo estudar os assuntos de sua competéncia e
preparar as propostas ao Conselho. O material necessario ao exame pelo Conselho devera
ser disponibilizado juntamente com a recomendacdo de voto, podendo o conselheiro
solicitar informac6es adicionais, se julgar necessario. Somente o Conselho podera tomar
decisoes.

Art. 36 - Os membros dos comités especializados sujeitam-se aos mesmos
deveres do conselheiro, nos termos definidos no art. 5° deste Regimento.

CAPITULO XII - DA INTERACAO COM O CONSELHO FISCAL

Art. 37 - O Conselho reunir-se-a, quando couber, com o Conselho Fiscal
para tratar de assuntos de interesse comum e anualmente para aprovacao das contas anuais.

Art. 38 - O Presidente do Conselho fornecerd os esclarecimentos e
informacGes solicitadas pelo Conselho Fiscal, relativos a sua funcéo fiscalizadora.

CAPITULO XIIl - DO ORCAMENTO

Art. 39 - O Conselho da Companhia terd, incluido no orcamento da
Companhia, or¢camento anual proprio, aprovado pelos acionistas reunidos em Assembléia
Geral de Acionistas.

Art. 40 - O orcamento anual do Conselho devera compreender as despesas
referentes a consultas a profissionais externos para a obtencéo de subsidios especializados
em matérias de relevancia para a Companhia, bem como as necessarias para 0
comparecimento de conselheiros as reunides da Companhia.
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CAPITULO XIV - DISPOSICOES GERAIS

Art. 41 - As omissOes deste Regimento Interno, duvidas de interpretacéo e
eventuais alteracdes de seus dispositivos serdo decididas em reunido do Conselho, na
forma prevista no Estatuto e neste Regimento.

Art. 42 - Este Regimento Interno entra em vigor na data da sua aprovacgéo
pelo Conselho de Administragéo e sera arquivado na sede da Companhia Docas do Rio de
Janeiro.
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