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INSTRUCAO NORMATIVA N° 39/2016
Diretoria Responsével: Geréneia Responsével:
DIRPRE GERPRI :
Data de Criagdo: Infcio da Vigéncia: Préxima Revisfo:
12/09/2016 12/09/2016 12/09/2017
Assunto: Versto:
Norma de Protocolo 1.1

Atualizar e consolidar os procedimentos que tratam da formagfo de processos e
tramitagdo de documentos no &mbito da Companhia Docas do Rie de Janeiro —
CDRJ.

Este instrumento normativo abrange todas as &reas da Companhia Docas do Rio de
Janeiro.

3.1.

3.2.

3.3,

34.

ANEXACAO - ¢ a unifio definitiva de um documento a outro, de um
documento a um processo ou de um processo a outro processo que tratem do
mesmo assunto.

APENSACAO - ¢ a unifio proviséria de um ou mais documentos ou processos
a outro processo, destinada a uniformidade de assuntos semethantes.

AUTUACAO E/OU FORMACAO DE PROCESSOS - & o termo que
caracteriza a abertura do processo. Na formagdo do processo deverfio ser
observados os documentos cujo contetido esteja relacionado a ag@es e operagdes
contabeis financeiras, ou requeira andlises, informagdes, despachos e decisdes
das diversas dreas da CDRJ.

CORRESPONDENCIA - ¢ toda a espécie de comunicagfio escrita, que circula
na Companhia, & excegéio dos processos.
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v INSTRUCAO NORMATIVA N° 39/2016

Diretoria Responsavel: Geréncia Responsavel:

\ DIRPRE GERPRI

Data de Criag#io: Inicio da Vigéncia: Préxima Revisfo:

DOCAS 00 RO
AUTORIDADE PORTUARIA | 19/09/2016 12/09/2016 12/09/2017

Assunto: Versio:
Norma de Protocolo 1.1

3.4.1.

2)

b)

INTERNA E EXTERNA:

A correspondéncia Interna (Comunicagfo Interna — Cl) ¢ mantida entre as
dareas da Companhia,

A correspondéncia externa ¢ mantida entre a Companhia ¢ os érgios
publicos ou empresas privadas.

3.4.2. RECEBIDA E EXPEDIbA:

b)

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

3.10.

A correspondéncia recebida é aquela de origem interna ou externa recebida
pelos protocolos da Companhia,

A expedigdo ¢ a remessa da correspondéncia intetna ou externa no dmbito da
Companhia,

DESAPENSACAO - é a separagfio fisica dos processos apensados.

DESENTRANHAMENTO DE PECAS - é a retirada de pecas de um
processo, que poderd ocorrer quando houver interesse da administra¢do ou a
pedido do interessado.

DESMEMBRAMENTO - ¢ a separagfio de patte da documentacfio de um ou
mais processos para formagfio de novo processo. O desmembramento do
processo dependera de autorizago ¢ instrugBes especificas da 4rea interessada.

DISTRIBUICAO - ¢ a remessa do processo as adreas que decidirdo sobre a
matéria nele tratada.

FOLHA DO PROCESSO - sfio as duas faces de uma pégina do processo.
GUIA DE REMESSA DE DOCUMENTOS - ¢ o formulario (201.040.0594-

0), cujo . objetivo & registrar, acompanhar e controlar a tramitac8o dos
documentos entre as dreas da Companhia.
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3.11. JUNTADA - ¢ a unifio de um processo a outro, ou de um documento a um
processo, realiza-se por anexagfo ou apensacio.

3.11.1. JUNTADA POR ANEXACAQO - ¢ a unifio definitiva e irreversivel de um

ou mais processo (s)/documento(s), a outro processo, desde que contenham o
mesmo assunto,

3.11.2. JUNTADA POR APENSACAO - ¢ a unifio proviséria de um ou mais
processos a um processo mais antigo, destinada ao estudo e 4 uniformidade
de tratamento em matérias semelhantes, com o mesmo interessado ou nio.

3.12. NUMERACAO DE PECAS - ¢ a numeragfio atribuida as partes integrantes do
Processo.

3.13. PECA DO PROCESSO - ¢ o documento que, sob diversas formas, integra o
processo,

3.14. PROCESSO - ¢ o documento ou o conjunto de documentos que exige um
estudo mais detalhado, bem como procedimentos expressados por despachos,
pareceres-técnicos, anexos, ou ainda, instruges para pagamento de despesas.

3.15. REGISTRO - ¢ a reprodugfo dos dados do documento, feita em sistema
proprio, destinado a controlar a movimentagdio de processo e correspondéncia e _
fornecer aos interessados, dados de suas caracteristicas fundamentais.

3.16. TERMO DE ABERTURA DE VOLUME - é uma nota utilizada para registrar
a abertura do volume do processo.

3.17.TERMO DE DESENTRANHAMENTO DE PECAS - ¢ uma nota utilizada
para informar sobre a retirada de peca(s) de um processo: '

3.18. TERMO DE DESMEMBRAMENTO - ¢ uma nota utilizada para informar
sobre a retirada de parte da documentagfio de um ou mais processos para a
formag#io de um novo processo;

Docamento Controlado ' Pigina 5 de 22



/ ;i INSTRUCAO NORMATIVA N° 39/2016
Diretoria Responsavel: Geréncia Responsavel:
/ \ | DIRPRE GERPRI
DOCAS B RO Data de Criagéo: Inicio da Vigéncia: Proxima Revisfo:
AUTORIDADE PORTUARIA | 12/09/2016 12/09/2016 12/09/2017
Assunto: Versfio:
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3.19. TERMO DE DESAPENSACAOQO - é uma nota utilizada para registrar a
separagio fisica de dois ou mais processos apensados;

3.20. TERMO DE ENCERRAMENTO DE VOLUME - ¢ uma nota utilizada para
registrar o encetramento do volume do processo;

321L. TRAMITACAO - ¢ a movimentagio do processo de uma unidade & outra,
interna ou externa, por meio de sistema proprio.

4.1. Geréncia de Gestdo de Processos e Indicadores - Assegurar a correta
implementagio deste normativo em todas as unidades da CDRJ.

4.2. Empregados da Companhia - Cumprir com o estabelecido neste Instrumento
Normativo.

5.1. RECEBIMENTO, REGISTRO E DISTRIBUICAO DE DOCUMENTOS

5.1.1. Toda correspondéncia recebida no protocolo passard por triagem e
conferéncia e em casos de: Sedex, Carta Registrada, PACs, notificagdes,
oficios e cartas, essas serdo carimbadas e datadas com a devida assinatura do
recebedor ¢ distribuidas para as areas da Companhia, através de Guia de
Remessa.

5.1.2. Ao receber a correspondéncia aberta no protocolo devera observar;
a) Se estd enderecada & Companhia, datada e assinada pelo remetente;

b) Se estd acompanhada dos respectivos anexos, se for o caso;
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c) Se contém o comprovante de recebimento e providenciar a respectiva
devolugdo.

3.1.3.  Os documentos que tramitarem na Companhia, apds registrados no sistema
protocolo serfio encaminhados através de Guia de Remessa.

5.1.4. Nenhuma correspondéncia poderd permanecer por mais de 24 (vinte e
quatro} horas no protocolo, salvo aquelas recebidas as sextas-feiras, véspera
de feriados ou pontos facultativos,

3.1.5. O prazo maximo para o empregado ou édrea reter um processo € de 15
(quinze) dias. Quando o assunto exigir maior prazo para seu exame, o
retardamento deverd ser justificado no documento.

5.1.6. Os documentos pendentes de resposta ou decisio de entidades publicas ou
privadas deverio aguardar no 6rgfo que estiverem em estudo.

3.1.7. Toda correspondéncia seguird os procedimentos desctitos nos itens 5.2.2,

5.2.3,5.24,5.2.5 ¢ 5.26 desta norma,

5.2. PROCEDIMENTOS RELACIONADOS A PROCESSOS

5.2.1.

AUTUACAO OU FORMACAO DE PROCESSO: A autuagio, também
chamada formagfo de processo, obedecerd a seguinte rotina da 4rea
responsavel:

Registrar, em sistema proprio, identificando as principais caracteristicas do
documento, a fim de permitir sua recuperagfio. Ex: Tipo de documento,
titulo, assunto e outras informagdes relevantes;

Apor, na capa do processo, a etiqueta com o respectivo niimero de protocolo;

Conferir a numeragfo das folhas do documento a ser autuado;
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Diretoria Responsével: Geréncia Responsavel:
h DIRPRE GERPRI

DRCAS DO 0
AUTORIDADE FORTUARIA | 12/00/2016 12/09/2016 12/09/2017

Data de Criago: Inicio da Vigéneia: Préxima Revisgo:

Assunto!

Norma de Protocolo 1.1

Versfo:

d)

5.2.2,

b)

d)

5.2.3.

Numerar as demais folhas, apondo o respectivo carimbo (6rgfo, nimero da
folha e rubrica do empregado que estiver numerando o processoy;

Apor o carimbo “conferido” para registrar a quantidade de folhas que
compde o processo, quando da atuagfo. Os campos destes carimbos serfio
preenchidos com o namero do processo, destinatario, quantidade de folhas
que constituern o processo, data da autuagio e a rubrica e registro do
empregado que formou o processo;

O processo deve ser autuado por um documento original que esteja
registrado no sistema de protocolo.

NUMERACAO DE FOLHAS E DE PECAS

As folhas dos processos serdo numeradas em ordem crescente, sem rasuras,
devendo ser utilizado carimbo préprio para colocagdo do nimero, aposto no
canto superior direito da pagina, recebendo, a primeira folha, o nimero 1. O
verso da folha néio serd numerado e sua identificacdio quando for necessaria
terd como referéncia a letra v, da palavra verso.

Nenhum processo poderd ter duas folhas com a mesma numeragfo, nio
sendo admitido diferenciar pelas letras A e B, nem rasurar.

Nos casos em que a pega do processo estiver em tamanho reduzido, serd
colada em folha de papel branco de formato A4, apondo-se o carimbo da
numeragdo de pecas de tal forma que o canto superior direito do documento
seja atingido pelo referido carimbo.

Quando, por falha ou omissdo, for constatada a necessidade da corregiio de
numeragio de qualquer folha dos autos, inutilizar a anterior, apondo um “X”
sobre o carimbo a inutilizar, renumerando as folhas seguintes, sem rasuras,
certificando-se da ocorréncia,

JUNTADA - A juntada do processo serd executada pela drea que detém a
documentagdo a ser anexada ou apensada.
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5.2.3.1. JUNTADA POR ANEXACAO - A juntada por anexagdo obedecerd a
seguinte rotina:

a) Realizar a anexagio somente quando houver dependéncia entre os
processos a serem anexados;

b) Definir os processos como principal e um ou mais como processo(s)
acessorio(s);
s Exemplos:
Processo Principal Processo Acessério
Inquérito Administrativo | Recurso contra decisio do inquérito
Auto de infragio Delesa contra auto de infragio
Aquisi¢fio de material Prestacéio de contas
Licenga sem vencimentos | Cancelamento de licenga

c) Renumerar as pegas a partir do processo acessério;
d) A metodologia adotada para juntada por anexagso &:

e Colocar em primeiro lugar a capa e o contetido do processo
principal;

®  Retirar a capa do processo acessrio, colocando-a sob a capa do
processo principal € manter os processos com as duas capas,

formando um Unico conjunto;

* Lavrar o TERMO DE JUNTADA POR ANEXACAO na filtima
folha do processo principal;

* Anotar, na capa do processo principal, o nmimero do processo
acessorio que foi juntado;

. Registrar,'no sistema de protocolo, a juntada por anexacio.
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Norma de Protocolo 1.1

5.2.3.2. JUNTADA POR APENSACAO - A juntada por apensagfo seguird a

seguinte rotina;

a) Manter um processo sobre o outro, presos por barbante ou elastico
especifico, ficando em segundo lugar o processo que contenha o pedido de
Juntada;

b) Manter as folhas de cada processo com sua numerag#o original;

c) Lavrar o TERMO DE JUNTADA POR APENSACAO na tltima folha do

processo que ficar em primeiro lugar;
d) Registrar, no sistema de protocolo, a juntada por apensagfio.
5.2.4. DESAPENSACAO

3.2.4.1.  Apds a deciséio final, o3 processos serdio desapensados na 4rea onde se
encontrarem.

5.2.4.2, A desapensacgfio obedecera a seguinte rotina:

a) separar 08 processos;

b) lavrar o TERMO DE DESAPENSACAO no processo que solicitou a
juntada;

c) apor despacho de encaminhamento em cada processo a ser desapensado;

d) registrar, no sistema de protocolo, a desapensagio.

5.2.5. DESENTRANHAMENTO DE PECAS

3.2.5.1. A retirada de folhas ou pegas ocorrerd onde se encontrar o processo,
mediante despacho prévio da drea que solicitou a formagdo do processo,
mediante justificativa plausivel.
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Diretoria Responsavel: Geréncia Responsével:
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5.2.5.2,  Sempre que houver retirada de folhas ou pegas, lavrar, apo6s o Ultimo
despacho, o TERMO DE DESENTRANHAMENTO.

3.2.5.3. O processo que tiver folha ou peca retirada conservari a numeragio
original de suas folhas ou pegas, permanccendo vago o niimero de folha
(s) correspondente (s) ao desentranhamento, apondo-se o carimbo de
desentranhamento ou anotagfo de desentranhamento.

5.2.54. F vedada a retirada da folha ou li;ec;a inicial do processo.

5.2.6. DESMEMBRAMENTO DFE. PECAS

5.2.6.1. A separagiio de parte da documentagfo de um processo para formar outro
processo ocorrera, mediante despacho prévio da é4rea que solicitou a
autuagéo do documento,

5.2.6.2. O desmembramento de pegas obedecerd a seguinte rotina:

a) retirar 0s documentos que constituirio outro processo;

b) lavrar o TERMO DE DESMEMBRAMENTO ¢ apor no local onde foram
retirados os documentos.

c) renumerar suas paginas e proceder 4 autuagio dos documentos retirados.

3.277. ENCERRAMENTO DO PROCESSO E ABERTURA DE VOLUME
SUBSEQUENTE

3.2.7.1. O encerramento do processo acontecera:
a) por indeferimento do pleito;

b) pelo atendimento da solicitagio e cumprimento dos COMPromissos
arbitrados ou dela decorrentes;
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Assunto: Versio:
Norma de Protocolo 11
c) pela expressa desisténcia do interessado;
d) quando seu desenvolvimento for interrompido por periodo superior a um
ano, por omisséo da parte interessada.
5.2.7.2.  Os processos nfo deverfo exceder a 200 (duzentas) folhas em cada
volume, sendo necesséria a abertura de um novo volume.
52.73. O encerramento serd efetuado mediante a lavratura do TERMO DE
ENCERRAMENTO DE VOLUME devidamente numerado.
3.2.74. A abertura de um novo volume serd efetuada mediante lavratura do
' TERMO DE ABERTURA DE VOLUME, devidamente numerado,
obedecendo-se 4 sequéncia do volume anterior.
3.2.7.5. O encerramento ¢ abertura de um novo volume acontecerio na Area
responsavel pela formagdo do Processo;
3.2.7.6.  Os volumes deverfio ser numerados na capa do processo, com a seguinte

inscrigdo: Volume I, Volume I, etc. e registrados no sistema de protocolo,

5.2.8. RECONSTITUICAO DO PROCESSO

5.2.8.1.

5.2.8.2,

Havendo desaparecimento ou extravio de processo, o empregado que
primeiro tomar conhecimento do fato comunicard a sua chefia o ocotrido,
que solicitara abertura de sindicancia para apuragdo da responsabilidade.

A area interessada deverd reconstituir o processo observando os seguintes
procedimentos:

Elaborar uma Comunicagio Interna — CI para uma nova formagfio de
processo, informando que o processo de n® X estd sendo reconstituindo,
constando as informagdes julgadas necessarias e as copias de documentos
que o constituiam,
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b) Preencher, pelo sistema de protocolo, no processo extraviado a numeragéo

6.1.

6.2.

6.3.

0.4

0.5.

7.2.

do processo que dard prosseguimento ao assunto tratado.

Observar cuidados de higiene no seu manuseio, fazer furos centralizados, fazer
as dobras necessarias com simetria, evitar uso de grampos metalicos e clips nas
correspondéncias ¢ processos.

Nenhuma drea da Companhia deverd dar andamento a correspondéncia ou
processo que estejam em desacordo com as instrugdes contidas nesta Norma.

Neste caso, o destinatario devera devolvé-1o ao remetente a fim de que o faca.

As dividas ¢ casos omissos serfo dirimidos junto a érea de Documentagio ¢
Protocolo.

Esta Norma ¢ aplicdvel aos documentos avulsos ou processos;

Esta Norma complementa o Manual de Comunicagdo da CDRJ, publicado
através da Ordem de Servigo DIRPRE N° 15/2005.

Portaria Interministerial n® 1677, de 7 de outubro de 2015 — Ministérios de Fstado da
Justica e de Planejamento, Orgamento e Gestio,

Portaria Normativa n® 05, de 19 de dezembro de 2002, do Ministério de Planejamento,
Orgamento e Gestio,
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ANEXOI-  Termo de juntada por anexagio;

ANEXOII- Termo de juntada por apensagio;
ANEXO III- Termo de desapensacio;
| ANEXO 1V - Termo de desentranhamento;
ANEXO V-  Termo de desmembramento;
ANEXO VI- Termo de abertuta de volume processual,;

ANEXO VII - Termo de encetramento de volume processual.
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Esta Instrugfio Normativa foi aprovada pela Diretoria Executiva da Companhia Docas
do Rio de Janeiro, em sua 2202° reunido ordindria, realizada em 02/09/2016,
revogando a Ordem de Servigo N°29/2015, de 23 de margo de 2015,

HIDERALDO LUIS ARAGAO MOUTA
Diretor Presidente

HELIO SZMAJSER
Diretor Administrativo Financeiro

GUILHERME CARVALHO DE SOUZA
Diretor de Gestio Portudria

HELIO SZMAJSER
Diretor de Relagdes com o Mercado e Planejamento
Substituto
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ANEXO1

. . 5 ‘
AITGHSOR P

TERMO DE JUNTADA POR ANEXACAO

AREA:
PROCESSO I

Em / , an, (nome do empregado), registro n®
» fago anexar ao presente procesdo de n° , ofs) docnmento {g)

a/ou processols) n° {g)

EMPREGADO/REGISTRO
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Diretoria Responséavel: Geréncia Responsdvel:
DIRPRE GIERPRI
DOCAS DO Ho Data de Criagdo: Inicio da Vigéneia: Préxima Revisdo:
AUTORIDADE PORTUARIA | 12/09/2016 12/09/2016 12/09/2017
Assunto: Versio:
Norma de Protocolo 1.1
ANEXO II

TERMO DE JUNTADA POR APENSACAO

AREA:
PROCESSO N%
Em [/ . &, {nome do empregado), regisho n®
, stendendo a0 despacho Jola) . 88 fa .
fago apensar @o presente processe de ot s og)
procenso(s) n” (&) g
EMPREGADOREGISTRO

Documento Controlado Pagina 17 de 22



INSTRUCAO NORMATIVA N° 39/2016
Diretoria Responsavel: Geréncia Responsdvel:
DIRPRE GERPRI
Data de Criagfio: Inicio da Vigéneia: Préxima Revisdo:
12/09/2016 12/09/2016 12/09/2017
Assunto: Verséo:
Norma de Protocolo 1.1
ANEXO I11

g

STCALY PLRREARE
TERMO DE DESAPENSACAD
AREA-
FROCESSO N
Em f { , e, (nome do empregade), registre n®

» fago desapensar do presenfe processo, ofg) processolsy n°

{5) . que passam  a

tramifar em separado.

EMPREGADO/REGISTRO
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Diretoria Responsavel: Geréncia Responsdvel:
/ \ DIRPRE GERPRI
DOCAS DO HID Data de Criag#o: Inicio da Vigéncia: Préxima Reviséio:
AUTORIDADE PORTUARIA. | 12/09/2016 12/09/2016 12/09/2017
Assunto: Versdo:
Norma de Protocolo 1.1
ANEXO 1V

YA
MITORTARE SEtRtA

T

TERMO DE DESENTRANHAMENTO

AREA:
PROCESSO N°:

Em / f , ou, (mome do empregada),
regittro  n° . fago registtar a relirada  da(s) pecals) n° ()

4 dests processo, por motive de

EMPFREGADO/REGISTRO
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Diretoria Responsével: Geréncia Responsavel:

/ DIRPRE, GERPRI

DOCAS DO HIO Data de Criagéo: Inicio da Vigéncia: Proxima Reviséo:
AUTQRIDARE PORTUARIA | 12/09/2016 12/09/2016 12/09/2017
Assunto: Versso:
Norma de Protocolo 1.1

ANEXO V

TERMO DE DESMEMBRAMENTO

AREA:
PROCESSO N

Em / / ., o0, {nome do -empregadn),
registro n° , fago registrar a retirada daf) pdgina {5) a

do presente processo, por motivo de desmembramento.

EMFREGADO/REGISTRO
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Diretoria Responsével: Geréneia Responsavel:
DIRPRE GERPRI

m@ Data de Criagao: Infcio da Vigéncia: Préxima Revisdo:
AUTORIDADE FORTUARIA | 12/09/2016 | 12/09/2016 12/09/2017

Assunto:

Versio:

Norma de Protocolo 1.1

ANEXO VI

A Poiilrainn,

TERMO DE ABERTURA DE VOLUME PROCESSUAL

AREA:
PROCESS0O N°:

Ao dieg do mée de de procedemos a

sbertora deste volume n° do procegzo n® !

, e 82

inicia com a folha o° - Para constar, eu, (nome do empregado), registro

n? subscrevo & assino.

EMPREGADOREGISTRO
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4 \ DIRPRE GERPRI
DOCAS BO MO Data de Criagfo: Inicio da Vigéncia: Préxima Revisdo:
AUTORIDADE PORTUARIA | 12/09/2016 12/09/2016 12/09/2017
Assunto: Versfo:
Norma de Protocolo 1.1
ANEXO VII

mso@ mﬁ%}mm

TERMO DE ENCERRAMENTO DE VOLUME PROCESSUAL

AREA:
PROCESSO Ne:

Aoy digy do més de de

encerramento deste volume n® do processo n®

conbendo folhas, abrindo-se em segnida o wvolome

procedemos o
/

—_—

. Para

congtar, eu, (nome do empregado), registro p* subscrevo a ssamo.

EMPREGADO/REGISTRO
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Atribuigdo e Normativa para o Gerenciamento das | 1.0
Instalagdes Hidrossanitérias.
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; INSTRUCAO NORMATIVA N° 40/2016
Diretoria Responsével: Geréneia Responsével:
4 \ | DIRGEP GERMAP
DOGAS DO RID Data de Criagdo: Infcio da Vigéncia: | Préxima Revisio!
AVTORDADE FORUARIA | 45/09/2016 15/09/2016 15/09/2017
Assunto; Versio;

Atribuicio e Normativa para o Gerenciamento das | 1.0
Instala¢des Hidrossanitarias.

SUMARIO
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Diretoria Responsavel: Geréneia Responsavel:
/ DIRGEP GERMAP
DOCAS [0 RO Data de Criagfio: Inicio da Vigéncia: Proxima Revisfio:
ATORIDACE PCRIVARIA | 15/09/2016 15/09/2016 15/09/2017
Assunto: Versio:

Atribuicdo e Normativa para o Gerenciamento das | 1.0
Instala¢des Hidrossanitarias.

A presente Instrugdo Normativa tem como objeto disciplinar e orientar a atuac&o das
geréneias subordinadas A Superintendéncia de Engenharia, com relagiio as atividades
inerentes ao gerenciamento das instalagSes hidrossanitarias da CDRJ.

Este Instrumento Normativo abrange exclusivamente a 4rea da Superintendéncia de
Engenharia da Companhia Docas do Rio de Janeiro,

41  Compete 8 GERMAP:

4.1.1 Fiscalizagdo de contratos de manutengdo das instalagBes de 4gua e esgoto
da CDRJ;
4.1.2 Orientagéio ¢ acompanhamento dos problemas com instalages de 4gua e

esgoto nas instala¢@es da CDRJ;

4.1.3 Elaboragdo de Projetos Bésicos, Termos de Referéncia ¢ Orcamento
Estimativo para compra de materiais e execugdio dos servigos da 4rea hidrossanitaria;

4.1.4 Acompanhamento das concessiondrias nas medigSes mensais, visando
atestar o0 consumo, bem como disponibilizar apoio & elaboragio de rateio do

consumo, para efetivaglio das faturas de cobranga aos usudrios dos portos e prédios
da CDRJ.
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Diretoria Responsével: Geréneia Responsavel:
A DIRGEP GERMAP
DOCAS DO HD Data de Criagéo: Inicio da Vigéneia: | Préxima Revisdo:
ATCRIDADE PORTUARIA | 15/09/2016 15/09/2016 15/09/2017
Assunto: Versio:

Atribuigdo e Normativa para o Gerenciamento das | 1.0
Instalages Hidrossanitarias.

42 Ao Especialista Portudrio com formagdo em Engenharia Civil lotado na
Superintendéncia de Engenharia — SUPENG - cabe, no exercicio de suas atribuictes e
atividades especificas, fiscalizar, supervisionar, orientar, planejar, elaborar projetos,
estudos, termos de referéncia, executar servigos, coordenar projetos e andlise para o
desenvolvimento e aperfeigoamento das atividades da Diretoria de Gestfio Portudria.

4.3 Ao Téenico de Servigos Portudrios lotado na GERMAP compete exercer suas
atribui¢tes e atividades especificas, relativas as contratadas de manuten¢do das
instalagdes hidrossanitirias da CDRJ, na realizagio de suas atividades, através do
cronograma téenico previamente estabelecido e, ainda, efetivar o acompanhamento das
concessiondrias mensalmente nas medigdes de consumo que serfio utilizadas na
elaboragfio das faturas de cobranga.

5.1 A presente Instrugdo Normativa refere-se as atividades especificas do
Especialista Portudrio com formagfo em Engenharia Civil na execugiio de Termos de
Referéncia, Projetos, Orgamentos e Fiscalizagio de atividades relacionadas a rede
hidrossanitaria das instalagtes da CDRJ.

52 Ao Técnico de Servigos Portudrios compete o acompanhamento das atividades
de medigdo e manutengio relacionadas a rede hidrossanitiria das instalagdes da CDRJ.

A presente InstrugBo Normativa refere-se exclusivamente ao gerenciamento das
instalagdes hidrossanitarias realizado pelos Especialistas Porturios com formagdo em
Engenharia Civil e Técnicos de Servigos Portuarios lotados nas respectivas geréncias
da Superintendéncia de Engenharia que atuem no desempenho de suas fungdes nas
atividades ligadas as instala¢des da CDRJ.

7.1  RESOLUCAO CONFEA 218/73 — Artigo n° 7.
7.2 RESOLUCAO CONFEA 1010/2005 — Item 1.1.
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P

e Sr T e R S

Esta Instrugfio Normativa foi aprovada pela Diretoria Executiva da Companhia Docas
do Rio de Janeiro, em sua 22032 reunido ordinari a, realizada em 08/09/2016.

HIDERALDO LUIS ARAGAO MOUTA
Diretor Presidente

HELIO SZMAJSER
Diretor Administrativo Financeiro

GUILHERME CARVALHO DE. SOUZA
Diretor de Gestdo Portuaria

HELIO SZMAJSER
Diretor de Relacdes com o Mercado e Planejamento
Substituto
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Este instrumento normativo abrange todas as dreas da Companhia Docas do Rio de
Janeiro

3.1. Deliberagdo - Ferramenta oficial destinada a formalizar e divulgar as decisdes
tomadas nas reuniSes do Conselho de Administragdo e Fiscal, podendo ser de
conhecimento interno e/ou externo.

3.2. Resolugfio - Ferramenta oficial destinada a formalizar e divulgar as decisdes
tomadas nas reuniSes da Diretoria Executiva, podendo ser de conhecimento
interno e/ou externo,

4.1. ASSCOM - Publicar as atas da Assembleia de Acionistas e do Conselho de
Administrago destinadas a produzir efeitos perante terceiros.

4.2. AUDINT - Elaborar o cronograma para realizagdo da Assembleia Geral
Ordinéria, conforme os prazos estabelecidos pela legislagio vigente.

43, Diretores - Encaminhar & SUOCOL, via SUPGAB, as demandas que serdo
~objeto de apreciagio pelos Colegiados, observando-se o prazo de
encaminhamento. '

Documento Controlado Pagina 3 de 6 -



4

p INSTRUCAO NORMATIVA N° 41/2016

Diretoria Responsével: Superintendéncia Responsavel;
h DIRPRE SUPGAB

Data de Criagfo: Inicio da Vigéncia: | Proxima Revisdo:
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Manual de Procedimentos da Supervisio de Orgiios Colegiados 1.0

4.4‘

4.5.

4.6.

4.7.

Este

GERSOL - Prover os meios necesséarios para a realizacio das reunides dos
Colegiados, no que se refere & infraestrutura, como conexdes por skype ou
videoconferéncia, verificagio do Wi-Fi, impressora, projetor, notebooks,
tablets, etc.

SUPGAB - Encaminhar 4 SUOCOL as demandas recebidas para que sejam
inseridas nas pautas dos Conselhos e da Diretoria Executiva, bem como
encaminhar as resolugles e deliberagBes emitidas pelos Colegiados as areas
responsaveis.

GERPRI - Publicar as resolugdes da Diretoria Exccutiva, apés numeragdo pela
SUOCOL, encaminhando uma via original para arquivo.

GERFIN - Efetuar o pagamento das didrias dos Conselheiros, bem como o
ressarcimento das despesas de deslocamento, mediante comprovagio e na forma do
ordenamento interno da CDRJ.

normativo enira em vigor na data de sua publicagfio, podendo ser revisto,

sempre que necessario, a fim de assegurar seu alinhamento s diretrizes dos Orgdos
Colegiados da CDRJ e/ou mudangas nos seus ordenamentos.

7.1.
72.

Le1 6.404/76;
Dec. 89.309/84, de 18/01/1984;
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7.3. Estatuto Social da CDRJ;
7.4. Regimento Interno da CDRJ;
7.5. Regimento Interno do Conselho de Administracsio da CDRJ;

7.6. Regimento Interno do Conselho Fiscal

Manual de Procedimentos da Supervisio de Orggos Colegiados
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Esta Instru¢fo Normativa foi aprovada pela Diretoria Executiva da Companhia Docas
do Rio de Janeiro, em sua 2203® reunifio ordindria, realizada em 08/09/2016.

HIDERALDQ LUIS ARAGAO MOUTA
Diretor Presidente

HELIO SZMAJSER
Diretor Administrativo Financeiro

GUILHERME CARVALHO DE SOUZA
Diretor de Gestio Portuiria

HELIO SZMAJSER
Diretor de Relagdes com o Mercado e Planejamento
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I. OBJETIVO:

Este manual tem por objetivo normatizar as atividades desenvolvidas pela Supervisdo de
Orgdos Colegiados — SUOCOL, estabelecendo critérios e procedimentos a serem chservados
em conformidade com as disposigdes do Estatuto Social da CDRJ, do Regimento Interno da
CDRJ, do Regimento Interno dos Conselhos de Administracdio e Fiscal e da legislagdo em vigor.

il. COMPETENCIAS DA SECRETARIA DE ORGAOS COLEGIADOS:

Incumbe a Secretéria de Orgdos Colegiados, dentre outras atribuicdes:

a)

b)

d)

e)

f)

g)

h)

i}

Organizar a pauta das reunides dos Conselhos de Administraciio e Fiscal com base nas
solicitagdes dos Conselheiros e da Diretoria Executiva da CDRJ, submetendo-a. ao
Presidente de cada Conselho para posterior distribuicio.

Providenciar a convocacio dos Conselheiros e eventuais participantes, dando
conhecimento a eles do local, data, horario e ordem do dia das reunides dos
Colegiados.

Encaminhar aos Conselheiros o material da pauta das reunides na forma e prazo
estabelecidos por cada Conselho.

Dar conhecimento a Diretoria Executiva da pauta das reunides dos Conselhos de
Administraggo e Fiscal.

Solicitar a drea responsavel as didrias e passagens necessdrias ac deslocamento a
servico dos membros do CONSAD/CONFIS e Assembleia Geral.

Solicitar & érea responsavel o pagamento de remuneragiio mensal aos membros dos
Conselhos de Administragdo e Fiscal. ‘
Secretariar as reunides do Conselho de Administragdo e Conselho Fiscal, elaborando as
respectivas atas e instrumentos decisérios resultantes.

Encaminhar cépias das atas das reunides aos Conselheiros.

Dar encaminhamento as deliberacdes e recomendagBes dos Conselhos aos 6rgios de
gestdo da CDRJ.

Acompanhar/monitorar o cumprimento dos prazos para a prestacdo de
esclarecimento e/ou encaminhamento de documentacéo, informando aos Conselhos o
atraso no cumprimento das deliberagdes pelos 6rgiios gestores da CDRJ.

Providenciar, quando for o caso, o registro e publicagdo das atas nos drgdos
competentes, bem como no enderego eletrdnico da Companhia.

Prover os Colegiados dos meios necessdrios ao seu bom funcionamento.

Manter.em arquivo o acervo documental de cada Colegiado.

Dar conhecimento a Diretoria Executiva acerca da data das Assembleias de Auomstas

e do assunto a ser deliberado.
Encaminhar aos érgdos competentes toda a documentagiio pertinente a reunido da

© Assem bleia de Acionistas.
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p) Providenciar a publicagdo do Aviso aos Acionistas e Edital de Convocagdo das
Assembleias de Acionistas no prazo estabelecido em lei.

q) Secretariar e prestar todo apoio administrativo 3s reunides da Assembleia de
Acionistas, elaborando as respectivas atas e providenciando o registro e a publicagio
das mesmas nos 6rgdos competentes, bem como no endereco eletrénico da
Companhia, quando for o caso.

r} Organizar a pauta das reunides da Diretoria Executiva da CDRJ, dando conhecimento
prévio a cada um dos membros,

s} Secretariar as reunides da Diretoria Executiva e elaborar as respectivas atas.

t) Dar encaminhamento as resolugBes da Diretoria Executiva as diversas &reas da CDRJ.

u) Atualizar o Sistema SIEST com as informacgBes encaminhadas pela drea de Recursos
Humanos, relativas a remuneragio dos Conselheiros e Diretores,

v) Exercer as demais atribuigbes inerentes & sua fungio.

MI. TERMOS E DEFINICOES:

Deliberacdo: Ferramenta oficial destinada a formalizar e divulgar as decisBes tomadas nas
reunides do Conselho de Administracdo e Fiscal, podendo ser de conhecimento interno e/ou
externo.

Resolugdio: Ferramenta oficial destinada a formalizar e divulgar as decisdes tomadas nas
reunides da Diretoria Executiva, podendo ser de conhecimento interno efou externo.

IV. PROCEDIMENTOS
4.1. Assembleia Geral Ordinaria — AGO

1. Recebimento do Oficio para realizacio da AGO.

2. Encaminhamento da cépia do Oficio 4s Diretorias para conhecimento e providéncias, bem
como a AUDINT para elaborag¢3o de cronograma para realizagdo da AGO, de acordo com os
prazos estabelecidos na legislacdo vigente.

3. Solicitago as areas responsdveis, para elaboragio e envio dos documentos 3 DIREXE com
vistas a sua apreciagdo e aprovacio.

4. Realizaggio da reunido conjunta do CONFIS/CONSAD, apds aprovacio da documentagdo pela
DIREXE,

5. Publica¢go oficial do Aviso aos Acionistas, observando-se os prazos previstos em lej.

6. Remessa de toda documentagdo & PGFN, com cépia para a Secretaria de Portos — SEP,
observando 0s prazos previstos em lei.

7. Publicagdo Oficial do Edital de Convocacdo da AGO, observando-se os prazos previstos em
lei.

8. Realizagdo da Assembleia Geraf Ordindria.
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9. Encaminhamento da ata para registro na Junta Comercial e, posteriormente, a drea
responsavel para publicagéo em 6rgdo oficial, observando-se os prazos previstos em lei.

10. Solicitagdo a &rea responsdvel para publicagio da ata no endereco eletrdnico da
Companhia, quando for o caso.

4.1.2. Assembleia Geral Extraordinéria - AGE

1. Recebimento do Oficio para realizacio da AGE.

2. Encaminhamento da cépia do Oficio as Diretorias para conhecimento e providéncias.

3. Solicitagdo as dreas responsaveis para envio da documentagio a ser encaminhada a DIREXE
para apreciagdo e aprovacio.

4. Publicagdio Oficial do Edital de Convocaclio da AGE no prazo estabelecido pela legislagdo
vigente.

5. Remessa de toda documentag&o 4 PGFN, com ¢Apia para a Secretaria de Portos — SEP.

6. Realizacdo da Assembleia Geral Extraordindria. )

7. Encaminhamento da ata para registro na Junta Comercial e, posteriormente, 3 é4rea
responsavel para publicacdio em érgdo oficial, observando-se os prazos previstos em lei.

8. Solicitacdo a drea responsavel para publicacgo da ata no endereco eletrdnico da Com panhia,
quando for o caso.

5.1. Conselho de Administragiio - CONSAD

5.1.1. O Conselho de Administragdo se reunird, ordinariamente, uma vez por més, conforme
calendario anual previamente aprovado, ou extraordinariamente, sempre que se fizer
necessério, e deliberard sobre propostas submetidas por seus membros ou pela Diretoria
Executiva da CDRJ.

5.1.2. As matérias deverdo ser encaminhadas & SUOCOL, pelo Diretor da area responsavel, via
SUPGAB, até o dia 10 de cada més, para elaborag8o de minuta de pauta a ser submetida ao
Presidente do Conselho para aprovagio, com conhecimento prévio do Diretor-Presidente da
CDRJ.

5.1.3. Uma vez aprovada a pauta da reunido, toda a documentagdo é preparada e organizada
para envio aos Conselheiros, com a antecedéncia minima de 05 {cinco) dias dteis da data da
reunido, conforme estabelecido pelo CONSAD em sua 6152 reunifo, de 18/05/2015 e de
acordo com o Regimento Interno do Conselho de Administragso.

5.1.3.1, As matérias recebidas fora do prazo estabelecido s8o enviadas ao Presidente
do Conselho, a quem caberd decidir pela inclusdo ou ndo do assunto na
pauta, encaminhando resposta a SUOCOL. N&o sendo aprovada, a resposta é
dada ao solicitante, que poderd solicitar que o assunto seja pautado na
proxima reunisio do Conselho.
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5.1.4. Durante a reunido é lavrada e assinada a ata, apds a leitura e aprovagdo por todos os
Conselheiros participantes, cabendo a Secretéria fazer constar a assinatura de membro que
tenha participado da reunido por videoconferéncia ou teleconferéncia.

5.1.5. Apos assinatura de todos os membros participantes da reunidio, a Secretiria
encaminharé a ata & drea responsavel pela sua publicac3o no site da Companhia, quando for o
caso, na forma prevista em lei, bem como a todos os conselheiros e ao Diretor Presidente da
CDRI.

5.1.6. As deliberagbes/recomendacdes emitidas pelo CONSAD sdo encaminhadas 3 Diretoria
responsavel, para a prestagdo de esclarecimentos e/ou encaminhamento de documentacdo,
dando ciéncia ao Superintendente do Gabinete da Presidéncia.

5.1.7. As atas de reunibes que contiverem deliberagdes destinadas a produzir efeitos perante
terceiros serdo encaminhadas para arguivamento na Junta Comercial e, posteriormente, 3
drea responsavel para publicagdo em dérgdo oficial, observando-se os prazos previstos em lei,

6.1. Conselho Fiscal - CCNFIS

6.1.1. O Conselho Fiscal se reunira, ordinariamente, uma vez por mas, conforme calendario
anual previamente aprovado e, extraordinariamente, sempre que se fizer necessario, por
convocagdo de seu Presidente, por solicitacdo do Presidente do Conselho de Administragio, do
Diretor-Presidente da CDR! ou de qualquer de seus membros e deliberard sobre propostas
submetidas por seus membros ou pela Diretoria Executiva da CDRJ.

6.1.2. As demandas sdo encaminhadas & SUOCOL pelo Diretor da &rea responsavel, via
SUPGAB, até o dia 10 de cada més, de forma a permitir a organizacio, preparacio e envio de
toda a documentagdo no prazo estabelecido pelo Conselho Fiscal.

6.1.3. Recehidas as demandas dentro do prazo estabelecido, é elaborada minuta de pauta e
submetida ao Presidente do Conselho para aprovacio.

6.1.3.1. Caso ndo seja recebida no prazo estabelecido, a demanda serd enviada ao
Presidente do Conselho, a quem caberd decidir pela inclusio ou n3o do
assunto na pauta, encaminhando resposta 8 SUOCOL. N&o sendo aprovada, a
resposta é dada ao solicitante, que poderd solicitar que o assunio seJa
pautado na préxima reunidio do Conselho.
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6.1.4. Uma vez aprovada a pauta, toda documentacdo pertinente & encaminhada aos
Conselheiros, com a antecedéncia minima de 05 {cinco) dias (teis da data da reunido,
conforme estabelecido no Regimento Interno do Conselho Fiscal.

6.1.5. Ao término da reunifio, apés a leitura e aprovagio por todos os Conselheiros
participantes, a ata é lavrada e assinada, cabendo & Secretdria encaminhar sua ¢6pia a todos
os membros do Colegiado e ao Diretor Presidente da CDRJ, como também 3 area responsavel
pela sua publicagdo no site da Companhia, quando for o caso, na forma prevista em lei.

6.1.6. As deliberagfes emitidas pelo CONFIS s3o encaminhadas & Diretorla responsdvel, para a
prestagdo de esclarecimentos efou encaminhamento de documentacdo, dando ciéncia ao
Superintendente de Gabinete da Presidéncia.

7.3, Diretoria Executiva — DIREXE

7.3.1, A Diretoria Executiva redne-se ordinariamente a cada semana ou extraordinariamente,
sempre que se fizer necessario.

7.3.2. Os assuntos a serem apreciados pela DIREXE sdo encaminhados & SUOCOL, via SUPGAB,
pelo Diretor da drea responsavel, com 72 {setenta e duas} horas de antecedéncia da data da
reunido, com vistas  elaboracdo da pauta da reunido do Colegiado.

7.3.2.1. Excepcionalmente, os assuntos sujeitos a prazo ou que, pelo fato de ndo
terem sido deliberados em tempo habil, tragam alguma penalidade a
Companhia, serdo inseridos como extrapauta, se assim considerados pelo
Diretor-Presidente, bem como outros assuntos que, a critério do Diretor-
Presidente, sejam de extrema relevancia, de forma a n3o prejudicar o
fechamento e envio das atas da Diretoria aos membros dos Conselhos de
Administragdo e Fiscal no prazo por eles determinado, cabendo ao Diretor
responsével pela matéria relatar o assunto aos demais Diretores.

7.3.3. Elaborada a pauta da reunifio, esta sera encaminhada a todos os membros da Diretoria e
a0 Superintendente do Gabinete da Presidéncia - SUPGAB com a antecedéncia de 24 horas do
horério da reuniéo.

7.3.4. Os expedientes a serem apreciados pela DIREXE devem estar com suas pdginas
numeradas e devidamente instruidos, fazendo constar, de um modo geral, uma descricio
resumida e abrangente do assunto sohre o qual a Diretoria deve deliberar, justificando,
sempre que possivel, a solicitagdo, bem como, quando for o caso, com manifestacdo da drea
técnica, parecer juridico, reserva orcamentéria, sumério processual, nota técnica
demonstrando a vantajosidade para a CDRI, pesquisas de precos, minuta de contrate ou

7
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outros termos contratuais devidamente chancelados e outras informag8es que visem subsidiar
a decisdo do Colegiado.

7.3.5. Finalizada a reunido, a SUOCOL providencia o encaminhamento das resolucdes do
Colegiado a Diretoria responsdvel pela demanda, dando ciéncia & SUPGAB.

7.3.6. A SUOCOQL elabora a minuta da ata e a encaminha a todos os Diretores com vistas a sua
aprovacdo/retificacdo e devolugdo & SUOCOL em até 72 (setenta e duas) horas.

7.3.7. Apos aprovagdo, a ata é apresentada na préxima reunifo da DIREXE para assinatura, e
encaminhada a 4rea responsavel pela sua publicagdo no site da Companhia, quando for o caso,
na forma prevista em let,

V. RESPONSABILIDADES

a) ASSCOM: Responsével pela publicagdo das atas nos érefios oficials.

b) AUDINT: Elabora o cronograma para realizacio da Assembleia Geral Ordindria, conforme os
prazos estabelecidos pela legislacio vigente.

c) Diretores: Encaminhar & SUOCOL, via SUPGAB, as demandas que ser3o objeto de apreciacio
pelos Colegiados, observando-se o prazo de encaminhamento.

d)} GERSOL: Prover os meios necessérios para a realizacio das reunides dos Colegiados, no que
se refere a infraestrutura, como conexdes por Skype ou videoconferéncia, verificacio do Wi-Fi,
impressora, projetor, notebooks, tablets, etc,

e} SUPGAB: Encaminhar a SUOCOL as demandas recebidas para gue sejam inseridas nas pautas
dos Conselhos e da Diretoria Executiva, bem como encaminhar as resolugbes e deliberagdes
emitidas pelos Colegiados as 4reas responsaveis.

f) GERPRL: Publicar as resolucdes da Diretoria Executiva, apds numeragdo pela SUOCOL,
encaminhando uma via original para arquivo.

g) GERFIN: Efetuar o pagamento das didrias dos Conselheiros, bem como o ressarcimento das
despesas de deslocamento, mediante comprovagdo e na forma do ordenamento interno da
CDRJ.

VI. FUNDAMENTACAO LEGAL:
Lei 6.404/76



Decreto 89.309/84, de 18/01/1984

Estatuto Social da CDRI

Regimento Interno da CDRJ

Regimento Interno do Conselho de Administragiio da CDRJ

Regimento Interno do Conselho Fiscal da CDRJ

VII. DIVULGACAOD:

Este manual sera divulgado eletronicamente, ficando disponivel na rede intranet da CDRJ.
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z PORTARIA DIRPRE N° 2512016

Assunto:
\ Alterac¢io de Comissiio Processante

DOCAS DO WD Data de Criago: Inicio da Vigéncia:
AUTORIDADE PORTUARIA. | 1 109/2016 01/09/2016

O DIRETOR PRESIDENTE DA COMPANHIA DOCAS DO RIO
DE JANEIRO, no uso de suas atribui¢es estatutarias e, com fulcro nos arts. 5% LIV,
LV e 173 §1°, inciso 1, da Constituigho Federal, arts. 12 ¢ 14, §§1°,2°e¢ 3% dalein®
9.784/1999, ¢

Considerando o exposto na INTRANET N° 15401/2016;

RESOLVE:

1. Alterar a composigio da Comissdo Processante, ja designada
por meio da Portaria DIRPRE N° 233/2016, dispensando o empregado JORGE
MIGUEL BUSTAMANTE MONTEZA, Reg. 8222, da fun¢do de membro da
Comisséo Processante e designando o empregado SANT CLAIRE FRANCISCO DE
PAULA, Reg. 1290, como membro desta Comissio.

2. Delegar competéneia para a Comissio Processante conduzir a
Sindicdncia Suméria Acusatoria até sua conclusio e entrega do Relatério Final,
observando o rito previsto no Regulamento desta Entidade: Instrucdo Normativa
n°27/2016, e na Lei n® 9.784/1999, art. 29 e seguintes, bem como art. 44:

EMPREGADO REG.
FLAVIA MARIA DA ROSA BITTENCOURT 9558
SANT CLAIR FRANCISCO DE PAULA 1290
ALESSANDRO JORGE BARROS RIBEIRO 9624

3. Determinar o prazo de 60 (sessenta) dias para entrega do
relatério conclusivo ao Diretor Presidente.
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/ - PORTARIA DIRPRE N° 251/2016
Assunto;
\ Alteracio de Comissiio Processante

BOCAS DO HiD Data de Criagfo: Inicio da Vigéncia:
AUTORIDADE PORUARIA | 11 /09/2016 01/09/2016

3.1. Néo sendo possivel a conclusio da Instrugsio e Defesa Escrita no
prazo estipulado no caput, deverd o Presidente da Comissdo Processante apresentar ao
Dirctor Presidente Relatério Parcial e pedido de prorrogacdo, ambos devidamente
justificados, sem prejuizo do imediato prosseguimento dos trabalhos, visando a
conclusdo das fases de Instrugfio e apresentagdo do Relatério Final.

4. Esta Portaria entra em vigor nesta data.

HIDERALDO LUIS ARAGAO MOUTA
Diretor Presidente
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/ z PORTARIA DIRPRE N° 252/2016
Assunto:
4 Y Publicagiio de Solu¢iio em BIA
DOCAS 0O HD Data de Criag#o: Inicio da Vigéncia;
ATTORIDADE PORTUAR™A | 02/09/2016 02/09/2016

O DIRETOR PRESIDENTE, no uso de suas atribuigdes estatutarias,

Considerando o exposto no Processo n°® 8241/2015;
RESOLVE:

1. Publicar a Solugfo anexa

2. Esta Portaria entra em vigor nesta data.

HIDERALDO LUIS ARAGAO MOUTA
Diretor Presidente

Documento Controlado Pigina 1 de2




/ p PORTARIA DIRPRE N° 252/2016

Assunto:
\ Publicacio de Solucio em BIA

DocAs Do HD Data de Criag8o: Inicio da Vigéncia:
AUTORIDADE PORTUARIA | 02/09/2016 02/09/2016

4

Ref.: Processo n.° 8241/2015

DECISAO

Vistos e examinados os autos do processo em epigrafe, e,
considerando o Relatdrio Final da Comissdo Processante, bem como os termos do
Parecer Juridico elaborado pela Superintendéncia Juridica, conforme art. 50, § 1° da
Let 9.784/1999, determino:

a} a aplicagdio da penalidade de adverténcia ao empregado

Sidnei Alberto Vieira Arsénio, registro 7599
b) a remessa desta decis@o & GERPRI para publicagio;

¢) em seguida, o retorno dos autos ao SUPGAB/ESPD,
com vistas & finalizago dos trAmites administrativos.

HIDERALDO LUIS ARAGAO MOUTA
Diretor-Presidente

Documento Controlado Pagina 2 de 2




/ 7 PORTARIA DIRPRE N° 253/2016

Assunto:

/ i Designa.

DOCAS B HO Data de Criagio: Inicio da Vigéneia:
AUTORIDADE PORTUARIA | (5/09/2016 05/09/2016

O DIRETOR-PRESIDENTE DA COMPANHIA DOCAS DO
RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribui¢es estatutarias;

RESOLVE:

1. Designar NATHALIA POSSAS BASTOS, Reg. 9653, para o
cargo comissionado de Encarregada,

2.  [Esta Portaria entra em vigor nesta data.

HIDERALDO LUIS ARAGAO MOUTA
Diretor Presidente
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/ : PORTARIA DIRPRE N° 254/2016

Assunto:
y h Dispensa e Designacgiio.
DOCAS B0 HiD Data de Criagfo: Inicio da Vigéncia:

AUTORIDADE PCRTUARIA. 05/09/2016 05/09/2016

O DIRETOR-PRESIDENTE DA COMPANHIA DOCAS DO
RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribuigdes estatutarias;

RESOLVE:

1. Dispensar ALEXANDRE DE CARVALHO LEAL NETO, Reg.
7978, do cargo comissionado de Gerente de Relagéo Porto-Cidade.

2.  Designar FERNANDO VASCONCELLOS DE SA, Reg. 7235,
para o cargo comissionado de Gerente de Relacfo Porto Cidade,

3.  Esta Portaria entra em vigor nesta data.

HIDERALDO LUIS ARAGAO MOUTA
Diretor Presidente
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- PORTARIA DIRPRE N° 255/2016
Assunto:
/ N Recondugiio de Comissiio Processante
DOCAS DO O Data de Criagfio: Inicio da Vigéneia:
AUTGRIDADE FORIUARIA | 12/09/2016 01/08/2016

O DIRETOR-PRESIDENTE DA COMPANHIA DOCAS DO RIO
DE JANEIRO, no uso de suas atribuigdes estatutarias e, com fulcro nos arts. 5° LIV,
LV e 173 §1° inciso I, da Constituicfio Federal, arts, 12 e 14, §§ 1°,2° e 3% da Lei n°®
9.784/1999, ¢

Considerando o exposto na INTRANET N° 15344/2016;
RESOLYVE:

1. Reconduzir a Comissfo Processante composta pelos
empregados abaixo relacionados, ja designada por meio da Portaria DIRPRE
n°216/2016 para, sob a presidéncia do primeiro, dar continuidade aos trabalhos objeto
do Processo Administrativo n® 10870/2016.

2. Delegar competéncia para a Comissio Processante conduzir o
Processo Administrativo Disciplinar até a sua conclusio e entrega do Relatorio Final,
observando o rito previsto no Regulamento desta Entidade: Instrugfio Normativa
n°27/2016, e na Lei n°9.784/1999, art. 29 ¢ seguintes, bem como art. 44,

EMPREGADO REG.
MARIA LUIZA VESPAR 1257
MARCOS JOSE DA SILVA 9311
WILSON NOBRE 9442

3. Determinar o prazo de 60 (sessenta) dias para entrega do
Relatdrio Conclusivo ao Diretor Presidente.
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PORTARIA DIRPRE N° 255/2016

Assunto:
) Reconducio de Comissiio Processante
DOCAS DG MO Data de Criagdo: Inicio da Vigéncia:

AUTORIDADE PORTUARIA | 14 /00/19016 01/08/2016

3.1. Nao sendo possivel a conclusio da Instrugdo no prazo
estipulado, deverd o Presidente da Comissdo Processante apresentar ao Diretor-
Presidente relatério parcial e pedido de prorrogagéio, ambos devidamente justificados,
sem prejuizo do imediato prosseguimento dos trabalhos, visando a conclusfio das fases
de Instrugéo e apresentagfo do Relatdrio Final.

4.  Esta Portaria retroage seus efeitos a 01/08/2016.

HIDERALDO LUIS ARAGAO MOUTA
Diretor Presidente
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PORTARIA DIRPRE N° 256/2016
Assunto:
Alteraciio de Comissfio Processante
O Data de Criago: Inicio da Vigéncia:
AVTCRIDADE PORTUARIA | 12/09/2016 12/09/2016

O DIRETOR PRESIDENTE DA COMPANHIA DOCAS DO RIO
DE JANEIRO, no uso de suas atribuigdes estatutarias e, com fulcro nos arts. 5% LIV,
LV ¢ 173 §1°, inciso I, da Constituiglo Federal, arts. 12 e 14, §§ 1°, 2° e 3° da Lei n°
9.784/1999, ¢

Considerando o exposto na INTRANET N° 15585/2016;

RESOLVE:

1. Alterar a composigiio da Comisséo Processante, j4 designada
por meio da Portaria DIRPRE N° 208/2016, dispensando o empregado MAX DE
SOUZA BARROSO, Reg. 9594, da funcfo de membro e presidente da Comissio
Processante e designando o empregado LUIZ FERNANDO DE OLIVEIRA GUEDES,
Reg. 8033, como membro e presidente desta Comissio.

2. Delegar competéncia para a Comisséio Processante conduzir o
Processo Administrativo Disciplinar até sua concluséo e entrega do Relatério Final,
observando o rito previsto no Regulamento desta Entidade: Instrugio Normativa
n°27/2016, e na Lei n® 9.784/1999, art. 29 e seguintes, bem como art, 44

EMPREGADO REG.
LUIZ FERNANDO DE OLIVEIRA GUEDES 8033
LUIZ STEFANO ROSADO FANTAPPIR 9288
ANDERSON PACHECO CAMARGO 9056

3. Determinar o prazo de 60 (sessenta) dias para entrega do
relatorio conclusivo ao Diretor Presidente.
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/ - PORTARIA DIRPRE N° 256/2016
Assunto:

N Alteraciio de Comisséio Processante
DOCAS DO Mo Data de Criag#o: Inicio da Vigéncia:
AVTGRIDADE FORTUARIA | 19/09/2016 12/09/2016

3.1.  Néo sendo possivel a conclusio da Instrugio e Defesa Escrita no
prazo estipulado no caput, deverd o Presidente da Comissdo Processante apresentar ao
Diretor Presidente Relatério Parcial e pedido de prorrogacfio, ambos devidamente
justificados, sem prejufzo do imediato prosseguimento dos trabalhos, visando a
conclusdo das fases de Instrugfio e apresentacdo do Relatério Final,

4. Esta Portaria entra em vigor nesta data.

HIDERALDO LUIS ARAGAO MOUTA
Diretor Presidente
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PORTARIA DIRPRE N° 257/2016

Assunto:

Reconduciio de Comissao Processante

Data de Criagio: Inicio da Vigéncia:
12/09/2016 17/07/2016

O DIRETOR-PRESIDENTE DA COMPANHIA DOCAS DO RIO
DE JANEIRO, no uso de suas atribuigBes estatutdrias e, com fulcro nos arts, 5°, LIV,
LV e 173 §1°, inciso 1, da Constitui¢8o Federal, arts. 12 e 14, §§ 1°, 2° ¢ 3°, da Lei n°
9.784/1999, ¢

Considerando o exposto na INTRANET N° 15588/2016;

RESOLYVE:

1. Reconduzir a Comissdo Processante composta pelos
empregados abaixo relacionados, j4 designada por meio da Portaria DIRPRE
n® 183/2016 para, sob a presidéncia do primeiro, dar continuidade aos trabalhos objeto
do Processo Administrativo n® 7772/2016.

2,  Delegar competéncia para a Comissfio Processante conduzir a
Sindicincia Sumiria Acusatoria até a sua conclusdo e entrega do Relatério Final,
observando o rito previsto no Regulamento desta Entidade: Instrugio Normativa
n° 27/2016, e na Lei n® 9.784/1999, art. 29 ¢ seguintes, bem como art, 44,

EMPREGADO REG.
JOAQUIM GOMES DA SILVA NETO 9257
JOSE TADEU DINIZ DA PAIXAO 9202
ARI OLIVEIRA DE SOUZA 5969

3. Determinar o prazo de 60 (sessenta) dias para entrega do
Relatorio Conclusivo ao Diretor Presidente.
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5 PORTARIA DIRPRE N° 257/2016
Agssunto:
/ i Reconducio de Comissio Processante
DOCAS DO FD Data de Criagio: Inicio da Vigéncia:
AUTORIDADE PORTUARIA | 12/09/2016 17/07/2016

3.1. N&o sendo possivel a conclusdo da Instrugdo no prazo
estipulado, deverd o Presidente da Comissdo Processante apresentar ao Diretor-
Presidente relatério parcial e pedido de prorrogagfo, ambos devidamente justificados,
sem prejuizo do imediato prosseguimento dos trabalhos, visando & conclusio das fases
de Instrucfio e apresenta¢do do Relat6rio Final.

4.  Esta Portaria retroage seus efeitos a 17/07/2016.

HIDERALDO LUIS ARAGAO MOUTA
- Diretor Presidente
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p PORTARIA DIRPRE N° 258/2016
Assunto:
/ N Recondugio de Comissdo Processante
0O HO Data de Criag#o: Inicio da Vigéncia:
AVTORIDADE PORTUARIA | 12/09/2016 18/08/2016

O DIRETOR-PRESIDENTE DA COMPANHIA DOCAS DO RIO
DE JANEIRO, no uso de suas atribuig8es estatutdrias e, com fulcro nos arts. 5°, LIV,
LV e 173 §1°, inciso I, da Constituigfio Federal, arts. 12 e 14, §§ 1°, 2° e 3°, da Lei n°
9.784/1999, ¢

Considerando o exposto na INTRANET N° 15592/2016;

RESOLVE:

1. Reconduzir a Comissdo Processante composta pelos
empregados abaixo relacionados, ja designada por meio da Portaria DIRPRE
n° 045/2016 para, sob a presidéncia do primeiro, dar continuidade aos trabalhos objeto
do Processo Administrativo n® 2534/2016.

2.  Delegar competéncia para a Comissdo Processante conduzir o
Processo Administrativo Disciplinar até a sua conclusfio e entrega do Relatério Final,
observando o rito previsto no Regulamento desta Entidade: Instrugio Normativa
n°27/2016, e na Lei n° 9.784/1999, art. 29 e seguintes, bem como art. 44.

EMPREGADO REG.
BRENO LUIZ LUNGA BATISTA 9498
LIA MARA PIRES BALZANA 6321
ROBERTA RAULINO CORSEUIL, 9409

3. Determinar o prazo de 60 (sessenta) dias para entrega do
Relatério Conclusivo ao Diretor Presidente.
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PORTARIA DIRPRE N° 258/2016

Assunto:
/ b, Recondugiio de Comissiio Processante
BGEAE b 6D Data de Criagfo: Inicio da Vigéncia:
AUTORIDADE FORTUARIA | 19/09/2016 18/08/2016

3.1. Néo sendo possivel a conclusio da Instrugio no prazo
estipulado, deverd o Presidente da Comissdo Processante apresentar ao Diretor-
Presidente relatério parcial e pedido de prorrogago, ambos devidamente justificados,
sem prejuizo do imediato prosseguimento dos trabalhos, visando a conclusio das fases
de Instrugéo e apresentagiio do Relatorio Final.

4.

Esta Portaria retroage seus efeitos a 18/08/2016.

HIDERALDO LUIS ARAGAO MOUTA
Diretor Presidente
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7 PORTARIA DIRPRE N° 259/2016
Assunto:
/ \ Reconduciio de Comissio Processante
DOGAS DO RiD Data de Criagdo: Inicio da Vigéncia:
AVTGRIDADE PORTUARIA | 12/09/2016 08/09/2016

O DIRETOR-PRESIDENTE DA COMPANHIA DOCAS DO RIO
DE JANEIRO, no uso de suas atribuigSes estatutarias e, com fulcro nos arts. 5% L1V,
LV e 173 §1° inciso I, da Constitui¢do Federal, arts. 12 e 14, §§ 1°, 2° ¢ 3°, da Lei n°
9.784/1999, e

Considerando o exposto na INTRANET N° 15593/2016;
RESOLVE:

1. Reconduzir a Comissdo Processante composta pelos
empregados abaixo relacionados, j4 designada por meio da Portaria DIRPRE
n°231/2016 para, sob a presidéncia do primeiro, dar continuidade aos trabalhos objeto
do Processo Administrativo n® 23778/20135.

2. Delegar competéncia para a Comissfo Processante conduzir a
Sindicdncia Sumdria Acusatéria até a sua conclusdo e entrega do Relatério Final,
observando o rito previsto no Regulamento desta Entidade: Instrugdo Normativa
n°27/2016, e na Lei n° 9.784/1999, art. 29 e seguintes, bem como art. 44.

EMPREGADO REG.

SILVIA REGINA CHAVES ALVES 9041
[JOAQUIM GOMES DA SILVA NETO 9257
ERNESTO ALVES DE BRITO FILHO 6448

3. Determinar o prazo de 60 (sessenta) dias para entrega do
Relatério Conclusivo ao Diretor Presidente.
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PORTARIA DIRPRE N° 259/2016
Assunto:
_ Reconduciio de Comissiio Processante
DOCAS DO 1D Data de Criagéo: Inicio da Vigéncia:
AUTORIDADE PORIUARIA | 12/09/2016 08/09/2016

3.1, Néo sendo possivel a conclusiio da Instrugiio no prazo
estipulado, deverd o Presidente da Comissdo Processante apresentar ao Diretor-
Presidente relatério parcial e pedido de prorrogagiio, ambos devidamente justificados,
sem prejuizo do imediato prosseguimento dos trabalhos, visando & conclusio das fases
de Instrugio e apresentaciio do Relatério Final.,

4.  Esta Portaria retroage seus efeitos a 08/09/2016.

HIDERALDO LUIS ARAGAO MOUTA
Diretor Presidente
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- PORTARIA DIRPRE N° 260/2016
Assunto:
/ \ Alteracfio de Comisséio Processante
DOCAS DO BID Data de Criag8o: Inicio da Vigéncia;
AVTGRIADE PORIVARIA | 12/09/2016 12/09/2016

O DIRETOR PRESIDENTE DA COMPANHIA DOCAS DO RIO
DE JANEIRO, no uso de suas atribuigdes estatutérias ¢, com fulcro nos arts. 5°, LIV,
LV e 173 §1° inciso I, da Constitui¢fo Federal, arts. 12 ¢ 14, 88 1°,2°e 3°, daLein®
9.784/1999, ¢

Considerando o exposto na CI-SUPGAB N° 15943/2016;
RESOLVE:

L. Alterar a composi¢io da Comissfio Processante, ja designada
por meio da Portaria DIRPRE N° 222/2016, dispensando a empregada SILVIA
REGINA CHAVES ALVES, Reg. 9041, da fungio de membro e presidente da
Comissdo Processante, bem como os empregados CARLOS ROBERTO SILVESTRE
ROSA, Reg. 5267, e JORGE TEIXEIRA E SILVA NETO, Reg. 6962, das fungdes de
membros da Comissdo, e designando o empregado SYLVIO MARIOSA, Reg. 9226,
como membro e presidente desta Comisséo, bem como os empregados MARCO
ANTONIO RODRIGUES DA SILVA, Reg. 8979 e JOAQUIM GOMES DA SILVA
NETO, Reg. 9257, como membros. '

2. Delegar competéneia para a Comissfio Processante conduzir o
Processo Administrativo Disciplinar até sua conclusio e entrega do Relatério Final,
observando o rito previsto no Regulamento desta Entidade: Instru¢do Normativa
n®27/2016, e na Lei n° 9.784/1999, art. 29 e seguintes, bem como art. 44:

EMPREGADO REG.
SYLVIO MARIOSA 9226
MARCO ANTONIO RODRIGUES DA SILVA 8979
JOAQUIM GOMES DA SILVA NETO 9257
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Iz PORTARIA DIRPRE N° 260/2016

Assunto;
/ \J\ Alteracéio de Comissio Processante
DOCAS BO D Data de Criagfio: Inicio da Vigéncia:
AUTORIDADE PORTUARIA | 15 100/2016

12/09/2016

3.  Determinar o prazo de 60 (sessenta) dias para entrega do
relatdrio conclusivo ao Diretor Presidente.

3.1. Nao sendo possivel a conclusfio da Instrugfio e Defesa Escrita no
prazo estipulado no caput, devera o Presidente da Comissdo Processante apresentar ao
Diretor Presidente Relatério Parcial e pedido de prorrogagfo, ambos devidamente
justificados, sem prejuizo do imediato prosseguimento dos trabalhos, visando &
conclusdo das fases de Instrugfo e apresentaciio do Relatério Final,

4. Esta Portaria entra em vigor nesta data.

HIDERALDO LUIS ARAGAO MOUTA
Diretor Presidente
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PORTARIA DIRPRE N° 261/2016
Assunto:
4 \ Reeonduciio de Comissiio Processante
DOCAS DO HIE Data de Criag8o: ' Inicio da Vigéncia:
AUTORIDADE FORIUARA | 12/09/2016 27/02/2016

O DIRETOR-PRESIDENTE DA COMPANHIA DOCAS DO RIO
DE JANEIRO, no uso de suas atribuigBes estatutarias e, com fulcro nos arts. 5°, LIV,
LV e 173 §1°, inciso 1, da Constituigo Federal, arts. 12 e 14, §§ 1°,2° ¢ 3°, da Lei n°
9.784/1999, ¢

Considerando o exposto na INTRANET N° 15597/2016;

RESOLVE:

1. Reconduzir a Comissdo Processante composta pelos
empregados abaixo relacionados, ja4 designada por meio da Portaria DIRPRE
n°® 297/2015 para, sob a presidéncia do primeiro, dar continuidade aos trabalhos objeto
do Processo Administrativo n® 1233/2011.

2. Delegar competéneia para a Comissdo Processante conduzir a
Sindicdncia Sumdria Acusatoria até a sua conclusdio e entrega do Relatorio Final,
observando o rito previsto no Regulamento desta Entidade: Instrugfo Normativa
n°27/2016, ¢ na Lei n® 9.784/1999, art. 29 e seguintes, bem como art. 44.

EMPREGADO REG.
JOAQUIM GOMES DA SILVA NETO 9257
SILVIA REGINA CHAVES ALVES 9041
WILLIAM LOBOSCO DE LIMA 9424

3. Determinar o prazo de 60 (sessenta) dias para entrega do
Relatério Conclusivo ao Diretor Presidente.
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7 PORTARIA DIRPRE N° 261/2016
Assunto:
4/ A Reconduciio de Comissiio Processante
DOCAS D6 HIO Data de Criag#o: Inicio da Vigéncia:
AUTGRIDADE PORTUARIA ] 12/09/2016 27/02/2016

3.1. N#o sendo possivel a conclusio da Instrugdo no prazo
estipulado, deverd o Presidente da Comissdo Processante apresentar ao Diretor-
Presidente relatorio parcial e pedido de prorrogagéo, ambos devidamente justificados,
sem prejuizo do imediato prosseguimento dos trabalhos, visando & conclusao das fases
de Instrugio e apresentacfio do Relatério Final.

4.  Esta Portaria retroage seus efeitos a 27/02/2016.

HIDERALDO LUIS ARAGAO MOUTA
Diretor Presidente
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ﬁ@-, ' PORTARIA DIRPRE N° 262/2016

Assunto;
/ N Dispensa
DOGAS BO HD Data de Criagfo: Inicio da Vigéncia:
AUTGRIDADE PORIUARIA | 12.109/2016 12/09/2016

O DIRETOR-PRESIDENTE DA COMPANHIA DOCAS DO
RIO DE JANEIRO, 1o uso de suas atribuices estatutarias;

RESOLVE:

1. Dispensar EDUARDO MACHADO DUARTE, Reg. 9646, do
cargo comissionado de Assessor do Diretor de Relagdes com o Mercado e
Planejamento.

2.  Esta Portaria entra em vigor nesta data.

HIDERALDO LUIS ARAGAO MOUTA
Diretor Presidente
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/ p ' PORTARIA DIRPRE N° 263/2016

Assunto;
/ N Dispensa e Designa.
BOCAS DO B0 Data de Criagfo: Inicio da Vigéncia:

AUTORIDADE PORTUARIA. | 4 < 100/9016 16/09/2016

O DIRETOR-PRESIDENTE DA COMPANHIA DOCAS DO
RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribui¢des estatutérias;

RESOLVE:

1. Dispensar EMILSEN INEZ PEREIRA SOARES, Reg 6891,
do cargo comissionado de Encarregada.

2. Designar CECILIA THEREZINHA DE OLIVEIRA R,
COELHO, Reg. 9581, para o cargo comissionado de Encarregada.

3.  Esta Portaria entra em vigor nesta data.

HIDERALDO LUIS ARAGAO MOUTA
Diretor Presidente
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7 PORTARIA DIRPRE N° 2642016
Assunto:
) Substituiciio de membros do Comité do PMGP
DOCAS DO FID Data de Criag3o: Inicio da Vigéncia:
AUTORIDADE PORTUARIA | 19/09/2016 01/09/2016

O DIRETOR-PRESIDENTE DA COMPANHIA DOCAS DO RIO
DE JANEIRO, no uso de suas atribuigdes estatutarias, e

Considerando a necessidade de dar continuidade ao Programa de

Modernizagdo da Gestdo Portudria — PMGP, instituido pela Portaria DIRPRE N°
154/2016;

RESOLVE:

1. Designar Leandro Rodrigo Alves Lima, reg. 9535, em substitui¢io
a Roque Antonio Perez Pizarroso Junior, reg. 9483;

2. Designar Adriano José da Costa, reg. 9286, em substituicdo a
Roseni Rocha Silva, reg. 9488;

3. Designar Gabriela Simdes Coletta, reg, 9641, em substituigio a
Renata Ferreira Paim, reg. 9632;

4. Designar Helene Augusta Bloomfield Baptista, reg. 9366;
5. Designar Leandro Almeida de Campos, reg. 9011;

6. [Esta Portaria retroage seus efeitos a 01/09/2016.

HIDERALDO LUIS ARAGAO MOUTA
Diretor Presidente
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PORTARIA DIRPRE N° 265/2016
Assunto:
; Altera Comissdo de Qualidade de Vida,
DOGAS BO HID Data de Criagéio: Inicio da Vigéncia:
AUTORIDADE PORIUARIA | 19/09/2016 19/09/2016

O DIRETOR-PRESIDENTE DA COMPANHIA DOCAS DO RIO
DE JANEIRO, no uso de suas atribuig@es estatutarias, e

Considerando o exposto na CI-SUBENE 15756/2016;
RESOLVE:

1. Alterar a Comissdo de Qualidade de Vida instituida pela Portaria
DIRPRE N° 008/2016, dispensando os empregados LEILA CRISTINA DE SOUZA
MONTEIRO, Reg. 5925, FRANCELINO ALVES BARACHO, Reg. 9368 e
SHIRLEY RODRIGUES CYPRIANO, Reg. 9347, ¢ designando as empregadas
RUTH ONIMIS DE OLIVEIRA AZEVEDO SILVA, Reg. 9500 ¢ FERNANDA
LEIKO GODINHO SASAOKA, Reg. 9552.

NOME REG.
ELLEN C MORATELLI R M DE MELLO 6980
ANA PAULA PAIVA MATOS 9287
TANIA NOGUEIRA DE SOUZA 5577
FATIMA GONCALVES DE OLIVEIRA 6808
DEJACY DA CONCEICAO 7374
THALITA DA SILVA PENHA OLIVEIRA 9110
ALEX DE OLIVEIRA DA SILVA 9165
MONICA TAVARES DE S NISTALDO 9333
CLAUDIA ARAUJO 9334
SHIRLEY RODRIGUES CYPRIANO 9347
LUCIANA FRANCO PORTES NOVOA 9360
VLADIMIR FEITOSA DE SIQUEIRA 9497
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. PORTARIA DIRPRE N° 265/2016

Assunto:
4 y Altera Comissio de Qualidade de Vida.
BOCAS DO HO Data de Criag#o: Inicio da Vigéncia;
AUTORIDADE PORILARIA | 19/09/2016 19/09/2016
RUTH ONIMIS DE OLIVEIRA AZEVEDO SILVA 9500
JULIANA DE ARAUJO DE TOLEDOQ 9529
JUNIOR DA SILVA QUINTILIANO 9549
FERNANDA LEIKO GODINHO SASAOKA 9552

2. Nos impedimentos eventuais, a Presidéncia da Comissio da
Qualidade de Vida — CDRJ, serd exercida, em substituigio, pela empregada
LUCIANA FRANCO PORTES NOVOA, reg. 9360.

3. Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogando a Portaria
DIRPRE N° 08/2016.

HIDERALDO LUIS ARAGAO MOUTA
Diretor Presidente
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PORTARIA DIRPRE N° 266/2016
Assunto:
) Alteraciio de membros do Comité de Género.
DOCAS OO HO Data de Criagfo: Inicio da Vigéncia:
AUTORIDADE PORIUARA | 19/09/2016 19/09/2016

O DIRETOR-PRESIDENTE DA COMPANHIA DOCAS DO RIO
DE JANEIRO, no uso de suas atribui¢des estatutarias, ¢

Considerando o exposto na CI-SUBENE N° 15772/2016
RESOLYVE:

1. - Alterar o Comité de Género instituido pela Portaria DIRPRE
N°® 092/2016, dispensando as empregadas LEILA CRISTINA DE SOUZA
MONTEIRO, Reg. 5925 ¢ SHIRLEY RODRIGUES CYPRIANO, Reg. 9347, e
designando as empregadas RUTIHI ONIMIS DE OLIVEIRA AZEVEDO SILVA,
Reg. 9500, e FERNANDA LEIKO GODINHO SASAOKA, Reg. 9552,

NOME REG.

ELLEN C, MORATELLIR. M. DE MELLO 6980
ANA PAULA PAIVA MATOS 9287
TANIA NOGUEIRA DE SOUZA 3577
FATIMA GONCALVES DE OLIVEIRA 6808
THALITA DA SILVA PENHA OLIVEIRA 9110
MONICA TAVARES DE § NISTALDO 9333
CLAUDIA ARAUJO 9334

LUCIANA FRANCO PORTES NOVOA 9360
RUTH ONIMIS DE OLIVEIRA AZEVEDO SILVA 9500
JULIANA DE ARAUJO DE TOLEDO 9529

2.  Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogando a Portaria
DIRPRE N° 092/2016.

HIDERALDO LUIS ARAGAO MOUTA
Diretor Presidente
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P : PORTARIA DIRPRE N° 267/2016
Assunto:
/ \ Designacio de Substituto.
DOCAS 0O RO Data de Criag8o: Inicio da Vigéncia:
ATTORIDADE FORUARIA | 23/09/2016 07/10/2016

O DIRETOR-PRESIDENTE DA COMPANHIA DOCAS DO RIO
DE JANEIRO, no uso de suas atribuiges estatutérias;

RESOLVE:

1. Dispensar DOMINIQUE LOPES DA SLVA AZEVEDOQ, -
Reg. 9478, do encargo de substituta eventual de Gerente da Geréncia de Instrumentos
Contratuais.

2. Designar MARIANA GIRALD DANTAS DA SILVA,
Reg. 9453, para o encargo de substituta eventual de Gerente da Geréncia de
Instrumentos Contratuais.

3.  Esta Portaria entra em vigor a partir de 07 de outubro de 2016.

HIDERALDO LUIS ARAGAO MOUTA
Diretor Presidente
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/ ; PORTARIA DIRPRE N° 268/2016

Assunto:
Reconduciio de Comissiio Processante

BOCAS BO HD Data de Criaggo: Inicio da Vigéncia:
AJIGRICADE PORIUARIA 1 27/09/2016 16/09/2016

s \

O DIRETOR-PRESIDENTE DA COMPANHIA DOCAS DO RIO
DE JANEIRO, no uso de suas afribui¢des estatutérias e, com fulcro nos arts. 5° LIV,
LV e 173 §1° inciso I, da Constitui¢do Federal, arts. 12 e 14, §§ 1°, 2° ¢ 3°, da Lei n°
9.784/1999, ¢

Considerando o exposto na INTRANET N° 16182/2016;

RESOLVE:

L. Reconduzir a Comissdo Processante composta pelos
empregados abaixo relacionados, j& designada por meio da Portaria DIRPRE
n® 020/2016 para, sob a presidéncia do primeiro, dar continuidade aos trabalhos objeto
do Processo Administrativo n® 17404/2015.

2. Delegar competéncia para a Comissdio Processante conduzir a
Sindicancia Sumdria Acusatoria até a sua conclusdo e entrega do Relatério Final,
observando o rito previsto no Regulamento desta Entidade: Instrugdio Normativa
n”27/2016, e na Lei n° 9.784/1999, art. 29 e seguintes, bem como art, 44.

EMPREGADO REG.
EDUARDO HENRIQUE BATISTA MACHADO 9492
RODRIGO PANAZIO ZEITUNE 9467
THIAGO DA CUNHA E SOUZA 9582

3. Determinar o prazo de 60 (sessenta) dias para entrega do
Relatorio Conclusivo ao Diretor Presidente.
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z PORTARIA DIRPRE N° 268/2016
Assunto;
h Recondugiio de Comissio Processante
DOGAS DO [0 Data de Criagfo: Inicio da Vigéncia:
AUTORIDADE PORTUARIA | 27/09/2016 16/09/2016

3.1. N&o sendo possivel a conclusiio da Instrugdo no prazo
estipulado, deverd o Presidente da Comissdo Processante apresentar ao Diretor-
Presidente relatério parcial e pedido de prorrogagio, ambos devidamente justificados,
sem prejuizo do imediato prosseguimento dos trabalhos, visando a conclusdo das fases
de Instrugéio e apresentagiio do Relatorio Final.

4.  Fsta Portaria retroage seus efeitos a 16/09/2016.

HIDERALDO LUIS ARAGAO MOUTA
- Diretor Presidente
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P PORTARIA DIRPRE N° 269/2016
Assunto:
4 N, Reconducio de Comissio Processante
DOCAS DO RO Data de Criagio: Inicio da Vigéncia:
AVTORIDADE PORTUARIA | 577/09/2016 19/09/2016

O DIRETOR-PRESIDENTE DA COMPANHIA DOCAS DO RIO
DE JANEIRO, no uso de suas atribui¢des estatutdrias e, com fulcro nos arts, 5°, LIV,
LV e 173 §1°, inciso I, da Constitui¢cio Federal, arts. 12 ¢ 14, §§ 1° 2°¢ 3° da Lein®
9.784/1999, e

Considerando o exposto na INTRANET N° 16483/2016;

RESOLVE:

1. Reconduzir a Comissdo Processante composta pelos
empregados abaixo relacionados, ja designada por meio da Portaria DIRPRE
n® 188/2016 para, sob a presidéncia do primeiro, dar continuidade aos trabalhos objeto
do Processo Administrativo n° 3602/2016.

2. Delegar competéncia para a Comissdo Processante conduzir a
Sindicéncia Sumdria Acusatéria até a sua conclusio e entrega do Relatério Final,
observando o rito previsto no Regulamento desta Entidade: Instrugio Normativa
n®27/2016, e na Lei n® 9.784/1999, art. 29 e seguintes, bem como art. 44,

EMPREGADO REG.
RODRIGO MARTINS DE PONTES 9565
ROBERTA RAULINO CORSEUIL 9409
RENATO DA SILVA DINIZ 1166

o 3.  Determinar o prazo de 60 (sessenta) dias para entrega do
Relatorio Conclusivo ao Diretor Presidente.
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P PORTARIA DIRPRE N° 269/2016
Assunto:
d \ Reconducio de Comissiio Processante
DOCAS OO RO Data de Criacgio: Inicio da Vigéncia;
ATTORIDADE FORIUARIA | 27/09/2016 19/09/2016

3.1. Ndo sendo possivel a conclusio da Instrugio no prazo
estipulado, deverd o Presidente da Comissdio Processante apresentar ao Diretor-
Presidente relatério parcial e pedido de protrogagio, ambos devidamente justificados,
sem prejuizo do imediato prosseguimento dos trabalhos, visando a conclusio das fases
de Instrugiio e apresentagfio do Relatorio Final.

4.  Esta Portaria retroage seus efeitos a 19/09/2016.

HIDERALDO LUIS ARAGAO MOUTA
Diretor Presidente
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PORTARIA DIRPRE N° 270/2016

Assunto:
Reconducéio de Comissdo Processante

DOGAS DO I Data de Criag8o: Inicio da Vigéncia:
AUTORIDADE PORTUARIA | 5710019016 11/09/2016

O DIRETOR-PRESIDENTE DA COMPANHIA DOCAS DO RIO
DE JANEIRO, no uso de suas atribuicSes estatutarias ¢, com fulero nos arts. 5°, LIV,
LV e 173 §1°, inciso I, da Constitui¢fio Federal, arts. 12 e 14, §§ 1°,2°¢ 3° da Lei n°
9.784/1999, e

Considerando o exposto na INTRANET N° 16578/2016;

RESOLVE:

1.  Reconduzir a Comissfio Processanie composta  pelos
empregados abaixo relacionados, jd designada por meio da Portaria DIRPRE
n° 164/2016 para, sob a presidéncia do primeiro, dar continuidade aos trabalhos objeto
do Processo Administrativo n° 1104/2016.

2. Delegar competéncia para a Comissfio Processante conduzir a
Sindicincia Sumaria Acusatdria até a sua conclusio o entrega do Relatério Final,
observando o rito previsto no Regulamento desta Entidade: Instrugio Normativa
n° 27/2016, e na Lei n® 9.784/1999, art, 29 e seguintes, bem como art. 44,

EMPREGADO REG.
ANA CLAUDIA ALVES VIANA 9455
ROSEMERI SANTOS DE ALMEIDA 8072
ALISSON DUTRA LOURENCO 9318

3. Determinar o prazo de 60 (sessenta) dias para entrega do
Relatdrio Conclusivo ao Diretor Presidente.
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% PORTARIA DIRPRE N° 2702016
N Assunto:
/ Recondugiio de Comisséio Processante
DOGAS DO H0 Data de Criago: Inicio da Vigéncia:
AJTORIDADE PORTUARIA | 27/09/2016 11/09/2016

3.1. Ndo sendo possivel a conclusdo da Instrugio no prazo
estipulado, deverd o Presidente da Comissio Processante apresentar ao Diretor-
Presidente relatério parcial e pedido de prorrogagéio, ambos devidamente justificados,
sem prejuizo do imediato prosseguimento dos trabalhos, visando & conclusdo das fases
de Instrucdo e apresentagfio do Relatério Final.

4.  Esta Portaria retroage seus efeitos a 11/09/2016.

HIDERALDO LUIS ARAGAO MOUTA -
Diretor Presidente
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P PORTARIA DIRPRE N° 271/2016
: Assunto;
4 ) Alteraciio de Comissdo Processante
DOCAS DO D Data de Criag3o: Inicio da Vigéncia:
AUTORIDADE PORTUARIA | 37/00/201 6 27/09/2016

O DIRETOR PRESIDENTE DA COMPANHIA DOCAS DO RIO
DE JANEIRO, no uso de suas atribui¢des estatutarias e, com fulcro nos arts. 5% LIV,
LV e 173 §1° inciso I, da Constituigio Federal, arts. 12 e 14, §§ 1° 2°¢ 3° da Lein®
9.784/1999, ¢

Considerando o exposto na CI-SUPGAB N° 16816/2016;
RESOLVE:

1. Alterar a composi¢io da Comissio Processante, j4 designada
por meio da Portaria DIRPRE N° 182/2016, dispensando o empregado JOEL
STEYKA SILVA, Reg. 1404, da fungfio de membro e presidente da Comissio
Processante, e designando o empregado SERGIO RODRIGO ZANOBINI SATHLER,
Reg. 9132, como membro desta Comissdo. A Presidéncia ficard a cargo do empregado
ANDERSON PACHECO CAMARGO, Reg. 9056

2.  Delegar competéncia para a Comissfio Processante conduzir o
Processo Administrativo Disciplinar até sua conclusio e entrega do Relatério Final,
observando o rito previsto no Regulamento desta Entidade: Instrugdio Normativa
n°27/2016, e na Lei n® 9.784/1999, art. 29 e seguintes, bem como art, 44:

EMPREGADO REG.
ANDERSON PACHECO CAMARGO 9056
LUIZ STEFANO ROSADO FANTAPPIE 9288
SERGIO RODRIGO ZANOBINI SATHI.ER 9132

3. Determinar o prazo de 60 (sessenta) dias para entrega do
relatdrio conclusivo ao Diretor Presidente,
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Alteraciio de Comissiio Processante

BOCHS Data de Criagio; Inicio da Vigéncia:
AUTORIDADE PORTUARIA 27/092016 ¥ &

. PORTARIA DIRPRE N* 271/2016
Assunto;

27/09/2016

3.1. Nao sendo possivel a conclusio da Instrugfio e Defesa Escrita no
prazo estipulado no caput, devera o Presidente da Comissio Processante apresentar ao
Diretor Presidente Relatorio Parcial e pedido de prorrogagfo, ambos devidamente
justificados, sem prejuizo do imediato prosseguimento dos trabalhos, visando &
conclusdo das fases de Instrugfo e apresentagio do Relatério Final.

4. EDsta Portaria entra em vigor nesta data.

HIDERALDO LUIS ARAGAO MOUTA
Diretor Presidente
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p PORTARIA DIRAFI N° 24/2016
Assunto:
g b Dispensa e Designaciio de Fiscal
DOCAS DO [ Data de Criagdo: Infcio da Vigéncia:
FUTCRIDACE FCRIUARIA | 27/09/2016 27/09/2016

O DIRETOR ADMINISTRATIVO FINANCEIRO, no uso de suas
atribui¢Ges delegadas pela Portaria DIRPRE N° 377/2015, e

Considerando o exposto Processo n°® 12827/2012;
RESOLVE:

1. Designar o empregado JOSE BARRETO DE MENDONCA
FILHO, Reg. 9551, para exercer a fungio de FISCAL do Contrato abaixo
discriminado, em substituigdo ao empregado GILMAR BAPTISTA DA COSTA,
Reg. 9542,

Contrato: C-SUPJUR N° 076/2012

Empresa Contratada; JASINSTELL COMERCIO LTDA - EPP.

Objeto: “Locaciio de um centro telefénico PABX (CPCT) CPAT/DIGITAL,
comutacio temporal digital com técnica Pulse Code Modulation (PCM),
incluindo 12 (doze) aparelhos telefonicos digitais 2B+D, compativeis com a marca
e modelo da PABX, ¢ de um aparelho digital 2B+D para operadora, compativel
com a marca e modelo da PABX”.

2,  Esta Portaria enfra em vigor nesta data.

Eng’. HELIO SZMAJSER
Diretor Administrativo Financeiro
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PORTARIA DIRAFI N° 25/2016
Assunto:
) Dispensa e Designacio de Fiscal
BOCAS 0O D Data de Criagfio: Inicio da Vigéncia:
AUTORIDADE PORTUARIA | 27/69/2016 27/69/2016

O DIRETOR ADMINISTRATIVO FINANCEIRO, no uso de suas
atribuicdes delegadas pela Portaria DIRPRE N° 377/2015, e

Considerando o exposto no Processo-Sede n°® 21625/2011;

RESOLVE:

1. Des1gnar o empregado RODRIGO MARTINS DE PONTES,
Reg 9565, para exercer a fungfo de FISCAL do Contrato abaixo discriminado, em
substltulg:ao ao empregado GILMAR BAPTISTA DA COSTA, Reg. 9542.

Contrato: C-SUPJUR N° 02/2012

Empresa Contratada: TELEMAR NORTE LESTE S.A.

Objeto: “Prestacio de servigos de telefonia fixa comutada (STFC) local e nacional,
trafegos fixo-fixo e fixo-mével”, assim como instalacfio ¢ manutengio de PABX
Virtual ou Central Telefonica fisica em comodato, para a CDRJ e suas Unidades
Administrativas, localizadas no Estado do Rio de Janeiro.

2.  EstaPortaria entra em vigor nesta data.

Eng®. HELIO SZMAJSER
Diretor Administrativo Finaneeiro
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- PORTARIA DIRAFI N° 26/2016
Assunto:
4 \ Dispensa e Designacéio de Fiscal
DOEAS BO D Data de Criagéo: Infcio da Vigéncia:
AUTORIALE PORTUARIA | 27/09/2016 27/09/2016

O DIRETOR ADMINISTRATIVO FINANCEIRO, no uso de suas
atribuigBes delegadas pela Portaria DIRPRE N° 377/2015, e

Considerando o exposto no Processo-Sede n° 8858/2016;

RESOLVE:

1. Designar o empregado RODRIGO MARTINS DE PONTES,
Reg. 9565, para exercer a fungfio de FISCAL do Contrato abaixo discriminado, em
substituicdo & empregada BEVELAYNE PEREIRA PORTUGAL GOUVEA,
Reg. 9554.

Contrato: Contrato CDRJ N° 042/2016

Empresa Contratada: TELEFONICA BRASIL S.A..

Objeto: “contrataciio de servigos de telefonia movel (Servico Movel Pessoal — SMP),
comunicacio de voz e dados, via rede mével com tecnologia digital e Jacilidades de
roaming nacional e internacional ”.

2.  Esta Portaria entra em vigor nesta data.

Eng®. HELIO SZMAJSER
Diretor Administrativo Financeiro
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ATOS DO DIRETOR DE GESTAO PORTUARIA




/ P PORTARIA DIRGEP N* 025/2016

Assunto:

/ N Substituicio de Apoio a Fiscalizagfio
DOCAS DO WD Data de Criagdo: Inicio da Vigéncia:
AUTORIDADE PORTUARIA | 12 109/2016 12/09/2016

O DIRETOR DE GESTAO PORTUARIA, no uso de suas
atribuicGes delegadas pela Portaria DIRPRE N° 377/2015, e

Considerando o exposto na CI-SUPENG N° 15675/2016;
RESOLVE:

1. Designar ‘JOSE SARTE BENEVIDES, Reg. 8451, em
substituigdo a DANIEL, MONTEIRO DA SILVA, Reg. 9512, para exercer a funcdo de
Apoio & Fiscalizago do Contrato abaixo discriminado.

Contrato: Contrato C-SUPJUR N° 111/2010

Empresa Contratada: RIO INTERPORT CONSULT ENGENHARIA LTDA -
EPP.

Objeto: “Manutenciio e Operagiio da Sinalizagio Nautica dos Portos da CDRJ”,

2.  Esta Portaria entra em vigor nesta data.

GUILHERME CARVALHO DE SOUZA
Diretor de Gestao Portuaria
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- PORTARIA DIRGEP N° 026/2016
Assunto:
/ h Designaciio de Fiscal e Apoio a Fiscalizacio
DOCAS DO D Data de Criag#o: Inicio da Vigéncia:
AUTORIDADE PORTUARA | 97/09/2016 12/09/2016

O DIRETOR DE GESTAO PORTUARIA, no uso de suas
atribui¢des delegadas pela Portaria DIRPRE N° 377/2015, ¢

Considerando o exposto na CI-SUPENG N° 16584/2016;
RESOLVE:

: 1. Designar ANTONIO ALVES MACHADO FILHO, Reg. 0752, ¢

LIA MARA PIRES BALZANA, Reg. 6821, para excrcerem, respectivamente, a
fungio de FISCAL DE CONTRATO e FISCAL DE SERVICO, do Contrato abaixo
discriminado,

Contrato: Contrato C-SUPJUR N° 050/2015

Empresa Contratada: AT ELEVADORES LTDA-EPP.

Objeto: “Servicos de manuten¢fio preventiva e corretiva dos elevadores do
Edificio Sede da CDRJ”,

2. Dispensar o empregado Rodrigo Martins de Pontes, Reg. 9565,
da fungdo de Apoio a Fiscalizagio do contrato discriminado acima.

3. Designar os empregados Antonio Carlos Siniscalchi, Reg. 1381;
Milton José dos Santos, Reg. 5598; Silvino Manoel Rodrigues, Reg. 6910 ¢ José

Roberto Gongalves Forgane, Reg. 7972, para exercerem o Apoio a Fiscalizago,

4.  Esta Portaria retroage seus efeitos a 12 de setembro de 2016,

GUILHERME CARVALHO DE SOUZA
Diretor de Gestiao Portuaria
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/’ 2 PORTARIA DIRGEP N° 027/2016

Assunto:
/ \ Designaciio de Fiscal e Apoio a Fiscalizaciio
BOCAS 0O [0 Data de Criaggo: Inicie da Vigéncia:
AUTGRIDADE PORTUARIA | 27/09/2016 15/09/2016

O DIRETOR DE GESTAO PORTUARIA, no uso de suas
atribui¢des delegadas pela Portaria DIRPRE N° 377/2015, ¢

Considerando o exposto na CI-SUPENG N° 16585/2016;
RESOLVE:

1. Designar ANTONIO ROMEU FIGUEIREDO, Reg. 5296, ¢
VALTER SZTAJNBOK, Reg. 8332, para exercerem, respectivamente, a funcio de
FISCAL DE CONTRATO e FISCAL DE SERVICO, do Contrato abaixo
discriminado.

Contrato: Contrato C-SUPJUR N° 054/2015

Empresa Contratada: MODULO ENGENHARIA, CONSULTORIA E
GERENCIA PREDIAL LTDA.

Objeto: “Manutencio preventiva e corretiva de 02 (dois) elevadores instalados no
Edificio Sede da Superintendéncia do Porto do Rio de Janeiro”.

2. Designar os empregados Antonio Carlos Siniscalchi, Reg. 1381;
Milton Jos¢ dos Santos, Reg. 5598; Silvino Manoel Rodrigues, Reg. 6910 e José
Roberto Gongalves Forgane, Reg. 7972, para exercerem o Apoio a Fiscalizago.

3.  Esta Portaria retroage seus efeitos a 15 de setembro de 2016.

GUILHERME CARVALHO DE SOUZA
Diretor de Gestio Portuaria
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A
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ATOS DAS CHEFIAS




/ Z CIRCULAR NORMATIVA SUPREC N° 007/2016

Assunto:
/ S Eleicdes Municipais/2016 - comprovante de votaciio
DOCAS DO HD Data de Criagéo; Inicio da Vigéneia: | Préxima Revisfo:
AUTORIDADE PORIUARIA | 27/09/2016 03/10/2016 27/09/2018

A SUPERINTENDENTE DE RECURSOS HUMANOS
comunica a todos os empregados da CDRJ que, em cumprimento ao estabelecido no
Codigo Fleitoral, instituido pela Lei 4.737/1965, devem apresentar a Geréncia de
Administragio de Recursos Humanos — GERARH, copia do comprovante de votagdo
nas Elei¢Ses Municipais/2016 ou do requerimento de justificativa eleitoral, até 30 dias

apos as eleigdes,

Em 27 de setembro de 2016.

DANIELLA F. T. DE CARVALHO
Superintendente de Recursos Humanos
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BIA N° 09/2016 AUTORITADE PORTUARIA Fls.

CONTROLE DE PUBLICACOES

BIA N° DATA DA PUBLICACAQ
01/2016 24/02/2016
022016 11/03/2016
032016 16/05/2016
04/2016 17/05/2016
05/2016 11/07/2016
06/2016 29/07/2016
0772016 12/08/2016
08,2016 20/09/2016
09/2016 21/10/2016

Montagem ¢ Publica¢iio da Geréncia de Gestiio de Processos e Indicadores — GERPRI




