
 

 

 

 

 

 

A Gerência de Gestão de Carreira – GERCAR divulga o início do processo de 

LEVANTAMENTO DE NECESSIDADES DE TREINAMENTO – LNT para o ano de 2022. 
 

Considerando a importância de alcançar o que propõe o planejamento estratégico da Companhia, 

traçado até 2025, a partir das informações a serem prestadas por cada unidade organizacional da CDRJ 

pretendemos conhecer dificuldades, desafios e identificar as atuais demandas de competências, 

habilidades e atitudes dentro de cada equipe de trabalho, com objetivo de diagnosticar as necessidades 

de capacitação, treinamento e desenvolvimento dos empregados, com alinhamento de cada curso a um 

ou mais objetivos estratégicos. 
 

A partir dos processos SEi!, os quais serão enviados pela GERCAR às unidades organizacionais da CDRJ, 

contaremos com a interação e colaboração entre gestores e empregados, para o devido preenchimento 

do formulário disponível no SEi! PDAE – RELATÓRIO DE NECESSIDADE DE CAPACITAÇÃO, conforme 

ilustra a imagem abaixo: 

 
Onde: 

Evento Educacional – É o tipo de capacitação que se pretende. Ex: Fiscalização de Contratos de 
Arrendamento; Word Básico; Excel Intermediário; Power Point Avançado; Instrução Normativa Nº 73, 
DE 5 de agosto de 2020; Relacionamento Interpessoal; Desenvolvimento Gerencial; etc. 
 

Competência Desenvolvida: É o tipo de expertise pretende ser adquirida, treinada ou desenvolvida. Ex: 
Ser capaz de fiscalizar a contento contratos de arrendamento da CDRJ; Capacidade de digitar minutas 
de contrato e textos diversos no Word; Capacidade de criar planilhas, fórmulas, gráficos e planilhas 
dinâmicas no Excel; Capacidade de criar apresentações avançadas no Power Point; Capacidade de 
trabalhar em equipe; Otimizar a capacidade de liderança e gestão de pessoas. 

Objetivo Estratégico Relacionado: É o objetivo estratégico mapeado pela GERPEP junto a cada unidade 
organizacional. Estas informações, disponibilizadas pelas GERPEP, estarão contidas no documento  
referente ao LNT 2022, a ser enviado pela GERCAR. 

Dúvidas e melhores esclarecimentos serão atendidos através do e-mail gercar@portosrio.gov.br ou 
pelo Whatsapp da GERCAR: 21 22531288. 

Por SUPREC/GERCAR 

Levantamento de Necessidades de 
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