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APRESENTACAO
O presente Laudo apresenta dados, informagdes e conclusdes acerca do direito a

aposentadoria especial dos colaboradores da empresa CDRJ - SUPGUA.
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1. INTRODUGAO

Em Dezembro de 1998, a Lei 9.732 de 11/12/1998, instituiu a necessidade do

INSS em estabelecer critérios de verificagdo das condigbes do ambiente de

trabalho das empresas para fins da concessédo de beneficio da aposentadoria

especial através da elaboracdo e implementacdo do Laudo Técnico de

Condicdes Ambientais do Trabalho, que dentre seus objetivos trouxe a

responsabilidade do empregador em comprovar o exercicio do trabalho em

condicbes insalubres ou periculosas, bem como a adocdo de medidas

preventivas pelas com o intuito de eliminar e/ou neutralizar os agentes

agressores que possam prejudicar a saude e integridade fisica dos

trabalhadores.

Este laudo integra o conjunto mais amplo de iniciativas da empresa através do
reconhecimento, avaliagcdo e controle dos riscos ocupacionais existentes ou que
venham a existir no ambiente laboral, visando estabelecer métodos de trabalho e
medidas de protecdo, coletivas e individuais, que busquem a eliminagéo,
neutralizacdo ou minimizacg&o dos riscos de doengas ocupacionais e acidentes do

trabalho, contemplando os aspectos legais exigidos na NR 09, 15 e 16 do MTE.

2. OBJETIVO

O LTCAT destina-se a verificacdo das condicdes do ambiente de trabalho para
fins da concesséo do adicional de insalubridade e/ou periculosidade, assim como
do beneficio da aposentadoria especial aos empregados da CDRJ - SUPGUA,
incluindo-se a identificacdo e avaliagdo qualitativa e quantitativa dos fatores

ambientais ou de locais de trabalho que possam causar prejuizos a saude e ao

Assinado digitalmente em 07/05/2021, conforme MP n 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui ICP-Brasil.
Para verificar a autenticidade deste documento, acesse http://esoft.grupoevolue.com.br/validarassinatura/

bem-estar dos trabalhadores desta Empresa, que trabalham sob estas condi¢des

adversas.

Pagina 5 de 49




Evolue

S eg uran q a AUTORIDADE PORTUARIA
2.1. ALGUNS OBJETIVOS ESPECIFICOS DO LTCAT:

e Garantir a saude e a integridade dos trabalhadores;
e Avaliacdo das atividades e do local de trabalho para verificagcdo da
existéncia de condicdes de risco enquadraveis nas Normas Regulamentadoras

N° 15, 16 do MTE e seus respectivos anexos;

e Definir as funcbes que fazem ou ndo jus a concessao de beneficio da .8
= 3
N =
aposentadoria especial de 25, 20 ou 15 anos, conforme o0 caso, exposto 2
a &
aos agentes nocivos especificados em lei Decreto 3.048/99, anexo V. e §
~ c =
3. IDENTIFICACAO DO ESTABELECIMENTO o g
o O
N O
@ >
g
Razao Social COMPANHIA DOCAS DO RIO DE JANEIRO - CDRJ 3 §,
=%
Enderego RUA DO ACRE, N° 21 33
g E
Bairro CENTRO T 3
a8
= ©
Cidade RIO DE JANEIRO °§’ .g
o o
£ E
Estado RIO DE JANEIRO-RJ 8 §
- T

N
(=T}
CEP 20081-000 58
2
CNPJ 42.266.890/0001-28 § %
=
CNAE 52.31-1-01 - GESTAO DE PORTOS E TERMINAIS ,—E\, %
:E,, ©
=
Grupo de Risco! C-24a 3 $
£8
Grau de Risco? GRAU DE RISCO 3 3 o
o

1 Norma Regulamentadora 05; QUADRO Il — Relag&o da Classificagdo Nacional de Atividades Econémicas

— CNAE (Versao 2.0), com correspondente agrupamento para dimensionamento da CIPA (Dado pela
Portaria SIT n.° 14, de 21 de junho de 2007).

2 Norma Regulamentadora 04; QUADRO | - Relagéo da Classificagdo Nacional de Atividades Econdmicas
- CNAE (Verséao 2.0), com correspondente Grau de Risco — GR para fins de dimensionamento do SESMT.
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3.1. IDENTIFICA(;AO DO ESTABELECIMENTO

Identificacdo do Estabelecimento Avaliado

IDENTIFICAGAODA  cRy - SUPGUA

ENDEREGO AVENIDA RODRIGUES ALVES, N° 769
BAIRRO CENTRO

CIDADE/ESTADO RIO DE JANEIRO - RJ

CEP 20220-361

Assinado digitalmente em 07/05/2021, conforme MP n 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui ICP-Brasil.
Para verificar a autenticidade deste documento, acesse http://esoft.grupoevolue.com.br/validarassinatura/
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4. CONCEITOS BASICOS

4.1. DEFINICAO DOS RISCOS AMBIENTAIS

Consideram-se riscos ambientais 0s agentes, fisicos, quimicos e biolégicos existentes
nos ambientes de trabalho que em fungcao de sua natureza, concentragao ou intensidade
e tempo de exposicdo, sdo capazes de causar danos a saude do trabalhador.

Os riscos ambientais e seus demais agentes sdo identificados a partir de uma
metodologia dedicada ao reconhecimento, avaliacdo e controle dos riscos ambientais

gue podem ocasionar alteracéo na saude, conforto ou eficiéncia do trabalhador.
4.2. CLASSIFICAC}AO DOS RISCOS AMBIENTAIS
4.2.1. RISCO FISICO (NR 09, item 9.1.5.1, Portaria n° 25/94)

Consideram-se agentes fisicos as diversas formas de energia a que possam estar
expostos os trabalhadores. Os agentes fisicos, ordinariamente, representam um
intercambio brusco de energia entre o0 organismo humano e o ambiente de trabalho, em
guantidade superior aguela que o organismo € capaz de suportar, podendo acarretar
agravos a saude do trabalhador:

¢ Ruido continuo e/ou intermitente;

¢ Ruido de impacto;

e Calor;

e Frio;

e Umidade;

e Vibragao;

Assinado digitalmente em 07/05/2021, conforme MP n 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui ICP-Brasil.
Para verificar a autenticidade deste documento, acesse http://esoft.grupoevolue.com.br/validarassinatura/

e Radiag¢des néo ionizantes;
e Radiacgdes ionizantes;

e Pressdes anormais.

Pagina 8 de 49
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4.2.2. RISCO QUIMICO (NR 09, item 9.1.5.2, Portaria n°® 25/94)

Consideram-se agentes quimicos as substancias, compostos ou produtos que possam
penetrar no organismo pela via respiratéria, cutanea e digestiva podendo contaminar um
ambiente de trabalho. Classificam-se em geral, segundo as suas caracteristicas fisico-
quimica, em:

e Poeiras;

e Fumos;

e Névoas;

¢ Neblinas;

e (Gases;

e Vapores.

e Solventes e substancias quimicas em geral;

e Hidrocarbonetos e seus compostos do carbono.

Os aerodispersoides sdlidos e liquidos séo classificados em relagcdo ao tamanho da
particula e a sua forma de origem. Ambos se comportam de maneira diferente, tanto no
que diz respeito ao periodo de permanéncia no ar, quanto as possibilidades de ingresso
no organismo.

S&o poeiras e nevoas 0s aerodispersoides originados por ruptura mecanica dos sélidos
e liquidos, respectivamente, e sédo fumos e neblinas, aqueles formados por condensacéo
ou oxidacdo de vapores, proveniente respectivamente, de substancias soélidas ou
liquidas a temperatura e pressdo normal.

4.2.3. RISCO BIOLOGICO (NR 09, item 9.1.5.3, Portaria n° 25/94)

Assinado digitalmente em 07/05/2021, conforme MP n 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui ICP-Brasil.
Para verificar a autenticidade deste documento, acesse http://esoft.grupoevolue.com.br/validarassinatura/

Os Agentes Biologicos, neste Uultimo grupo, estdo classificados os riscos que
representam os organismos vivos, tais como:

e Virus;

e Protozoarios;

e Bactérias;

e Bacilos;

e Fungos;

Pagina 9 de 49
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e Parasitas, etc.
4.3. CONCEITOS GERAIS

¢NHO: Norma de Higiene Ocupacional.

eNorma Regulamentadora (NR): Normas de observancia obrigatéria pelas empresas
privadas e publicas e pelos érgdos publicos de administracdo direta e indireta, bem
como pelos 6rgaos dos poderes legislativo e judiciarios que possuam empregados
regidos pela Consolidacdo das Leis do Trabalho.

¢ CLT: Consolidacdo das Leis do Trabalho.

¢ ACGIH: American Conference of Governmental Industrial Hygienists (Conferéncia
Americana de Higienistas Industriais Governamentais).

eGHE (Grupo Homogéneo de Exposicado): Grupo de trabalhadores que
experimentam situacfes de exposicdo semelhantes de forma que o resultado fornecido
pela avaliacdo de qualquer trabalhador desse grupo seja representativo da exposicao
dos demais trabalhadores.

eJornada de trabalho: E o tempo em que o empregado esta a disposi¢cdo de seu
empregador, aguardando ou executando ordens.

Assinado digitalmente em 07/05/2021, conforme MP n 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui ICP-Brasil.
Para verificar a autenticidade deste documento, acesse http://esoft.grupoevolue.com.br/validarassinatura/
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5. CARGOS E FUNQOES ANALISADAS

Cargo € o nome dado a posi¢cdo que uma pessoa ocupa dentro de uma empresa. Logo
considera-se funcdo um agregado de deveres, tarefas e responsabilidades, que
requerem os servicos de um ou mais individuos. A descricdo das fungbes abaixo foi
disponibilizada pela empresa CDRJ - SUPGUA.

IDENTIFICAGAO DOS CARGOS/FUNGOES
Guarda portuario
DESCRICAO DAS ATIVIDADES
GUARDA PORTUARIO: Os profissionais enquadrados no emprego de Guarda Portuario - GPO
devem possuir, no minimo, o ensino médio completo (antigo Colegial ou equivalente). Tem como
atribuigdes especificas:

e Exercer o patrulhamento preventivo e ostensivo terrestre e maritimo, eletronica e/ou
presencialmente. Controlar o ingresso e patrulhar a circulagdo de pessoas, veiculos, cargas,
bens e mercadorias, € realizar a vigilancia patrimonial. Conduzir as atividades do canil.
Preenchimento do Registro de Ocorréncia dos llicitos Penais (ROIP). Realizar escolta de
cargas com dimensdes excedentes de acordo com o CTB e normas da Autoridade
Portuéria. Realizar as atividades de Prevencéo e Combate a Incéndio no Porto Organizado
e demais areas de atuagdo, em consonancia com o Plano de Auxilio Mituo/Porto (PAM) e
0 Plano Integrado de Emergéncia (PIE). Cumprir e fazer cumprir os procedimentos,
orientagdes e determinagdes da empresa referentes aos aspectos de seguranga no
trabalho, saude ocupacional, € meio ambiente. Responder pela otimizagao de desempenho
da empresa, atuando de maneira eficaz na melhoria dos indicadores de desempenho

estabelecidos para sua area. Responder pela gestdo de clientes internos e externos,

Assinado digitalmente em 07/05/2021, conforme MP n 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui ICP-Brasil.
Para verificar a autenticidade deste documento, acesse http://esoft.grupoevolue.com.br/validarassinatura/

estreitando o relacionamento para garantir o atendimento de expectativas e satisfagéo
quanto aos servigos prestados. Estruturar e administrar as relagdes com fornecedores,
acompanhando os prazos de contratos, avaliando servi¢os e monitorando o desempenho

dos mesmos. Supervisionar recursos terceirizados em sua area de atuagéo.
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6. TECNICA EMPREGADA

Para se alcancar os resultados das avaliagdes dos agentes de riscos Fisico, Quimico e
Bioldgico é realizada através da Analise Qualitativa e Quantitativa:

6.1. ANALISE QUALITATIVA

Da-se por meio da percepcoes e observacdes durante a visita técnica, é utilizada para
levantamento de todas as informacBes necessarias sobre os agentes de riscos

ambientais, a fim de viabilizar a metodologia a ser empregada.

7. PROCEDIMENTOS OPERACIONAIS E TECNICA EMPREGADA

7.1. PARA AVALIACOES QUALITATIVAS

1° Analise qualitativa: Nesse primeiro procedimento é realizado uma inspecéo
no local de trabalho para analisar todas as condicdes relacionado aos riscos existentes

para:

e l|dentificar o grupo homogéneo de exposicdo — GHE, a fim de verificar a
quantidade de trabalhadores expostos a condi¢gdes similares de trabalho, de forma
que os niveis de exposicdo encontrados em 1 (um) Unico trabalhador seja
abrangente a todos que estdo nas mesmas condi¢des de trabalho;

¢ |dentificacdo das fontes geradoras;
e Verificacdo da existéncia de medidas de controle ja existentes;

e Identificar a jornada de trabalho;

Assinado digitalmente em 07/05/2021, conforme MP n 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui ICP-Brasil.
Para verificar a autenticidade deste documento, acesse http://esoft.grupoevolue.com.br/validarassinatura/

e A posicao dos trabalhadores em relagéo as fontes de emissao de material em
seus locais de trabalho;

e Verificacdo de dados indicativos de possivel comprometimento da saude
decorrente da exposi¢cao aos riscos, como dados meédicos e queixas de saude

dos trabalhadores.
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10. DISPOSICOES LEGAIS
10.1. APOSENTADORIA ESPECIAL

A constatacao da Aposentadoria Especial é exigida pelo INSS, a todas as empresas que
possuam empregados, cujas atividades ou operacdes, que estejam expostos a
condicdes especiais, dependendo da sua natureza, condi¢des ou métodos de trabalho,
causados pelos os agentes de riscos ambientais (fisicos, quimicos ou bioldgicos), ou
ainda pela associacéo destes. Desta forma, serve exclusivamente para determinar direito
ou ndo da concessao de aposentadoria especial, vinculado ao INSS, conforme
estabelece o Art. 58 da Lei 8213/91.

“Art. 58. A relacado dos agentes nocivos quimicos, fisicos e biolégicos ou associagao de
agentes prejudiciais a saude ou a integridade fisica, considerados para fins de concessao
da aposentadoria especial de que trata o artigo anterior, sera definida pelo Poder

Executivo”.

13. CONSTATACOES DURANTE A VISITA TECNICA

A presente etapa deste documento busca apresentar as consideracdes acerca dos riscos
ambientais identificados na visita técnica realizada no dia 15 de mar¢o de 2021.

A abordagem de riscos ambientais e de atividades perigosas na empresa CDRJ -
SUPGUA, foi realizada por GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAO - GHE, no qual
consiste em um grupo de trabalhadores que possuem exposi¢cdes similares, de forma
gue os resultados fornecidos pelas avaliagcdes de exposi¢cdes de parte do grupo sejam
representativos da exposicao de todos os trabalhadores que compdem 0 mesmo grupo.
ApOs a etapa da visita técnica, foram constatados os seguintes Grupos Homogéneos de
Exposicado — GHE:

Assinado digitalmente em 07/05/2021, conforme MP n 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui ICP-Brasil.
Para verificar a autenticidade deste documento, acesse http://esoft.grupoevolue.com.br/validarassinatura/
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13.1. GHE 1: CARTORIO

Tipo de Atividade Atividade de vigilancia.
Area Area externa.
Data da etapa de

15 de margo de 2021.
IDENTIFICAGAO DOS CARGOS/FUNGOES

reconhecimento

Guarda Portuario

DESCRIGAO DAS ATIVIDADES DO SETOR

Compete as Supervisdes da Guarda Portuaria dos Portos do Rio de Janeiro e Niter6i, e, dos Portos de
ltaguai e Angra dos Reis, subordinadas & Superintendéncia da Guarda Portuéria:

|. Exercer o patrulhamento preventivo e ostensivo terrestre e maritimo, eletronica e/ou presencialmente.

Il. Controlar o ingresso e patrulhar a circulagéo de pessoas, veiculos, cargas, bens e mercadorias, e
realizar a vigilancia patrimonial.

I1l. Conduzir as atividades do canil.
IV. Preenchimento do Registro de Ocorréncia dos llicitos Penais (ROIP).

V. Realizar escolta de cargas com dimensdes excedentes de acordo com o CTB e normas da Autoridade
Portuéria.

VI. Realizar as atividades de Prevengao e Combate a Incéndio no Porto Organizado e demais areas de
atuacéo, em consonancia com o Plano de Auxilio Mutuo/Porto (PAM) e o Plano Integrado de Emergéncia
(PIE).

VII. Cumprir e fazer cumprir os procedimentos, orientagdes e determinagdes da empresa referentes aos
aspectos de seguranga no trabalho, satde ocupacional, € meio ambiente.

VIIl. Responder pela otimiza¢do de desempenho da empresa, atuando de maneira eficaz na melhoria dos
indicadores de desempenho estabelecidos para sua area.

Assinado digitalmente em 07/05/2021, conforme MP n 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui ICP-Brasil.
Para verificar a autenticidade deste documento, acesse http://esoft.grupoevolue.com.br/validarassinatura/

IX. Responder pela gestao de clientes internos e externos, estreitando o relacionamento para garantir o
atendimento de expectativas e satisfacdo quanto aos servigos prestados.

X. Estruturar e administrar as relagbes com fornecedores, acompanhando os prazos de contratos,
avaliando servigos e monitorando o desempenho dos mesmos.

XI. Supervisionar recursos terceirizados em sua area de atuagao.
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ANALISE DAS ATIVIDADES E OPERAGOES INSALUBRES

. Agentes Meio de .. . Tipo de Tipo de Exposigédo Medidas de Controle
Riscos Fonte Geradora Propagagéo Técnica de analise Exposicio =T 5D " existentes

F Auséncia de fator de risco - - - - - - - -
Q Auséncia de fator de risco - - - - - - - -

Auséncia de fator de risco - - - - - - -

ANALISE DAS ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS
Atividades ou operagdes geradoras do direito Areas de risco ::;2?92:; Embasamento Medidas de controle existentes
Seguranga patrimonial e/ou pessoal na
Vigilancia patrimonial preservagao Eio.patnmomg em Intermitente Anexo Ill da NR 16 Néo identificado
estabelecimentos publicos ou privados e da
incolumidade fisica de pessoas.

PARECER TECNICO CONCLUSIVO

Atividades ou operacdes geradoras do

- Conclusao dos direitos
direito

Fator de direito

Apds andlise aos cargos inerentes a esse GHE, as fungdes exercidas sdo de vigilancia, conclui-se que ndo ha exposi¢do ocupacional
capaz de tornar o ambiente de trabalho insalubre. Portanto, os colaboradores nao fazem jus & percepcdo ao adicional de
insalubridade conforme estabelece a Norma Regulamentadora n® 15 do MTE.

N&o ha atividades ou operagdes

Insalubridade geradoras do direito.

Seguranga pat~r|m(§>n|al elou pessoalna | Os colaboradores inerentes a esse GHE, exercem atividades e operagdes perigosas, desta forma, conforme o anexo Il da NR 16, é
preservagdo do patrimonio em assegurado a percepcao do adicional no percentual de 30%, incidente sobre o salario, sem os acréscimos resultantes de gratificagoes,

estabelecimentos publicos ou privados e . L
da incolumidade fisica de pessoas. prémios ou participag&o nos lucros da empresa.

Periculosidade

Assinado digitalmente em 07/05/2021, conforme MP n 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui ICP-Brasil.
Para verificar a autenticidade deste documento, acesse http://esoft.grupoevolue.com.br/validarassinatura/

) . N&o ha atividades ou operagdes Os colaboradores inerentes a esse GHE, ndo possuem exposi¢éo a riscos ambientais capazes de gerar condigdes para aposentadoria
Aposentadoria especial geradoras do direito. especial, de acordo com os parametros estabelecidos no anexo IV do decreto 3.048/99.
LEGENDA
Riscos Tipo de Exposic¢ao Tempo de Exposigao Potencial de Dano Graduagao de Risco
F: Fisico Q: Quimico TE: Tempo de Exposicdo  GR: Graduagdo do Risco | E: Eventual P: Permanente B: Baixo A: Alto T: Toleravel S: Substancial
B: Biologico PD: Potencial de Dano I: Intermitente M: Médio C: Critico | M: Moderado IT: Intoleravel
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13.2. GHE 2: GUARITA ENTRADA

Tipo de Atividade Atividade de vigilancia.
Area Area externa.
Data da etapa de 15 de marco de 2021,

reconhecimento

IDENTIFICAQAO DOS CARGOSIFUNQOES
Guarda Portuario

DESCRIGAO DAS ATIVIDADES DO SETOR

Compete as Supervisdes da Guarda Portuaria dos Portos do Rio de Janeiro e Niter6i, e, dos Portos de
ltaguai e Angra dos Reis, subordinadas a Superintendéncia da Guarda Portuaria:

|. Exercer o patrulhamento preventivo e ostensivo terrestre e maritimo, eletronica e/ou presencialmente.

l. Controlar o ingresso e patrulhar a circulagéo de pessoas, veiculos, cargas, bens e mercadorias, e
realizar a vigilancia patrimonial.

1. Conduzir as atividades do canil.
IV. Preenchimento do Registro de Ocorréncia dos llicitos Penais (ROIP).

V. Realizar escolta de cargas com dimensdes excedentes de acordo com o CTB e normas da Autoridade
Portuéria.

VI. Realizar as atividades de Prevengao e Combate a Incéndio no Porto Organizado e demais areas de
atuacéo, em consonancia com o Plano de Auxilio Mutuo/Porto (PAM) e o Plano Integrado de Emergéncia
(PIE).

VII. Cumprir e fazer cumprir 0s procedimentos, orientacdes e determinacdes da empresa referentes aos
aspectos de seguranca no trabalho, salide ocupacional, e meio ambiente.

VIIl. Responder pela otimizagdo de desempenho da empresa, atuando de maneira eficaz na melhoria dos
indicadores de desempenho estabelecidos para sua area.

IX. Responder pela gestao de clientes internos e externos, estreitando o relacionamento para garantir o
atendimento de expectativas e satisfacdo quanto aos servigos prestados.

Assinado digitalmente em 07/05/2021, conforme MP n 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui ICP-Brasil.
Para verificar a autenticidade deste documento, acesse http://esoft.grupoevolue.com.br/validarassinatura/

X. Estruturar e administrar as relagbes com fornecedores, acompanhando os prazos de contratos,
avaliando servigos e monitorando o desempenho dos mesmos.

XI. Supervisionar recursos terceirizados em sua area de atuagao.
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Seguranca

ANALISE DAS ATIVIDADES E OPERAGOES INSALUBRES

Riscos Agentes Fonte Geradora Meio de~ Técnica de andlise Tipo _dg Tipo de Exposicao Medldas_: de Controle
Propagacgao Exposigao TE | PD GR existentes

F Auséncia de fator de risco - - - - - - - -
Q Auséncia de fator de risco - - - - - - - -

Auséncia de fator de risco - - - - - - - -

ANALISE DAS ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS
Atividades ou operagdes geradoras do direito Areas de risco Z:&i?ggz Embasamento Medidas de controle existentes
Seguranga patrimonial e/ou pessoal na
Vigilancia patrimonial preservagao Eio.patnmomg em Intermitente Anexo Ill da NR 16 Néo identificado
estabelecimentos publicos ou privados e da
incolumidade fisica de pessoas.

PARECER TECNICO CONCLUSIVO

Atividades ou operagdes geradoras do

oy Conclusao dos direitos
direito

Fator de direito

Apds andlise aos cargos inerentes a esse GHE, as fungdes exercidas s&o de vigilancia, conclui-se que néo ha exposi¢&o ocupacional
capaz de tornar o ambiente de trabalho insalubre. Portanto, os colaboradores nao fazem jus & percepcdo ao adicional de
insalubridade conforme estabelece a Norma Regulamentadora n° 15 do MTE.

N&o ha atividades ou operagdes

Insalubridade geradoras do direito.

Seguranga patflmgnlal elou pessoalna | Os colaboradores inerentes a esse GHE, exercem atividades e operagdes perigosas, desta forma, conforme o anexo Il da NR 16, &
preservagdo do patrimonio em assegurado a percepcao do adicional no percentual de 30%, incidente sobre 0 salario, sem os acréscimos resultantes de gratificagdes,

estabelecimentos publicos ou privados e . L
da incolumidade fisica de pessoas. prémios ou participagéo nos lucros da empresa.

Periculosidade

Nao ha atividades ou operagdes Os colaboradores inerentes a esse GHE, ndo possuem exposi¢éo a riscos ambientais capazes de gerar condigdes para aposentadoria

Aposentadoria especial geradoras do direito. especial, de acordo com os parametros estabelecidos no anexo IV do decreto 3.048/99.

Assinado digitalmente em 07/05/2021, conforme MP n 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui ICP-Brasil.
Para verificar a autenticidade deste documento, acesse http://esoft.grupoevolue.com.br/validarassinatura/
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LEGENDA

Riscos Tipo de Exposigao Tempo de Exposigao Potencial de Dano Graduagao de Risco
F: Fisico Q: Quimico TE: Tempo de Exposicdo  GR: Graduagdo do Risco | E: Eventual P: Permanente B: Baixo A: Alto T: Toleravel S: Substancial
B: Bioldgico PD: Potencial de Dano I: Intermitente M: Médio C: Critico | M: Moderado IT: Intoleravel

Assinado digitalmente em 07/05/2021, conforme MP n 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui ICP-Brasil.
Para verificar a autenticidade deste documento, acesse http://esoft.grupoevolue.com.br/validarassinatura/
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13.3. GHE 3: PERMISSAO

Tipo de Atividade Atividade de vigilancia.
Area Area externa.
Data da etapa de 15 de marco de 2021

reconhecimento

IDENTIFICAQAO DOS CARGOSIFUNQOES
Guarda Portuario

DESCRIGAO DAS ATIVIDADES DO SETOR

Compete as Supervisdes da Guarda Portuaria dos Portos do Rio de Janeiro e Niter6i, e, dos Portos de
ltaguai e Angra dos Reis, subordinadas a Superintendéncia da Guarda Portuaria:

|. Exercer o patrulhamento preventivo e ostensivo terrestre e maritimo, eletronica e/ou presencialmente.

ll. Controlar o ingresso e patrulhar a circulagéo de pessoas, veiculos, cargas, bens e mercadorias, e
realizar a vigilancia patrimonial.

1. Conduzir as atividades do canil.
IV. Preenchimento do Registro de Ocorréncia dos llicitos Penais (ROIP).

V. Realizar escolta de cargas com dimensdes excedentes de acordo com o CTB e normas da Autoridade
Portuéria.

VI. Realizar as atividades de Prevengao e Combate a Incéndio no Porto Organizado e demais areas de
atuacéo, em consonancia com o Plano de Auxilio Mutuo/Porto (PAM) e o Plano Integrado de Emergéncia
(PIE).

VII. Cumprir e fazer cumprir os procedimentos, orientagdes e determinagdes da empresa referentes aos
aspectos de seguranca no trabalho, salide ocupacional, e meio ambiente.

VIII. Responder pela otimizagdo de desempenho da empresa, atuando de maneira eficaz na melhoria dos
indicadores de desempenho estabelecidos para sua area.

IX. Responder pela gestao de clientes internos e externos, estreitando o relacionamento para garantir o
atendimento de expectativas e satisfacdo quanto aos servigos prestados.

Assinado digitalmente em 07/05/2021, conforme MP n 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui ICP-Brasil.
Para verificar a autenticidade deste documento, acesse http://esoft.grupoevolue.com.br/validarassinatura/

X. Estruturar e administrar as relagbes com fornecedores, acompanhando os prazos de contratos,
avaliando servigos e monitorando o desempenho dos mesmos.

XI. Supervisionar recursos terceirizados em sua area de atuagao.
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ANALISE DAS ATIVIDADES E OPERAGOES INSALUBRES

Riscos Agentes Fonte Geradora Meio de_ Técnica de andlise Tipo _dg Tipo de Exposigédo Medlda§ de Controle
Propagagao Exposigao TE | PD GR existentes

F Auséncia de fator de risco - - - - - - - -
Q Auséncia de fator de risco - - - - - - - -

Auséncia de fator de risco - - - - - - - -

ANALISE DAS ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS
Atividades ou operagdes geradoras do direito Areas de risco ::;2?92:; Embasamento Medidas de controle existentes
Seguranga patrimonial e/ou pessoal na
Vigilancia patrimonial preservagao Eio.patnmomg em Intermitente Anexo Ill da NR 16 Néo identificado
estabelecimentos publicos ou privados e da
incolumidade fisica de pessoas.

PARECER TECNICO CONCLUSIVO

Atividades ou operacdes geradoras do

- Conclusao dos direitos
direito

Fator de direito

Apds andlise aos cargos inerentes a esse GHE, as fungdes exercidas sdo de vigilancia, conclui-se que ndo ha exposigao ocupacional
capaz de tornar o ambiente de trabalho insalubre. Portanto, os colaboradores nao fazem jus & percepcdo ao adicional de
insalubridade conforme estabelece a Norma Regulamentadora n® 15 do MTE.

N&o ha atividades ou operagdes

Insalubridade geradoras do direito.

Seguranga pat~r|m(§>n|al te_/OL{ pessoalna | Og colaboradores inerentes a esse GHE, exercem atividades e operagdes perigosas, desta forma, conforme o anexo Il da NR 16, &
preservagao do palfimonio em assegurado a percepcao do adicional no percentual de 30%, incidente sobre o salario, sem os acréscimos resultantes de gratificagdes,

estabelecimentos publicos ou privados e . L
da incolumidade fisica de pessoas. prémios ou participag&o nos lucros da empresa.

Periculosidade

Assinado digitalmente em 07/05/2021, conforme MP n 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui ICP-Brasil.
Para verificar a autenticidade deste documento, acesse http://esoft.grupoevolue.com.br/validarassinatura/

, , Nao ha atividades ou operagdes Os colaboradores inerentes a esse GHE, ndo possuem exposi¢éo a riscos ambientais capazes de gerar condigdes para aposentadoria
Aposentadoria especial L . A )
geradoras do direito. especial, de acordo com os parametros estabelecidos no anexo IV do decreto 3.048/99.
LEGENDA
Riscos Tipo de Exposigao Tempo de Exposigao Potencial de Dano Graduagao de Risco
F: Fisico Q: Quimico TE: Tempo de Exposicdo ~ GR: Graduag&o do Risco | E: Eventual P: Permanente B: Baixo A: Alto T: Tolerével S: Substancial
B: Bioldgico PD: Potencial de Dano I: Intermitente M: Médio C: Critico | M: Moderado IT: Intoleravel
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13.4. GHE 4: PLANTAO GUARDA PORTUARIA

Tipo de Atividade Atividade de vigilancia.
Area Area externa.
Data da etapa de 15 de marco de 2021,

reconhecimento

IDENTIFICAQAO DOS CARGOSIFUNQOES
Guarda Portuario

DESCRIGAO DAS ATIVIDADES DO SETOR

Compete as Supervisdes da Guarda Portuaria dos Portos do Rio de Janeiro e Niterdi, e, dos Portos de
ltaguai e Angra dos Reis, subordinadas a Superintendéncia da Guarda Portuaria:

|. Exercer o patrulhamento preventivo e ostensivo terrestre e maritimo, eletronica e/ou presencialmente.

Il. Controlar o ingresso e patrulhar a circulagdo de pessoas, veiculos, cargas, bens e mercadorias, e
realizar a vigilancia patrimonial.

1. Conduzir as atividades do canil.
IV. Preenchimento do Registro de Ocorréncia dos llicitos Penais (ROIP).

V. Realizar escolta de cargas com dimensdes excedentes de acordo com o CTB e normas da Autoridade
Portuéria.

VI. Realizar as atividades de Prevengao e Combate a Incéndio no Porto Organizado e demais areas de
atuacéo, em consonancia com o Plano de Auxilio Mutuo/Porto (PAM) e o Plano Integrado de Emergéncia
(PIE).

VII. Cumprir e fazer cumprir 0s procedimentos, orientagdes e determinagdes da empresa referentes aos
aspectos de seguranca no trabalho, saude ocupacional, e meio ambiente.

VIIl. Responder pela otimiza¢&o de desempenho da empresa, atuando de maneira eficaz na melhoria dos
indicadores de desempenho estabelecidos para sua area.

IX. Responder pela gestao de clientes internos e externos, estreitando o relacionamento para garantir o
atendimento de expectativas e satisfacdo quanto aos servigos prestados.

Assinado digitalmente em 07/05/2021, conforme MP n 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui ICP-Brasil.
Para verificar a autenticidade deste documento, acesse http://esoft.grupoevolue.com.br/validarassinatura/

X. Estruturar e administrar as relagbes com fornecedores, acompanhando os prazos de contratos,
avaliando servigos e monitorando o desempenho dos mesmos.

XI. Supervisionar recursos terceirizados em sua area de atuagao.
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ANALISE DAS ATIVIDADES E OPERAGOES INSALUBRES

Riscos Agentes Fonte Geradora Meio de_ Técnica de andlise Tipo _dg Tipo de Exposigéao Medlda§ de Controle
Propagagao Exposigao TE | PD GR existentes

F Auséncia de fator de risco - - - - - - - -
Q Auséncia de fator de risco - - - - - - - -

Auséncia de fator de risco - - - - - - - -

ANALISE DAS ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS
Atividades ou operagdes geradoras do direito Areas de risco ::;2?92:; Embasamento Medidas de controle existentes
Seguranga patrimonial e/ou pessoal na
Vigilancia patrimonial preservagao Eio.patnmomg em Intermitente Anexo Ill da NR 16 Néo identificado
estabelecimentos publicos ou privados e da
incolumidade fisica de pessoas.

PARECER TECNICO CONCLUSIVO

Atividades ou operacdes geradoras do

- Conclusao dos direitos
direito

Fator de direito

Apds andlise aos cargos inerentes a esse GHE, as fungdes exercidas sdo de vigilancia, conclui-se que ndo ha exposi¢do ocupacional
capaz de tornar o ambiente de trabalho insalubre. Portanto, os colaboradores nao fazem jus & percepcdo ao adicional de
insalubridade conforme estabelece a Norma Regulamentadora n® 15 do MTE.

N&o ha atividades ou operagdes

Insalubridade geradoras do direito.

Seguranga pat~r|m(§>n|al te_/OL{ pessoalna | Og colaboradores inerentes a esse GHE, exercem atividades e operagdes perigosas, desta forma, conforme o anexo Ill da NR 16, é
preservagao do palfimonio em assegurado a percepcao do adicional no percentual de 30%, incidente sobre 0 salario, sem os acréscimos resultantes de gratificagdes,

estabelecimentos publicos ou privados e . L
da incolumidade fisica de pessoas. prémios ou participag&o nos lucros da empresa.

Periculosidade

Assinado digitalmente em 07/05/2021, conforme MP n 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui ICP-Brasil.
Para verificar a autenticidade deste documento, acesse http://esoft.grupoevolue.com.br/validarassinatura/

, , Nao ha atividades ou operagdes Os colaboradores inerentes a esse GHE, ndo possuem exposi¢éo a riscos ambientais capazes de gerar condigbes para aposentadoria
Aposentadoria especial L . o .
geradoras do direito. especial, de acordo com os parametros estabelecidos no anexo IV do decreto 3.048/99.
LEGENDA
Riscos Tipo de Exposigao Tempo de Exposigao Potencial de Dano Graduagao de Risco
F: Fisico Q: Quimico TE: Tempo de Exposicdo ~ GR: Graduag&o do Risco | E: Eventual P: Permanente B: Baixo A: Alto T: Tolerével S: Substancial
B: Bioldgico PD: Potencial de Dano I: Intermitente M: Médio C: Critico | M: Moderado IT: Intoleravel
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13.5. GHE 5: SALA CADASTRAMENTO DE EMPRESAS

Tipo de Atividade Atividade de vigilancia.
Area Area externa.
Data da etapa de 15 de marco de 2021

reconhecimento

IDENTIFICAQAO DOS CARGOSIFUN(;()ES
Guarda Portuario

DESCRIGAO DAS ATIVIDADES DO SETOR

Compete as Supervisdes da Guarda Portuaria dos Portos do Rio de Janeiro e Niter6i, e, dos Portos de
ltaguai e Angra dos Reis, subordinadas a Superintendéncia da Guarda Portuaria:

|. Exercer o patrulhamento preventivo e ostensivo terrestre e maritimo, eletrénica e/ou presencialmente.

Il. Controlar o ingresso e patrulhar a circulagdo de pessoas, veiculos, cargas, bens e mercadorias, e
realizar a vigilancia patrimonial.

1. Conduzir as atividades do canil.
IV. Preenchimento do Registro de Ocorréncia dos llicitos Penais (ROIP).

V. Realizar escolta de cargas com dimensdes excedentes de acordo com o CTB e normas da Autoridade
Portuéria.

VI. Realizar as atividades de Prevengao e Combate a Incéndio no Porto Organizado e demais areas de
atuacéo, em consonancia com o Plano de Auxilio Mutuo/Porto (PAM) e o Plano Integrado de Emergéncia
(PIE).

VII. Cumprir e fazer cumprir os procedimentos, orientacdes e determinagdes da empresa referentes aos
aspectos de seguranca no trabalho, salide ocupacional, e meio ambiente.

VIIl. Responder pela otimizagdo de desempenho da empresa, atuando de maneira eficaz na melhoria
dos indicadores de desempenho estabelecidos para sua area.

IX. Responder pela gestédo de clientes internos e externos, estreitando o relacionamento para garantir o
atendimento de expectativas e satisfacdo quanto aos servigos prestados.

Assinado digitalmente em 07/05/2021, conforme MP n 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui ICP-Brasil.
Para verificar a autenticidade deste documento, acesse http://esoft.grupoevolue.com.br/validarassinatura/

X. Estruturar e administrar as relagdes com fornecedores, acompanhando os prazos de contratos,
avaliando servigos e monitorando o desempenho dos mesmos.

XI. Supervisionar recursos terceirizados em sua area de atuagao.
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ANALISE DAS ATIVIDADES E OPERAGOES INSALUBRES

Riscos Agentes Fonte Geradora Meio de_ Técnica de andlise Tipo _dg Tipo de Exposigédo Medlda§ de Controle
Propagagao Exposigao TE | PD GR existentes

F Auséncia de fator de risco - - - - - - - -
Q Auséncia de fator de risco - - - - - - - -

Auséncia de fator de risco - - - - - - - -

ANALISE DAS ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS
Atividades ou operagdes geradoras do direito Areas de risco ::;2?92:; Embasamento Medidas de controle existentes
Seguranga patrimonial e/ou pessoal na
Vigilancia patrimonial preservagao Eio.patnmomg em Intermitente Anexo Ill da NR 16 Néo identificado
estabelecimentos publicos ou privados e da
incolumidade fisica de pessoas.

PARECER TECNICO CONCLUSIVO

Atividades ou operacdes geradoras do

- Conclusao dos direitos
direito

Fator de direito

Apds andlise aos cargos inerentes a esse GHE, as fungdes exercidas sdo de vigilancia, conclui-se que ndo ha exposi¢do ocupacional
capaz de tornar o ambiente de trabalho insalubre. Portanto, os colaboradores nao fazem jus & percepcdo ao adicional de
insalubridade conforme estabelece a Norma Regulamentadora n° 15 do MTE.

N&o ha atividades ou operagdes

Insalubridade geradoras do direito.

Seguranga pat~r|m(§>n|al te_/OL{ pessoalna | Og colaboradores inerentes a esse GHE, exercem atividades e operacdes perigosas, desta forma, conforme o anexo Il da NR 16, é
preservagao do palfimonio em assegurado a percepcao do adicional no percentual de 30%, incidente sobre 0 salario, sem os acréscimos resultantes de gratificagdes,

estabelecimentos publicos ou privados e . L
da incolumidade fisica de pessoas. prémios ou participag&o nos lucros da empresa.

Periculosidade

Assinado digitalmente em 07/05/2021, conforme MP n 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui ICP-Brasil.
Para verificar a autenticidade deste documento, acesse http://esoft.grupoevolue.com.br/validarassinatura/

) ) Nao ha atividades ou operagdes Os colaboradores inerentes a esse GHE, ndo possuem exposi¢éo a riscos ambientais capazes de gerar condigbes para aposentadoria

Aposentadoria especial L . n .
geradoras do direito. especial, de acordo com os parametros estabelecidos no anexo IV do decreto 3.048/99.
LEGENDA
Riscos Tipo de Exposigao Tempo de Exposigao Potencial de Dano Graduagao de Risco
F: Fisico Q: Quimico TE: Tempo de Exposicdo ~ GR: Graduag&o do Risco | E: Eventual P: Permanente B: Baixo A: Alto T: Tolerével S: Substancial
B: Bioldgico PD: Potencial de Dano I: Intermitente M: Médio C: Critico | M: Moderado IT: Intoleravel
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13.6. GHE 6: SALA DE ARMAZENAMENTO

Tipo de Atividade Atividade de vigilancia.
Area Area externa.
Data da etapa de 15 de marco de 2021

reconhecimento

IDENTIFICAQAO DOS CARGOSIFUNQOES
Guarda Portuario

DESCRIGAO DAS ATIVIDADES DO SETOR

Compete as Supervisdes da Guarda Portuaria dos Portos do Rio de Janeiro e Niter6i, e, dos Portos de
ltaguai e Angra dos Reis, subordinadas a Superintendéncia da Guarda Portuaria:

|. Exercer o patrulhamento preventivo e ostensivo terrestre e maritimo, eletronica e/ou presencialmente.

Il. Controlar o ingresso e patrulhar a circulagdo de pessoas, veiculos, cargas, bens e mercadorias, e
realizar a vigilancia patrimonial.

1. Conduzir as atividades do canil.
IV. Preenchimento do Registro de Ocorréncia dos llicitos Penais (ROIP).

V. Realizar escolta de cargas com dimensdes excedentes de acordo com o CTB e normas da Autoridade
Portuéria.

VI. Realizar as atividades de Prevengao e Combate a Incéndio no Porto Organizado e demais areas de
atuacéo, em consonancia com o Plano de Auxilio Mutuo/Porto (PAM) e o Plano Integrado de Emergéncia
(PIE).

VII. Cumprir e fazer cumprir 0s procedimentos, orientagdes e determinagdes da empresa referentes aos
aspectos de seguranca no trabalho, salide ocupacional, e meio ambiente.

VIIl. Responder pela otimiza¢do de desempenho da empresa, atuando de maneira eficaz na melhoria dos
indicadores de desempenho estabelecidos para sua area.

IX. Responder pela gestao de clientes internos e externos, estreitando o relacionamento para garantir o
atendimento de expectativas e satisfacdo quanto aos servigos prestados.

Assinado digitalmente em 07/05/2021, conforme MP n 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui ICP-Brasil.
Para verificar a autenticidade deste documento, acesse http://esoft.grupoevolue.com.br/validarassinatura/

X. Estruturar e administrar as relagbes com fornecedores, acompanhando os prazos de contratos,
avaliando servigos e monitorando o desempenho dos mesmos.

XI. Supervisionar recursos terceirizados em sua area de atuagao.
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Seguranca

AUTORIDADE PORTUARIA

ANALISE DAS ATIVIDADES E OPERAGOES INSALUBRES

. Agentes Meio de .. . Tipo de Tipo de Exposigédo Medidas de Controle
Riscos Fonte Geradora Propagagéo Técnica de analise Exposicio =T 5D " existentes

F Auséncia de fator de risco - - - - - - - -
Q Auséncia de fator de risco - - - - - - - -

Auséncia de fator de risco - - - - - - - -

ANALISE DAS ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS
Atividades ou operagdes geradoras do direito Areas de risco ;r::)z?ggz Embasamento Medidas de controle existentes
Seguranga patrimonial e/ou pessoal na
Vigilancia patrimonial preservagao Eio.patnmomg em Intermitente Anexo Ill da NR 16 Néo identificado
estabelecimentos publicos ou privados e da
incolumidade fisica de pessoas.

PARECER TECNICO CONCLUSIVO

Atividades ou operacdes geradoras do

- Conclusao dos direitos
direito

Fator de direito

Apds andlise aos cargos inerentes a esse GHE, as fungdes exercidas sdo de vigilancia, conclui-se que ndo ha exposi¢do ocupacional
capaz de tornar o ambiente de trabalho insalubre. Portanto, os colaboradores nao fazem jus & percepcdo ao adicional de
insalubridade conforme estabelece a Norma Regulamentadora n® 15 do MTE.

N&o ha atividades ou operagdes

Insalubridade geradoras do direito.

Seguranga pat~r|m(§>n|al te_/OL{ pessoalna | Og colaboradores inerentes a esse GHE, exercem atividades e operagdes perigosas, desta forma, conforme o anexo Il da NR 16, é
preservagao do palfimonio em assegurado a percepcao do adicional no percentual de 30%, incidente sobre 0 salario, sem os acréscimos resultantes de gratificagdes,

estabelecimentos publicos ou privados e . L
da incolumidade fisica de pessoas. prémios ou participag&o nos lucros da empresa.

Periculosidade

Assinado digitalmente em 07/05/2021, conforme MP n 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui ICP-Brasil.
Para verificar a autenticidade deste documento, acesse http://esoft.grupoevolue.com.br/validarassinatura/

) ) Nao h4 atividades ou operagdes Os colaboradores inerentes a esse GHE, ndo possuem exposi¢éo a riscos ambientais capazes de gerar condigbes para aposentadoria
Aposentadoria especial L . A )
geradoras do direito. especial, de acordo com os parametros estabelecidos no anexo IV do decreto 3.048/99.
LEGENDA
Riscos Tipo de Exposig¢ao Tempo de Exposi¢ao Potencial de Dano Graduagao de Risco
F: Fisico Q: Quimico TE: Tempo de Exposicdo ~ GR: Graduag&o do Risco | E: Eventual P: Permanente B: Baixo A: Alto T: Tolerével S: Substancial
B: Bioldgico PD: Potencial de Dano I: Intermitente M: Médio C: Critico | M: Moderado IT: Intoleravel
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S eg u ra n qa AUTORIDADE PORTUARIA
13.7. GHE 7: SALA DOS SERVIDORES

Tipo de Atividade Atividade de vigilancia.
Area Area externa.
Data da etapa de 15 de marco de 2021

reconhecimento

IDENTIFICAQAO DOS CARGOSIFUNQOES
Guarda Portuario

DESCRIGAO DAS ATIVIDADES DO SETOR

Compete as Supervisdes da Guarda Portuaria dos Portos do Rio de Janeiro e Niter6i, e, dos Portos de
ltaguai e Angra dos Reis, subordinadas a Superintendéncia da Guarda Portuaria:

|. Exercer o patrulhamento preventivo e ostensivo terrestre e maritimo, eletronica e/ou presencialmente.

Il. Controlar o ingresso e patrulhar a circulagéo de pessoas, veiculos, cargas, bens e mercadorias, e
realizar a vigilancia patrimonial.

1. Conduzir as atividades do canil.
IV. Preenchimento do Registro de Ocorréncia dos llicitos Penais (ROIP).

V. Realizar escolta de cargas com dimensdes excedentes de acordo com o CTB e normas da Autoridade
Portuéria.

VI. Realizar as atividades de Prevengao e Combate a Incéndio no Porto Organizado e demais areas de
atuacéo, em consonancia com o Plano de Auxilio Mutuo/Porto (PAM) e o Plano Integrado de Emergéncia
(PIE).

VII. Cumprir e fazer cumprir 0s procedimentos, orientagdes e determinagdes da empresa referentes aos
aspectos de seguranca no trabalho, salide ocupacional, e meio ambiente.

VIIl. Responder pela otimizagdo de desempenho da empresa, atuando de maneira eficaz na melhoria dos
indicadores de desempenho estabelecidos para sua area.

IX. Responder pela gestao de clientes internos e externos, estreitando o relacionamento para garantir o
atendimento de expectativas e satisfacdo quanto aos servigos prestados.

Assinado digitalmente em 07/05/2021, conforme MP n 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui ICP-Brasil.
Para verificar a autenticidade deste documento, acesse http://esoft.grupoevolue.com.br/validarassinatura/

X. Estruturar e administrar as relagbes com fornecedores, acompanhando os prazos de contratos,
avaliando servigos e monitorando o desempenho dos mesmos.

XI. Supervisionar recursos terceirizados em sua area de atuagao.
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S egu ra n ga AUTORIDADE PORTUARIA

ANALISE DAS ATIVIDADES E OPERAGOES INSALUBRES

Riscos Agentes Fonte Geradora Meio de_ Técnica de andlise Tipo _dg Tipo de Exposigédo Medlda§ de Controle
Propagagao Exposigao TE | PD GR existentes

F Auséncia de fator de risco - - - - - - - -
Q Auséncia de fator de risco - - - - - - - -

Auséncia de fator de risco - - - - - - - -

ANALISE DAS ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS
Atividades ou operagdes geradoras do direito Areas de risco ::;2?92:; Embasamento Medidas de controle existentes
Seguranga patrimonial e/ou pessoal na
Vigilancia patrimonial preservagao Eio.patnmomg em Intermitente Anexo Ill da NR 16 Néo identificado
estabelecimentos publicos ou privados e da
incolumidade fisica de pessoas.

PARECER TECNICO CONCLUSIVO

Atividades ou operacdes geradoras do

- Conclusao dos direitos
direito

Fator de direito

Apds andlise aos cargos inerentes a esse GHE, as fungdes exercidas sdo de vigilancia, conclui-se que ndo ha exposi¢do ocupacional
capaz de tornar o ambiente de trabalho insalubre. Portanto, os colaboradores nao fazem jus & percepcdo ao adicional de
insalubridade conforme estabelece a Norma Regulamentadora n® 15 do MTE.

N&o ha atividades ou operagdes

Insalubridade geradoras do direito.

Seguranga pat~r|m(§>n|al te_/OL{ pessoalna | Og colaboradores inerentes a esse GHE, exercem atividades e operagdes perigosas, desta forma, conforme o anexo Il da NR 16, é
preservagao do palfimonio em assegurado a percepcao do adicional no percentual de 30%, incidente sobre 0 salario, sem os acréscimos resultantes de gratificagdes,

estabelecimentos publicos ou privados e . L
da incolumidade fisica de pessoas. prémios ou participag&o nos lucros da empresa.

Periculosidade

Assinado digitalmente em 07/05/2021, conforme MP n 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui ICP-Brasil.
Para verificar a autenticidade deste documento, acesse http://esoft.grupoevolue.com.br/validarassinatura/

, , Nao h4 atividades ou operagdes Os colaboradores inerentes a esse GHE, ndo possuem exposi¢éo a riscos ambientais capazes de gerar condigbes para aposentadoria
Aposentadoria especial L . A )
geradoras do direito. especial, de acordo com os parametros estabelecidos no anexo IV do decreto 3.048/99.
LEGENDA
Riscos Tipo de Exposigao Tempo de Exposigao Potencial de Dano Graduagao de Risco
F: Fisico Q: Quimico TE: Tempo de Exposicdo ~ GR: Graduag&o do Risco | E: Eventual P: Permanente B: Baixo A: Alto T: Tolerével S: Substancial
B: Bioldgico PD: Potencial de Dano I: Intermitente M: Médio C: Critico | M: Moderado IT: Intoleravel
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S eg u ra n qa AUTORIDADE PORTUARIA

13.8. GHE 8: SALA SUPERVISOR DE INTELIGENCIA E SEGURANCA

Tipo de Atividade Atividade de vigilancia.
Area Area externa.
Data da etapa de 15 de marco de 2021,

reconhecimento

IDENTIFICAQAO DOS CARGOSIFUNQOES
Guarda Portuario

DESCRIGAO DAS ATIVIDADES DO SETOR

Compete as Supervisdes da Guarda Portuaria dos Portos do Rio de Janeiro e Niter6i, e, dos Portos de
ltaguai e Angra dos Reis, subordinadas a Superintendéncia da Guarda Portuaria:

|. Exercer o patrulhamento preventivo e ostensivo terrestre e maritimo, eletronica e/ou presencialmente.

Il. Controlar o ingresso e patrulhar a circulagéo de pessoas, veiculos, cargas, bens e mercadorias, e
realizar a vigilancia patrimonial.

1. Conduzir as atividades do canil.
IV. Preenchimento do Registro de Ocorréncia dos llicitos Penais (ROIP).

V. Realizar escolta de cargas com dimensdes excedentes de acordo com o CTB e normas da Autoridade
Portuéria.

VI. Realizar as atividades de Prevengao e Combate a Incéndio no Porto Organizado e demais areas de
atuacéo, em consonancia com o Plano de Auxilio Mutuo/Porto (PAM) e o Plano Integrado de Emergéncia
(PIE).

VII. Cumprir e fazer cumprir 0s procedimentos, orientagdes e determinagdes da empresa referentes aos
aspectos de seguranca no trabalho, salide ocupacional, e meio ambiente.

VIIl. Responder pela otimizagdo de desempenho da empresa, atuando de maneira eficaz na melhoria dos
indicadores de desempenho estabelecidos para sua area.

IX. Responder pela gestao de clientes internos e externos, estreitando o relacionamento para garantir o
atendimento de expectativas e satisfacdo quanto aos servigos prestados.

Assinado digitalmente em 07/05/2021, conforme MP n 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui ICP-Brasil.
Para verificar a autenticidade deste documento, acesse http://esoft.grupoevolue.com.br/validarassinatura/

X. Estruturar e administrar as relagbes com fornecedores, acompanhando os prazos de contratos,
avaliando servigos e monitorando o desempenho dos mesmos.

XI. Supervisionar recursos terceirizados em sua area de atuagao.
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S egu ran 9 a AUTORIDADE PORTUARIA

ANALISE DAS ATIVIDADES E OPERAGOES INSALUBRES

Riscos Agentes Fonte Geradora Meio de_ Técnica de andlise Tipo _dg Tipo de Exposigédo Medlda§ de Controle
Propagagao Exposigao TE | PD GR existentes

F Auséncia de fator de risco - - - - - - - -
Q Auséncia de fator de risco - - - - - - - -

Auséncia de fator de risco - - - - - - - -

ANALISE DAS ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS
Atividades ou operagdes geradoras do direito Areas de risco ::;2?92:; Embasamento Medidas de controle existentes
Seguranga patrimonial e/ou pessoal na
Vigilancia patrimonial preservagao Eio.patnmomg em Intermitente Anexo Ill da NR 16 Néo identificado
estabelecimentos publicos ou privados e da
incolumidade fisica de pessoas.

PARECER TECNICO CONCLUSIVO

Atividades ou operacdes geradoras do

- Conclusao dos direitos
direito

Fator de direito

Apds andlise aos cargos inerentes a esse GHE, as fungdes exercidas sdo de vigilancia, conclui-se que ndo ha exposi¢do ocupacional
capaz de tornar o ambiente de trabalho insalubre. Portanto, os colaboradores nao fazem jus & percepcdo ao adicional de
insalubridade conforme estabelece a Norma Regulamentadora n® 15 do MTE.

N&o ha atividades ou operagdes

Insalubridade geradoras do direito.

Seguranga pat~r|m(§>n|al te_/OL{ pessoalna | Og colaboradores inerentes a esse GHE, exercem atividades e operagdes perigosas, desta forma, conforme o anexo Il da NR 16, é
preservagao do palfimonio em assegurado a percepcao do adicional no percentual de 30%, incidente sobre 0 salario, sem os acréscimos resultantes de gratificagdes,

estabelecimentos publicos ou privados e . L
da incolumidade fisica de pessoas. prémios ou participag&o nos lucros da empresa.

Periculosidade

Assinado digitalmente em 07/05/2021, conforme MP n 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui ICP-Brasil.
Para verificar a autenticidade deste documento, acesse http://esoft.grupoevolue.com.br/validarassinatura/

, , Nao h4 atividades ou operagdes Os colaboradores inerentes a esse GHE, ndo possuem exposi¢éo a riscos ambientais capazes de gerar condigbes para aposentadoria
Aposentadoria especial L . A )
geradoras do direito. especial, de acordo com os parametros estabelecidos no anexo IV do decreto 3.048/99.
LEGENDA
Riscos Tipo de Exposigao Tempo de Exposigao Potencial de Dano Graduagao de Risco
F: Fisico Q: Quimico TE: Tempo de Exposicdo ~ GR: Graduag&o do Risco | E: Eventual P: Permanente B: Baixo A: Alto T: Tolerével S: Substancial
B: Bioldgico PD: Potencial de Dano I: Intermitente M: Médio C: Critico | M: Moderado IT: Intoleravel
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S eg u ra n qa AUTORIDADE PORTUARIA
13.9. GHE 9: SEC. SUPGUA

Tipo de Atividade Atividade de vigilancia.
Area Area externa.
Data da etapa de 15 de marco de 2021,

reconhecimento

IDENTIFICAQAO DOS CARGOSIFUNQOES
Guarda Portuario

DESCRIGAO DAS ATIVIDADES DO SETOR

Compete as Supervisdes da Guarda Portuaria dos Portos do Rio de Janeiro e Niter6i, e, dos Portos de
ltaguai e Angra dos Reis, subordinadas a Superintendéncia da Guarda Portuaria:

|. Exercer o patrulhamento preventivo e ostensivo terrestre e maritimo, eletronica e/ou presencialmente.

l. Controlar o ingresso e patrulhar a circulagéo de pessoas, veiculos, cargas, bens e mercadorias, e
realizar a vigilancia patrimonial.

1. Conduzir as atividades do canil.
IV. Preenchimento do Registro de Ocorréncia dos llicitos Penais (ROIP).

V. Realizar escolta de cargas com dimensdes excedentes de acordo com o CTB e normas da Autoridade
Portuéria.

VI. Realizar as atividades de Prevengao e Combate a Incéndio no Porto Organizado e demais areas de
atuacéo, em consonancia com o Plano de Auxilio Mutuo/Porto (PAM) e o Plano Integrado de Emergéncia
(PIE).

VII. Cumprir e fazer cumprir 0s procedimentos, orientacdes e determinacdes da empresa referentes aos
aspectos de seguranca no trabalho, salide ocupacional, e meio ambiente.

VIIl. Responder pela otimizagdo de desempenho da empresa, atuando de maneira eficaz na melhoria dos
indicadores de desempenho estabelecidos para sua area.

IX. Responder pela gestao de clientes internos e externos, estreitando o relacionamento para garantir o
atendimento de expectativas e satisfacdo quanto aos servigos prestados.

Assinado digitalmente em 07/05/2021, conforme MP n 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui ICP-Brasil.
Para verificar a autenticidade deste documento, acesse http://esoft.grupoevolue.com.br/validarassinatura/

X. Estruturar e administrar as relagbes com fornecedores, acompanhando os prazos de contratos,
avaliando servigos e monitorando o desempenho dos mesmos.

XI. Supervisionar recursos terceirizados em sua area de atuagao.
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Seguranca AUTORIBASE PORTUARA

ANALISE DAS ATIVIDADES E OPERAGOES INSALUBRES

Riscos Agentes Fonte Geradora Meio de_ Técnica de andlise Tipo _dg Tipo de Exposigédo Medlda§ de Controle
Propagagao Exposigao TE | PD GR existentes

F Auséncia de fator de risco - - - - - - - -
Q Auséncia de fator de risco - - - - - - - -

Auséncia de fator de risco - - - - - - - -

ANALISE DAS ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS
Atividades ou operagdes geradoras do direito Areas de risco ::;2?92:; Embasamento Medidas de controle existentes
Seguranga patrimonial e/ou pessoal na
Vigilancia patrimonial preservagao Eio.patnmomg em Intermitente Anexo Ill da NR 16 Néo identificado
estabelecimentos publicos ou privados e da
incolumidade fisica de pessoas.

PARECER TECNICO CONCLUSIVO

Atividades ou operacdes geradoras do

- Conclusao dos direitos
direito

Fator de direito

Apds andlise aos cargos inerentes a esse GHE, as fungdes exercidas sdo de vigilancia, conclui-se que ndo ha exposigao ocupacional
capaz de tornar o ambiente de trabalho insalubre. Portanto, os colaboradores nao fazem jus & percepcdo ao adicional de
insalubridade conforme estabelece a Norma Regulamentadora n® 15 do MTE.

N&o ha atividades ou operagdes

Insalubridade geradoras do direito.

Seguranga pat~r|m(§>n|al te_/OL{ pessoalna | Og colaboradores inerentes a esse GHE, exercem atividades e operagdes perigosas, desta forma, conforme o anexo Il da NR 16, &
preservagao do palfimonio em assegurado a percepcao do adicional no percentual de 30%, incidente sobre o salario, sem os acréscimos resultantes de gratificagdes,

estabelecimentos publicos ou privados e . L
da incolumidade fisica de pessoas. prémios ou participag&o nos lucros da empresa.

Periculosidade

Assinado digitalmente em 07/05/2021, conforme MP n 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui ICP-Brasil.
Para verificar a autenticidade deste documento, acesse http://esoft.grupoevolue.com.br/validarassinatura/

, , Nao ha atividades ou operagdes Os colaboradores inerentes a esse GHE, ndo possuem exposi¢éo a riscos ambientais capazes de gerar condi¢des para aposentadoria
Aposentadoria especial L . A )
geradoras do direito. especial, de acordo com os parametros estabelecidos no anexo IV do decreto 3.048/99.
LEGENDA
Riscos Tipo de Exposigao Tempo de Exposigao Potencial de Dano Graduagao de Risco
F: Fisico Q: Quimico TE: Tempo de Exposicdo ~ GR: Graduag&o do Risco | E: Eventual P: Permanente B: Baixo A: Alto T: Tolerével S: Substancial
B: Bioldgico PD: Potencial de Dano I: Intermitente M: Médio C: Critico | M: Moderado IT: Intoleravel
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S eg u ra n qa AUTORIDADE PORTUARIA
13.10. GHE 10: SECRETARIA SUGRIO

Tipo de Atividade Atividade de vigilancia.
Area Area externa.
Data da etapa de 15 de marco de 2021,

reconhecimento

IDENTIFICAQAO DOS CARGOSIFUNQOES
Guarda Portuario

DESCRIGAO DAS ATIVIDADES DO SETOR

Compete as Supervisdes da Guarda Portuaria dos Portos do Rio de Janeiro e Niter6i, e, dos Portos de
ltaguai e Angra dos Reis, subordinadas a Superintendéncia da Guarda Portuaria:

|. Exercer o patrulhamento preventivo e ostensivo terrestre e maritimo, eletronica e/ou presencialmente.

ll. Controlar o ingresso e patrulhar a circulagdo de pessoas, veiculos, cargas, bens e mercadorias, e
realizar a vigilancia patrimonial.

1. Conduzir as atividades do canil.
IV. Preenchimento do Registro de Ocorréncia dos llicitos Penais (ROIP).

V. Realizar escolta de cargas com dimensdes excedentes de acordo com o CTB e normas da Autoridade
Portuéria.

VI. Realizar as atividades de Prevengao e Combate a Incéndio no Porto Organizado e demais areas de
atuacéo, em consonancia com o Plano de Auxilio Mutuo/Porto (PAM) e o Plano Integrado de Emergéncia
(PIE).

VII. Cumprir e fazer cumprir 0s procedimentos, orientagdes e determinagdes da empresa referentes aos
aspectos de seguranca no trabalho, salide ocupacional, e meio ambiente.

VIIl. Responder pela otimizagdo de desempenho da empresa, atuando de maneira eficaz na melhoria dos
indicadores de desempenho estabelecidos para sua area.

IX. Responder pela gestao de clientes internos e externos, estreitando o relacionamento para garantir o
atendimento de expectativas e satisfacdo quanto aos servigos prestados.

Assinado digitalmente em 07/05/2021, conforme MP n 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui ICP-Brasil.
Para verificar a autenticidade deste documento, acesse http://esoft.grupoevolue.com.br/validarassinatura/

X. Estruturar e administrar as relagbes com fornecedores, acompanhando os prazos de contratos,
avaliando servigos e monitorando o desempenho dos mesmos.

XI. Supervisionar recursos terceirizados em sua area de atuagao.
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ANALISE DAS ATIVIDADES E OPERAGOES INSALUBRES

Riscos Agentes Fonte Geradora Meio de_ Técnica de andlise Tipo _dg Tipo de Exposigédo Medlda§ de Controle
Propagagao Exposigao TE | PD GR existentes

F Auséncia de fator de risco - - - - - - - -
Q Auséncia de fator de risco - - - - - - - -

Auséncia de fator de risco - - - - - - - -

ANALISE DAS ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS
Atividades ou operagdes geradoras do direito Areas de risco ::;2?92:; Embasamento Medidas de controle existentes
Seguranga patrimonial e/ou pessoal na
Vigilancia patrimonial preservagao Eio.patnmomg em Intermitente Anexo Ill da NR 16 Néo identificado
estabelecimentos publicos ou privados e da
incolumidade fisica de pessoas.

PARECER TECNICO CONCLUSIVO

Atividades ou operacdes geradoras do

- Conclusao dos direitos
direito

Fator de direito

Apds andlise aos cargos inerentes a esse GHE, as fungdes exercidas sdo de vigilancia, conclui-se que ndo ha exposigao ocupacional
capaz de tornar o ambiente de trabalho insalubre. Portanto, os colaboradores nao fazem jus & percepcdo ao adicional de
insalubridade conforme estabelece a Norma Regulamentadora n® 15 do MTE.

N&o ha atividades ou operagdes

Insalubridade geradoras do direito.

Seguranga pat~r|m(§>n|al te_/OL{ pessoalna | Og colaboradores inerentes a esse GHE, exercem atividades e operagdes perigosas, desta forma, conforme o anexo Il da NR 16, &
preservagao do palfimonio em assegurado a percepcao do adicional no percentual de 30%, incidente sobre o salario, sem os acréscimos resultantes de gratificagdes,

estabelecimentos publicos ou privados e . L
da incolumidade fisica de pessoas. prémios ou participag&o nos lucros da empresa.

Periculosidade

Assinado digitalmente em 07/05/2021, conforme MP n 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui ICP-Brasil.
Para verificar a autenticidade deste documento, acesse http://esoft.grupoevolue.com.br/validarassinatura/

) ) Nao ha atividades ou operagdes Os colaboradores inerentes a esse GHE, ndo possuem exposi¢éo a riscos ambientais capazes de gerar condi¢des para aposentadoria

Aposentadoria especial L . A )
geradoras do direito. especial, de acordo com os parametros estabelecidos no anexo IV do decreto 3.048/99.
LEGENDA
Riscos Tipo de Exposigao Tempo de Exposigao Potencial de Dano Graduagao de Risco
F: Fisico Q: Quimico TE: Tempo de Exposicdo ~ GR: Graduag&o do Risco | E: Eventual P: Permanente B: Baixo A: Alto T: Tolerével S: Substancial
B: Bioldgico PD: Potencial de Dano I: Intermitente M: Médio C: Critico | M: Moderado IT: Intoleravel
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13.11. GHE 11: SUGRIO SUPERVISOR

Tipo de Atividade Atividade de vigilancia.
Area Area externa.
Data da etapa de 15 de marco de 2021

reconhecimento

IDENTIFICAQAO DOS CARGOSIFUN(;()ES
Guarda Portuario

DESCRIGAO DAS ATIVIDADES DO SETOR

Compete as Supervisdes da Guarda Portuaria dos Portos do Rio de Janeiro e Niterdi, e, dos Portos de
ltaguai e Angra dos Reis, subordinadas a Superintendéncia da Guarda Portuaria:

. Exercer o patrulhamento preventivo e ostensivo terrestre e maritimo, eletrénica e/ou presencialmente.

Il. Controlar o ingresso e patrulhar a circulagéo de pessoas, veiculos, cargas, bens e mercadorias, €
realizar a vigilancia patrimonial.

1. Conduzir as atividades do canil.
IV. Preenchimento do Registro de Ocorréncia dos llicitos Penais (ROIP).

V. Realizar escolta de cargas com dimensdes excedentes de acordo com o CTB e normas da Autoridade
Portuéria.

VI. Realizar as atividades de Prevengao e Combate a Incéndio no Porto Organizado e demais areas de
atuacéo, em consonancia com o Plano de Auxilio Mutuo/Porto (PAM) e o Plano Integrado de Emergéncia
(PIE).

VII. Cumprir e fazer cumprir os procedimentos, orientacdes e determinagdes da empresa referentes aos
aspectos de seguranca no trabalho, salide ocupacional, e meio ambiente.

VIIl. Responder pela otimizagdo de desempenho da empresa, atuando de maneira eficaz na melhoria
dos indicadores de desempenho estabelecidos para sua area.

IX. Responder pela gestédo de clientes internos e externos, estreitando o relacionamento para garantir o
atendimento de expectativas e satisfacdo quanto aos servigos prestados.

Assinado digitalmente em 07/05/2021, conforme MP n 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui ICP-Brasil.
Para verificar a autenticidade deste documento, acesse http://esoft.grupoevolue.com.br/validarassinatura/

X. Estruturar e administrar as relagdes com fornecedores, acompanhando os prazos de contratos,
avaliando servigos e monitorando o desempenho dos mesmos.

XI. Supervisionar recursos terceirizados em sua area de atuagao.
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ANALISE DAS ATIVIDADES E OPERAGOES INSALUBRES

Riscos Agentes Fonte Geradora Meio de_ Técnica de andlise Tipo _dg Tipo de Exposigédo Medlda§ de Controle
Propagagao Exposigao TE | PD GR existentes

F Auséncia de fator de risco - - - - - - - -
Q Auséncia de fator de risco - - - - - - - -

Auséncia de fator de risco - - - - - - - -

ANALISE DAS ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS
Atividades ou operagdes geradoras do direito Areas de risco ::;2?92:; Embasamento Medidas de controle existentes
Seguranga patrimonial e/ou pessoal na
Vigilancia patrimonial preservagao Eio.patnmomg em Intermitente Anexo Ill da NR 16 Néo identificado
estabelecimentos publicos ou privados e da
incolumidade fisica de pessoas.

PARECER TECNICO CONCLUSIVO

Atividades ou operacdes geradoras do

- Conclusao dos direitos
direito

Fator de direito

Apds andlise aos cargos inerentes a esse GHE, as fungdes exercidas sdo de vigilancia, conclui-se que ndo ha exposigao ocupacional
capaz de tornar o ambiente de trabalho insalubre. Portanto, os colaboradores nao fazem jus & percepcdo ao adicional de
insalubridade conforme estabelece a Norma Regulamentadora n® 15 do MTE.

N&o ha atividades ou operagdes

Insalubridade geradoras do direito.

Seguranga pat~r|m(§>n|al te_/OL{ pessoalna | Og colaboradores inerentes a esse GHE, exercem atividades e operagdes perigosas, desta forma, conforme o anexo Il da NR 16, &
preservagao do palfimonio em assegurado a percepcao do adicional no percentual de 30%, incidente sobre o salario, sem os acréscimos resultantes de gratificagdes,

estabelecimentos publicos ou privados e . L
da incolumidade fisica de pessoas. prémios ou participag&o nos lucros da empresa.

Periculosidade

Assinado digitalmente em 07/05/2021, conforme MP n 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui ICP-Brasil.
Para verificar a autenticidade deste documento, acesse http://esoft.grupoevolue.com.br/validarassinatura/

, , Nao ha atividades ou operagdes Os colaboradores inerentes a esse GHE, ndo possuem exposi¢éo a riscos ambientais capazes de gerar condi¢des para aposentadoria
Aposentadoria especial L . A )
geradoras do direito. especial, de acordo com os parametros estabelecidos no anexo IV do decreto 3.048/99.
LEGENDA
Riscos Tipo de Exposigao Tempo de Exposigao Potencial de Dano Graduagao de Risco
F: Fisico Q: Quimico TE: Tempo de Exposicdo ~ GR: Graduag&o do Risco | E: Eventual P: Permanente B: Baixo A: Alto T: Tolerével S: Substancial
B: Bioldgico PD: Potencial de Dano I: Intermitente M: Médio C: Critico | M: Moderado IT: Intoleravel
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13.12. GHE 12: SUPGUA SUBSTITUTO

Tipo de Atividade Atividade de vigilancia.
Area Area externa.
Data da etapa de 15 de marco de 2021,

reconhecimento

IDENTIFICAQAO DOS CARGOSIFUN(;()ES
Guarda Portuario

DESCRIGAO DAS ATIVIDADES DO SETOR

Compete as Supervisdes da Guarda Portuaria dos Portos do Rio de Janeiro e Niterdi, e, dos Portos de
ltaguai e Angra dos Reis, subordinadas a Superintendéncia da Guarda Portuaria:

. Exercer o patrulhamento preventivo e ostensivo terrestre e maritimo, eletrénica e/ou presencialmente.

Il. Controlar o ingresso e patrulhar a circulagéo de pessoas, veiculos, cargas, bens e mercadorias, €
realizar a vigilancia patrimonial.

1. Conduzir as atividades do canil.
IV. Preenchimento do Registro de Ocorréncia dos llicitos Penais (ROIP).

V. Realizar escolta de cargas com dimensdes excedentes de acordo com o CTB e normas da Autoridade
Portuéria.

VI. Realizar as atividades de Prevengao e Combate a Incéndio no Porto Organizado e demais areas de
atuacéo, em consonancia com o Plano de Auxilio Mutuo/Porto (PAM) e o Plano Integrado de Emergéncia
(PIE).

VII. Cumprir e fazer cumprir os procedimentos, orientacdes e determinagdes da empresa referentes aos
aspectos de seguranca no trabalho, salide ocupacional, e meio ambiente.

VIIl. Responder pela otimizagdo de desempenho da empresa, atuando de maneira eficaz na melhoria
dos indicadores de desempenho estabelecidos para sua area.

IX. Responder pela gestédo de clientes internos e externos, estreitando o relacionamento para garantir o
atendimento de expectativas e satisfacdo quanto aos servigos prestados.

Assinado digitalmente em 07/05/2021, conforme MP n 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui ICP-Brasil.
Para verificar a autenticidade deste documento, acesse http://esoft.grupoevolue.com.br/validarassinatura/

X. Estruturar e administrar as relagdes com fornecedores, acompanhando os prazos de contratos,
avaliando servigos e monitorando o desempenho dos mesmos.

XI. Supervisionar recursos terceirizados em sua area de atuagao.
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ANALISE DAS ATIVIDADES E OPERAGOES INSALUBRES

Riscos Agentes Fonte Geradora Meio de_ Técnica de andlise Tipo _dg Tipo de Exposigédo Medlda§ de Controle
Propagagao Exposigao TE | PD GR existentes

F Auséncia de fator de risco - - - - - - - -
Q Auséncia de fator de risco - - - - - - - -

Auséncia de fator de risco - - - - - - - -

ANALISE DAS ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS
Atividades ou operagdes geradoras do direito Areas de risco ::;2?92:; Embasamento Medidas de controle existentes
Seguranga patrimonial e/ou pessoal na
Vigilancia patrimonial preservagao Eio.patnmomg em Intermitente Anexo Ill da NR 16 Néo identificado
estabelecimentos publicos ou privados e da
incolumidade fisica de pessoas.

PARECER TECNICO CONCLUSIVO

Atividades ou operacdes geradoras do

- Conclusao dos direitos
direito

Fator de direito

Apds andlise aos cargos inerentes a esse GHE, as fungdes exercidas sdo de vigilancia, conclui-se que ndo ha exposi¢do ocupacional
capaz de tornar o ambiente de trabalho insalubre. Portanto, os colaboradores nao fazem jus & percepcdo ao adicional de
insalubridade conforme estabelece a Norma Regulamentadora n® 15 do MTE.

N&o ha atividades ou operagdes

Insalubridade geradoras do direito.

Seguranga pat~r|m(§>n|al te_/OL{ pessoalna | Og colaboradores inerentes a esse GHE, exercem atividades e operagdes perigosas, desta forma, conforme o anexo Ill da NR 16, é
preservagao do palfimonio em assegurado a percepcao do adicional no percentual de 30%, incidente sobre 0 salario, sem os acréscimos resultantes de gratificagdes,

estabelecimentos publicos ou privados e . L
da incolumidade fisica de pessoas. prémios ou participag&o nos lucros da empresa.

Periculosidade

Assinado digitalmente em 07/05/2021, conforme MP n 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui ICP-Brasil.
Para verificar a autenticidade deste documento, acesse http://esoft.grupoevolue.com.br/validarassinatura/

, , Nao ha atividades ou operagdes Os colaboradores inerentes a esse GHE, ndo possuem exposi¢éo a riscos ambientais capazes de gerar condigbes para aposentadoria
Aposentadoria especial o . ] )
geradoras do direito. especial, de acordo com os parametros estabelecidos no anexo IV do decreto 3.048/99.
LEGENDA
Riscos Tipo de Exposigao Tempo de Exposigao Potencial de Dano Graduagao de Risco
F: Fisico Q: Quimico TE: Tempo de Exposicdo ~ GR: Graduag&o do Risco | E: Eventual P: Permanente B: Baixo A: Alto T: Tolerével S: Substancial
B: Bioldgico PD: Potencial de Dano I: Intermitente M: Médio C: Critico | M: Moderado IT: Intoleravel
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13.13. GHE 13: SUPGUA SUPERINTENDENTE

Tipo de Atividade Atividade de vigilancia.
Area Area externa.
Data da etapa de 15 de marco de 2021,

reconhecimento

IDENTIFICAQAO DOS CARGOSIFUNQOES
Guarda Portuario

DESCRIGAO DAS ATIVIDADES DO SETOR
Art. 33° Compete a Superintendéncia da Guarda Portuaria, subordinada a Diretoria da Presidéncia:

l. Implementar, executar e controlar as agdes, medidas e procedimentos de competéncia da
Administracdo Portuéria (Autoridade Portuaria), dispostos no Plano de Seguranga Publica Portuaria, das
normas da CONPORTOS e das delibera¢des da CESPORTOS/RJ, bem como as atividades de controle
e fiscalizagéo de transito e de combate a incéndios (Brigada de Incéndio), de vigilancia patrimonial e das
demais normas de competéncia da CDRJ;

l. Preservar a ordem, a seguranga e a incolumidade das pessoas, bens e do patriménio da CDRJ, da
Uni&o e o de terceiros;

I1l. Planejar, coordenar e executar, eletronica e/ou presencialmente, o patrulhamento ostensivo preventivo
e corretivo terrestre e maritimo e demais operagdes relacionadas com o0s servigos de seguranga, no
cumprimento das disposi¢des do Plano de Seguranga Publica Portuaria (PSPP);

IV. Auxiliar e participar de operagdes especificas conjuntas das Autoridades Intervenientes;

V. Cadastrar pessoas, veiculos, embarcagdes, equipamentos, bens, instalagbes, cargas e demais
mercadorias, no cumprimento das disposi¢des do Plano de Seguranga Publica Portuaria (PSPP);

VI. Realizar as atividades de Inteligéncia Operacional de Seguranga Portuéria;

VII. Planejar e executar medidas de seguranga para a escolta dos deslocamentos de Autoridades, quando
solicitado;

VIII. Controlar o trafego de veiculos no cumprimento das disposi¢des do Plano de Seguranga Publica
Portuaria (PSPP), em apoio as areas de fiscalizagdo operacional e demais areas competentes da CDRJ;

Assinado digitalmente em 07/05/2021, conforme MP n 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui ICP-Brasil.
Para verificar a autenticidade deste documento, acesse http://esoft.grupoevolue.com.br/validarassinatura/

IX. Prover a vigilancia patrimonial nos portos e nas demais instalagdes, dependéncias e bens
administrados da CDRJ;

X. Realizar a prevengao e combate a incéndio em consonancia com o Plano de Auxilio Matuo (PAM) e o
Plano Integrado de Emergéncia (PIE);

XI. Elaborar propostas e projetos de melhorias do PSPP, PAM e PIE;
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XIT"Prof@ver e executar as atividades de treinamento, exercicios e simulados;

XIIl. Realizar as atividades de logistica para o cumprimento das a¢des de sua competéncia;

XIV. Elaborar Termos de Referéncia para aquisicdo de bens e de servigos necessarios a melhoria da
Seguranca Portuéria, sua operacionalidade e manutengao;

XV. Adotar medidas administrativas complementares para a gestao do quadro de pessoal da US;

XVI. Elaborar Instrucdes de Servigo, Instrugdes Normativas, Ordens de missao e demais Normas da US,
para o cumprimento das atribuigdes correlatas a Seguranga Portuaria;

XVII. Definir o quantitativo do efetivo necessario a execugao dos servigos da US;

XVIII. Elaborar projetos para a Formagéo, Capacitagao e Especializagdo do quadro de colaboradores da
us;

XIX. Realizar as atividades de Correigao do quadro de colaboradores da US;

XX. Exercer as atribuicdes de Agente da Autoridade de Transito, em conformidade.

Assinado digitalmente em 07/05/2021, conforme MP n 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui ICP-Brasil.
Para verificar a autenticidade deste documento, acesse http://esoft.grupoevolue.com.br/validarassinatura/
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ANALISE DAS ATIVIDADES E OPERAGOES INSALUBRES

Riscos Agentes Fonte Geradora Meio de_ Técnica de andlise Tipo _dg Tipo de Exposigédo Medlda§ de Controle
Propagagao Exposigao TE | PD GR existentes

F Auséncia de fator de risco - - - - - - - -
Q Auséncia de fator de risco - - - - - - - -

Auséncia de fator de risco - - - - - - - -

ANALISE DAS ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS
Atividades ou operagdes geradoras do direito Areas de risco ::;2?92:; Embasamento Medidas de controle existentes
Seguranga patrimonial e/ou pessoal na
Vigilancia patrimonial preservagao Eio.patnmomg em Intermitente Anexo Ill da NR 16 Néo identificado
estabelecimentos publicos ou privados e da
incolumidade fisica de pessoas.

PARECER TECNICO CONCLUSIVO

Atividades ou operacdes geradoras do

- Conclusao dos direitos
direito

Fator de direito

Apds andlise aos cargos inerentes a esse GHE, as fungdes exercidas sdo de vigilancia, conclui-se que ndo ha exposi¢do ocupacional
capaz de tornar o ambiente de trabalho insalubre. Portanto, os colaboradores nao fazem jus & percepcdo ao adicional de
insalubridade conforme estabelece a Norma Regulamentadora n® 15 do MTE.

N&o ha atividades ou operagdes

Insalubridade geradoras do direito.

Seguranga pat~r|m(§>n|al te_/OL{ pessoalna | Og colaboradores inerentes a esse GHE, exercem atividades e operagdes perigosas, desta forma, conforme o anexo Il da NR 16, é
preservagao do palfimonio em assegurado a percepcao do adicional no percentual de 30%, incidente sobre 0 salario, sem os acréscimos resultantes de gratificagdes,

estabelecimentos publicos ou privados e . L
da incolumidade fisica de pessoas. prémios ou participag&o nos lucros da empresa.

Periculosidade

Assinado digitalmente em 07/05/2021, conforme MP n 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui ICP-Brasil.
Para verificar a autenticidade deste documento, acesse http://esoft.grupoevolue.com.br/validarassinatura/

, , Nao h4 atividades ou operagdes Os colaboradores inerentes a esse GHE, ndo possuem exposi¢éo a riscos ambientais capazes de gerar condigbes para aposentadoria
Aposentadoria especial L . A )
geradoras do direito. especial, de acordo com os parametros estabelecidos no anexo IV do decreto 3.048/99.
LEGENDA
Riscos Tipo de Exposigao Tempo de Exposigao Potencial de Dano Graduagao de Risco
F: Fisico Q: Quimico TE: Tempo de Exposicdo ~ GR: Graduag&o do Risco | E: Eventual P: Permanente B: Baixo A: Alto T: Tolerével S: Substancial
B: Bioldgico PD: Potencial de Dano I: Intermitente M: Médio C: Critico | M: Moderado IT: Intoleravel
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14. REGISTRO FOTOGRAFICO

FOTO OBSERVACOES

L 5

Sala em alvenaria, piso em ceramica,
dotado de iluminacg&o artificial e natural.
Composta por materiais de escritorio,

mesas, cadeiras e computadores.

Assinado digitalmente em 07/05/2021, conforme MP n 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui ICP-Brasil.
Para verificar a autenticidade deste documento, acesse http://esoft.grupoevolue.com.br/validarassinatura/
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Sala em alvenaria, piso em ceramica,
dotado de iluminacdo artificial e natural.

Composta por materiais de escritdrio,

mesas, cadeiras e computadores.

Assinado digitalmente em 07/05/2021, conforme MP n 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui ICP-Brasil.
Para verificar a autenticidade deste documento, acesse http://esoft.grupoevolue.com.br/validarassinatura/
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GHE: 8 Guarda Portuario Aposentadoria Especial N&o possui exposicdo capaz de gerar condi¢des para aposentadoria especial.

GHE: 9 Guarda Portuario Aposentadoria Especial N&o possui exposicdo capaz de gerar condi¢des para aposentadoria especial.

GHE: 10 Guarda Portuario Aposentadoria Especial Né&o possui exposi¢ao capaz de gerar condigdes para aposentadoria especial.

GHE: 11 Guarda Portuario Aposentadoria Especial N&o possui exposi¢do capaz de gerar condigdes para aposentadoria especial.

GHE: 12 Guarda Portuario Aposentadoria Especial N&o possui exposi¢ao capaz de gerar condigdes para aposentadoria especial.

GHE: 13 Guarda Portuario Aposentadoria Especial N&o possui exposicdo capaz de gerar condi¢des para aposentadoria especial.

Assinado digitalmente em 07/05/2021, conforme MP n 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui ICP-Brasil.
Para verificar a autenticidade deste documento, acesse http://esoft.grupoevolue.com.br/validarassinatura/
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16. RESPONSABILIDADE TECNICA

Responsabilizo-me tecnicamente por todas as informacdes contidas nesse documento.
Este laudo possui vigéncia indeterminada e qualquer alteracao no processo de trabalho
deve ser comunicada para atualizagdo do documento. Caso contrario, esse documento

nao refletira a realidade da empresa e perdera sua validade legal.

Brasilia, 28 de abril de 2021.

[
—

.,’ls"ael Marcos da Silva
- ifod anga-de-Trabatho
CREA: 23449/D-DF

ISRAEL MARCOS DA SILVA
Engenheiro de seguranca do trabalho
CREA: 23449/D-DF

Assinado digitalmente em 07/05/2021, conforme MP n 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui ICP-Brasil.
Para verificar a autenticidade deste documento, acesse http://esoft.grupoevolue.com.br/validarassinatura/
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ANEXO | — ANOTACAO DE RESPONSABILIDADE TECNICA (ART)

Pagina 11
A 50 de Responsabilidade Técnica - ART ART de Obra ou Servigo
Lei n° 6.496, de 7 de dezembro de 1977 CREA-ES 0820210043977

Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do ES £ ART Individual

1. Responsavel Técnico
ISRAEL MARCOS DA SILVA
Titulo profissional: ENGENHEIRO CIVIL,ENGENHEIRO DE SEGURANCA RNP: 0715326929

DO TRABALHO Registro: DF-23449/D
Empresa contratada: SERVICO AUTONOMO Registro: 999999
2. Dados do Contrato
Contratante: COMPANHIA DOCAS DO RIO DE JANEIRO - CDRJ CPF/CNPJ: 42266890000128
Rua: RUA ACRE Ne: 21
Complemento: CEP: 20081000
Cidade: RIO DE JANEIRO UE: Rd Bairro:  CENTRO
Telefone: 2122535992
Contrato: N° do Aditivo: 0
Valor do Contrato/Honorarios: R$7.500,00 Tipo de contratante: PESSOA JURIDICA
— 3. Dados da Obra/Servico
Rua: RUAACRE N%: 21
Complemento: Bairro: CENTRO Quadra Lote
Cidade: RIO DE JANEIRO UF: RJ CEP: 20081000
Data de inicio:  15/03/2021 Prev. Término:  24/05/2021 Coord. Geogr.:
Proprietario:. COMPANHIA DOCAS DO RIO DE JANEIRO - CDRJ CPF/CNPJ:42266890000128
4. Atividade Técnica
Qtde de Pavimento(s): 0 N° Pavimento(s): 0 Dimensao/Quantidade: 23 Unidade de medida: UNID
ATIVIDADE(S) TECNICA(S): 37 - 8.2 - SERVIGOS TECNICOS
PARTICIPAGAO:

NATUREZA: 100 - RESPONSABILIDADE TECNICA

NIVEL: 104 - EXECUCAO

NATUREZA DO(S) SERVIGO(S): 9111 - SERVICOS AFINS E CORRELATOS (ESPECIFICAR NO CAMPO 22),10112 - PROGRAMA DE PREVENGAO DE RISCOS
AMBIENTAIS, 10114 - LAUDO TECNICO DE APOSENTADORIA ESPECIAL

TIPO DA OBRA/SERVIGO: 1905 - LAUDOS TECNICOS,2001 - SERVIGOS AFINS E CORRELATOS (ESPECIFICAR NO CAMPO 22)

PROJETO(S)/SERVICO(S): 100 - NENHUM

Ap6s a conclusio das atividades técnicas, o profissional devera proceder a baixa desta ART.

5. Observacoes
ELABORAGAO DE 07 LTCAT, EM CONFORMIDADE COM O DECRETO N° 3048/1999 E INSTRUGAO NORMATIVA N° 77 - INSS; ELABORAGAO DE 04 LAUDOS D!
INSALUBRIDADE, EM CONFORMIDADE COM A NR 15 DO MINISTERIO DA ECONOMIA; ELABORAGAQ DE 04 LAUDOS DE PERICULOSIDADE, EM CONFORMIDADE com
ANR 16 DO MINISTERIO DA ECONOMIA, E; ELABORAGAO DE 08 PPRA, CONFORME NR 09 - MINISTERIO DA ECONOMIA: SERVIGOS TECNICOS REFERENTES AQ
TRABALHO DE FUNCIONARIOS DA CDRJ EM SUAS RESPECTIVAS AREAS DE ATUAGAO! LOTAGAO

6. Declaragdes . : Y
lsl'ae\ Marcos ‘r)s‘m ; ProﬁssnoE.Lnai

Assinado digitalmente em 07/05/2021, conforme MP n 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui ICP-Brasil.
Para verificar a autenticidade deste documento, acesse http://esoft.grupoevolue.com.br/validarassinatura/

Eng, de Seguracst o ——co———
Acessibilidade: <declara a aphcabuhdade das regras de acessibilidade previstas nas normas tecmca(; a ABNT na legislagao especifica e no Decreto
n°5.296, de 2 de 0 de 2004, as idades profissionais acima relacionadas.>
— 7. Entidade de classe 9. Informagdes
NENHUMA ENTIDADE . A ART é valida d itad. dendo sua
conferéncia ser realizada no site do CREA
8.Assinaturas e A icidade deste d pode ser verificada no
ec(lzo segem verdadeiras as informacdes acima. 0?0‘17 / site www.creaes.org.br ou www.confea.org.br
: ‘ LK _de Va2 de *  Aguarda da via assinada da ART sera de responsabilidade
Data do pr ional e do com o objetivo de
' documentar o vinculo contratual.
ISRAEL MARCOS DA $ILVA - CPF. 03255818192
COMPANHIA DOCA RIO DE JANEIRO - CDRJ - CPF/ICNPY www.creaes.org.br  creaes@creaes.org.br -
S5 chzze,%sgoéwza =0 tel: (27)3134-0046 art@creaes.org.br CREA
Valor ART: RS 88,78 Registrada em: 29/04/2021 Data de pagamento: 05/05/2021 Valor Pago: RS 88,78 Nosso Numero: 140000000008336380
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ANEXO Il — CERTIFICADO DE CALIBRACAO DOS EQUIPAMENTOS
UTILIZADOS

| - TERMO-HIGRO-DECIBELIMETRO-LUXIMETRO DIGITAL

v -
(' CERTIFICADO DE CALIBRAGAO |

{ CERTIFICADO N* | 1005359 DATA | OUTUBRO /2020

I 1.0 SOLICITANTE |LH SQUIPANO CONSULTORIA - EPP
1.1 ENDERECO | CSB 07 Lote 05 Sala 03 — Taguatinga Sul - Brasilia / DF N

| 2.0 INSTRUMENTO

{2.1 | Denominagéo | Termo Higro Decibelimetro Luximetro
122 |Faixa de Medicdo | -20°C ~ 750°C ; 25% a 95% UR ; 35 ~ 130 dB ; 0 ~ 20000 lux
2.3 |Precisdo | #1-3% +-2°C; +/- 5% + 10 dig ; +-3,5dB ; +/- 5% + 10 dig. ]
24 |leiura 01
2.5 | Unidade °C /% /dB /lux
26 |Fabricante Instrutherm
2.7 | Mcdelo | THDL- 400
2.8 |ldentificacao AL )
2.9 |NOmero de Série | 5081461

[3.0 CONDICGOES AMBIENTAIS | [Temperatura | 25 °C Umidade Relativa | 71 %

[4.0 PADROES UTILIZADOS

Calibrador Acustico Rastreabilidade RBC Certificado N° 91729R/18

Medidor de intensidade Luminosa Rastreabilidade RBC Certificado N° 5422/19
Termdmetro Rastreabilidade R3C Certificado LV04740-22762-18R0
Higrémetro Rastreabilidade RBC Certificado LV04740-22762-18R0

[5.0 METODO DE CALIBRACAD |

ELI - 212 Temperatura
ELI - 213 Umidade Relativa

| ELI - 208 Norma de Referencia DIN 5033
ELI - 216 Norma de referencia ISO 17713-1

6.0 OBSERVACOES |

O presente certificado & vélido apenas para o instrumento testado € mencionado neste documento
Os Valores obtidos sdo médias de 5 medigdes;
A calibrag2o baseou-se em medigbes diretamente rastreadas aos nossos padrbes;
A incerteza declarada ‘ol fundamentada conforme procedimento interno ELISER, com K=2 para o nivel
de confianga de 95%;

« Os resultados apresentados neste certificado s30 restritos ao instrumento em questao, nao sendo

extensivos a quaisquer outros instrumentos, mesmo que similares;

« Este certificado somente pode ser reproduzido em sua forma integral, reproducdes parciais devem ser

I previamente autorizadas pela ELITTEC.

Assinado digitalmente em 07/05/2021, conforme MP n 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui ICP-Brasil.
Para verificar a autenticidade deste documento, acesse http://esoft.grupoevolue.com.br/validarassinatura/
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¢V

|£E§TIFICADO N° 1005359 | DATA | OUTUBRO /2020
7.0 RESULTADOS |
Temperatura °C )
Valor Nominal Valor Verdadeiro Cenvencional Correcéo Incerteza
26,9 250 F -1.9 +-0,4 ]
Umidade Relativa % =
Valor Nominal Valor Verdadeiro Convencional Corregao [ Incerteza uJ
61.2 70.0 838 [ +/-2
Nivel Sonoro dB . )
Valor Nominal Valor Verdadeiro Convencional { Correcéo Incerteza
94,2 940 | 0,2 #/- 0,5
1143 114,0 { 0.3 +-0,5
Intensidade Luminosa Lux e By
Valor Nominal Valor Verdadeiro Cenvencional ‘ Corregéc Incerteza
144 200 56 +-3
426 600 = 174 __+-3 .
892 1200 308 +-3 |

Data da Emissao, 18 de Outubro de2020

Responsavel Técnico:

Assinado digitalmente em 07/05/2021, conforme MP n 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui ICP-Brasil.
Para verificar a autenticidade deste documento, acesse http://esoft.grupoevolue.com.br/validarassinatura/
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Assinado digitalmente em 07/05/2021, conforme MP n° 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui ICP-Brasil.
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CODIGO DE VERIFICAGAO: 2307307052021124709

Qtd Paginas: 49

dentificacao do(s) Assinante(s)
Nome Data
SRAEL MARCOS 07/05/2021
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