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1. INTRODUCAO

Em Dezembro de 1998, a Lei 9.732 de 11/12/1998, instituiu a
necessidade do INSS em estabelecer critérios de verificacdo das condi¢cdes do
ambiente de trabalho das empresas para fins da concessao de beneficio da
aposentadoria especial através da elaboracdo e implementacdo do Laudo
Técnico de Condi¢cdes Ambientais do Trabalho, que dentre seus objetivos trouxe
a responsabilidade do empregador em comprovar o exercicio do trabalho em
condigbes insalubres ou periculosas, bem como a ado¢do de medidas
preventivas pelas com o intuito de eliminar e/ou neutralizar os agentes
agressores que possam prejudicar a saude e integridade fisica dos
trabalhadores.

Este laudo integra o conjunto mais amplo de iniciativas da empresa
através do reconhecimento, avaliagdo e controle dos riscos ocupacionais
existentes ou que venham a existir no ambiente laboral, visando estabelecer
métodos de trabalho e medidas de protecdo, coletivas e individuais, que
busquem a eliminacéo, neutralizacdo ou minimizagcdo dos riscos de doencas
ocupacionais e acidentes do trabalho, contemplando os aspectos legais exigidos
na NR 09, 15 e 16 do MTE.

2. OBJETIVO

O LTCAT destina-se a verificagdo das condic6es do ambiente de trabalho
para fins da concesséo do adicional de insalubridade e/ou periculosidade, assim
como do beneficio da aposentadoria especial aos empregados da CDRJ -
SUPGUA, incluindo-se a identificacdo e avaliagcao qualitativa e quantitativa dos
fatores ambientais ou de locais de trabalho que possam causar prejuizos a saude
e ao bem-estar dos trabalhadores desta Empresa, que trabalham sob estas

condi¢cbes adversas.

® 3003-0657 Pagina 6 de 48
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2.1. ALGUNS OBJETIVOS ESPECIFICOS DO LTCAT:

e Garantir a saude e a integridade dos trabalhadores;

e Avaliacdo das atividades e do local de trabalho para verificacdo da
existéncia de condicdes de risco enquadraveis nas Normas Regulamentadoras
N° 15, 16 do MTE e seus respectivos anexos;

e Definir as funcdes que fazem ou nédo jus a concessao de beneficio da
aposentadoria especial de 25, 20 ou 15 anos, conforme o caso, exposto

aos agentes nocivos especificados em lei Decreto 3.048/99, anexo V.

3. IDENTIFICACAO DO ESTABELECIMENTO

Razéo Social COMPANHIA DOCAS DO RIO DE JANEIRO - CDRJ
Endereco RUA DO ACRE, N° 21
Bairro CENTRO
Cidade RIO DE JANEIRO
Estado RIO DE JANEIRO-RJ
CEP 20081-000
CNPJ 42.266.890/0001-28
CNAE 52.31-1-01 - Gest&o de portos e terminais
Grupo de Risco! C-24a
Grau de Risco? GRAU DE RISCO 3
1 Norma Regulamentadora 05; QUADRO Il — Relag&o da Classificagéo Nacional de Atividades Econémicas

— CNAE (Versédo 2.0), com correspondente agrupamento para dimensionamento da CIPA (Dado pela
Portaria SIT n.° 14, de 21 de junho de 2007).

2 Norma Regulamentadora 04; QUADRO | - Relagéo da Classificagdo Nacional de Atividades Econdmicas
- CNAE (Verséao 2.0), com correspondente Grau de Risco — GR para fins de dimensionamento do SESMT.

® 3003-0657 Pagina 7 de 48
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3.1. IDENTIFICACAO DO ESTABELECIMENTO

Identificagéo do Estabelecimento Avaliado

Identificagdo da unidade  CDRJ - SUPGUA

Endereco AV. RODRIGUES CALDAS, N° 769
Bairro CENTRO
Cidade/Estado RIO DE JANEIRO -RJ
CEP 22713-373
® 3003-0657 Pagina 8 de 48
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4. CONCEITOS BASICOS

4.1. DEFINICAO DOS RISCOS AMBIENTAIS

Consideram-se riscos ambientais 0s agentes, fisicos, quimicos e bioldgicos
existentes nos ambientes de trabalho que em funcdo de sua natureza, concentragao
ou intensidade e tempo de exposicdo, sdo capazes de causar danos a saude do
trabalhador.

Os riscos ambientais e seus demais agentes séo identificados a partir de uma
metodologia dedicada ao reconhecimento, avaliagdo e controle dos riscos ambientais
que podem ocasionar alteracdo na saude, conforto ou eficiéncia do trabalhador.

4.2. CLASSIFICACAO DOS RISCOS AMBIENTAIS
4.2.1. RISCO FISICO (NR 09, item 9.1.5.1, Portaria n° 25/94)

Consideram-se agentes fisicos as diversas formas de energia a que possam
estar expostos os trabalhadores. Os agentes fisicos, ordinariamente, representam um
intercambio brusco de energia entre 0 organismo humano e o ambiente de trabalho,
em quantidade superior aquela que o organismo é capaz de suportar, podendo
acarretar agravos a saude do trabalhador:

¢ Ruido continuo e/ou intermitente;
e Ruido de impacto;

e Calor;

e Frio;

e Umidade;

e Vibracgao;

e Radiacdes néo ionizantes;

e Radiacdes ionizantes;

e Pressdes anormais.

® 3003-0657 Pagina 9 de 48
EVO l.U € www.grupoevolue.com.br




22 Evolue® A~

Seguranca
4.2.2.

; AUTORIDADE PORTUARIA
RISCO QUIMICO (NR 09, item 9.1.5.2, Portaria n°® 25/94)

Consideram-se agentes quimicos as substancias, compostos ou produtos que

possam penetrar no organismo pela via respiratoria, cutanea e digestiva podendo

contaminar um ambiente de trabalho. Classificam-se em geral, segundo as suas

caracteristicas fisico-quimica, em:

Poeiras;

Fumos;

Névoas;

Neblinas;

Gases;

Vapores.

Solventes e substancias quimicas em geral,;

Hidrocarbonetos e seus compostos do carbono.

Os aerodispersoides sélidos e liquidos sao classificados em relacdo ao

tamanho da particula e a sua forma de origem. Ambos comportam-se de maneira

diferente, tanto no que diz respeito ao periodo de permanéncia no ar, quanto as

possibilidades de ingresso no organismo.

S&o0 poeiras e nevoas o0s aerodispersoides originados por ruptura mecanica dos

sélidos e liguidos, respectivamente, e sdo fumos e neblinas, aqueles formados por

condensacao ou oxidacéo de vapores, proveniente respectivamente, de substancias

sélidas ou liquidas a temperatura e pressao normal.
4.2.3. RISCO BIOLOGICO (NR 09, item 9.1.5.3, Portaria n° 25/94)

Os Agentes Biolégicos, Neste Ultimo grupo, estdo classificados os riscos que

representam os organismos Vvivos, tais como:

e Virus;

e Protozoarios;
e Bactérias;

e Bacilos;

e Fungos;

e Parasitas, etc.

3003-0657 Péagina 10 de 48
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4.3. CONCEITOS GERAIS

¢NHO: Norma de Higiene Ocupacional.

eNorma Regulamentadora (NR): Normas de observancia obrigatéria pelas
empresas privadas e publicas e pelos 6rgdos publicos de administracéo direta e
indireta, bem como pelos 6rgdos dos poderes legislativo e judiciarios que possuam
empregados regidos pela Consolidacdo das Leis do Trabalho.

¢ CLT: Consolidacdo das Leis do Trabalho.

¢ ACGIH: American Conference of Governmental Industrial Hygienists (Conferéncia
Americana de Higienistas Industriais Governamentais).

eGHE (Grupo Homogéneo de Exposicdo): Grupo de trabalhadores que
experimentam situacbes de exposicdo semelhantes de forma que o resultado
fornecido pela avaliacao de qualquer trabalhador desse grupo seja representativo da
exposicdo dos demais trabalhadores.

eJornada de trabalho: E o tempo em que o empregado esta a disposicdo de seu

empregador, aguardando ou executando ordens.

® 3003-0657 Pagina 11 de 48
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5. CARGOS E FUNCOES ANALISADAS

Cargo € o nome dado a posicdo que uma pessoa ocupa dentro de uma
empresa. Logo considera-se funcdo um agregado de deveres, tarefas e
responsabilidades, que requerem os servicos de um ou mais individuos. A descricao
das func¢des abaixo foi disponibilizada pela empresa CDRJ — SUPGUA.

IDENTIFICAGAO DOS CARGOS/FUNGOES

GUARDA PORTUARIO

DESCRICAO DAS ATIVIDADES

GUARDA PORTUARIO: Os profissionais enquadrados no emprego de Guarda Portuério - GPO
devem possuir, no minimo, o ensino médio completo (antigo Colegial ou equivalente). Tem como
atribuigdes especificas:

e Exercer o patrulhamento preventivo e ostensivo terrestre e maritimo, eletronica e/ou
presencialmente. Controlar o ingresso e patrulhar a circulagdo de pessoas, veiculos, cargas,
bens e mercadorias, e realizar a vigilancia patrimonial. Conduzir as atividades do canil.
Preenchimento do Registro de Ocorréncia dos llicitos Penais (ROIP). Realizar escolta de
cargas com dimensdes excedentes de acordo com o CTB e normas da Autoridade
Portuéria. Realizar as atividades de Prevencdo e Combate a Incéndio no Porto Organizado
e demais areas de atuacdo, em consonancia com o Plano de Auxilio Mituo/Porto (PAM) e
o Plano Integrado de Emergéncia (PIE). Cumprir e fazer cumprir os procedimentos,
orientagbes e determinagdes da empresa referentes aos aspectos de seguranga no
trabalho, saude ocupacional, e meio ambiente. Responder pela otimizagéo de desempenho
da empresa, atuando de maneira eficaz na melhoria dos indicadores de desempenho
estabelecidos para sua area. Responder pela gestdo de clientes internos e externos,
estreitando o relacionamento para garantir o atendimento de expectativas e satisfagéo
quanto aos servigos prestados. Estruturar e administrar as relagdes com fornecedores,
acompanhando os prazos de contratos, avaliando servigos e monitorando o desempenho

dos mesmos. Supervisionar recursos terceirizados em sua area de atuagéo.

® 3003-0657 Pagina 12 de 48
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6. TECNICA EMPREGADA

Para se alcancar os resultados das avaliacdo dos agentes de riscos Fisico,

Quimico e Biologico é realizada através da Analise Qualitativa e Quantitativa:

6.1. ANALISE QUALITATIVA

Da-se por meio da percepcbes e observacdes durante a visita técnica, é
utilizada para levantamento de todas as informacdes necessarias sobre os agentes

de riscos ambientais, a fim de viabilizar a metodologia a ser empregada.

7. PROCEDIMENTOS OPERACIONAIS E TECNICA EMPREGADA
7.1. PARA AVALIACOES QUALITATIVAS

1° Analise qualitativa: Nesse primeiro procedimento € realizado uma
inspec¢ao no local de trabalho para analisar todas as condi¢des relacionado aos riscos

existentes para:

e Identificar o grupo homogéneo de exposicdo — GHE, a fim de verificar a
guantidade de trabalhadores expostos a condi¢cGes similares de trabalho, de
forma que os niveis de exposicdo encontrados em 1 (um) Unico trabalhador
seja abrangente a todos que estao nas mesmas condi¢des de trabalho;

¢ |dentificacdo das fontes geradoras;

e Verificacdo da existéncia de medidas de controle ja existentes;

e Identificar a jornada de trabalho;

e A posicao dos trabalhadores em relacéo as fontes de emisséo de material em
seus locais de trabalho;

e Verificacdo de dados indicativos de possivel comprometimento da saude
decorrente da exposi¢ao aos riscos, como dados medicos e queixas de saude

dos trabalhadores.

® 3003-0657 Pagina 13 de 48
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8. DISPOSICOES LEGAIS

8.1.APOSENTADORIA ESPECIAL

A constatacdo da Aposentadoria Especial € exigida pelo INSS, a todas as
empresas que possuam empregados, cujas atividades ou operacdes, que estejam
expostos a condicdes especiais, dependendo da sua natureza, condicfes ou métodos
de trabalho, causados pelos os agentes de riscos ambientais (fisicos, quimicos ou
biolégicos), ou ainda pela associacdo destes. Desta forma, serve exclusivamente para
determinar direito ou ndo da concessao de aposentadoria especial, vinculado ao
INSS, conforme estabelece o Art. 58 da Lei 8213/91.

“Art. 58. A relacdo dos agentes nocivos quimicos, fisicos e biolégicos ou
associacao de agentes prejudiciais a saude ou a integridade fisica, considerados para
fins de concessdo da aposentadoria especial de que trata o artigo anterior, seré

definida pelo Poder Executivo”.

9. CONSTATACOES DURANTE A VISITA TECNICA

A presente etapa deste documento busca apresentar as consideragdes
acerca dos riscos ambientais identificados na visita técnica realizada no dia 15 de
janeiro de 2020.

A abordagem de riscos ambientais e de atividades perigosas na empresa
CDRJ - SUPGUA, foi realizada por GRUPO HOMOGENEO DE EXPOSICAO - GHE,
no qual consiste em um grupo de trabalhadores que possuem exposicoes similares,
de forma que os resultados fornecidos pelas avaliagbes de exposi¢cdes de parte do
grupo seja representativo da exposi¢cédo de todos os trabalhadores que compdem o
mesmo grupo.

ApoOs a etapa da visita técnica, foram constatados os seguintes Grupos

Homogéneos de Exposi¢cédo — GHE:

® 3003-0657 Pagina 14 de 48
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CONSTATAGOES DURANTE A VISITA TECNICA

TIPO DE ATIVIDADE Atividade de vigilancia.
CARGOS/FUNGAO Guarda Portuério.
DATA DA CONSTATAGAO 15 de janeiro de 2020
DESCRIGAO DO AMBIENTE Area externa.
RISCOS AMBIENTAIS IDENTIFICADOS NA VISITA TECNICA
RISCO FisICO QuimMIco BIOLOGICO
Auséncia de fator de risco  Auséncia de fator de risco  Auséncia de fator de risco
A2 (09.01.001) (09.01.001) (09.01.001)
FONTE GERADORA N&o aplicavel N&o aplicavel N&o aplicavel
TRAJETORIA E MEIO DE N&o aplicavel N&o aplicavel N&o aplicavel
PROPAGACAO
METODOLOGIA DE Qualitativa Qualitativa Qualitativa
ANALISE
NiVEL DE EXPOSICAO N&o aplicavel N&o aplicavel N&o aplicavel
TIPO DE EXPOSIGAO N&o aplicavel N&o aplicavel N&o aplicavel
MEDIDAS DE CONTROLE Né&o aplicavel N&o aplicavel N&o aplicavel
EXISTENTES
® 3003-0657 Pagina 15 de 48
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9.1.1. ANALISE DAS ATIVIDADES E OPERACOES PERIGOSAS

ANALISE DAS ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS CONFORME A NR 16

CARGOS ANALISADOS Guarda Portuério
ANEXO DA NR 16 DE EMBASAMENTO Anexo 3
PERIODICIDADE DE EXPOSIGAO Intermitente
METODOLOGIA DE ANALISE
REGISTRO FOTOGRAFICO DESCRIGAO
N&o identificado Né&o aplicavel

MEDIDAS DE CONTROLE EXISTENTE

N&o identificado

9.1.2. ANALISE TECNICA

DIREITO
(Cédigo e-social)

INSALUBRIDADE
(99.999)

PERICULOSIDADE
(06.001)

APOSENTADORIA
ESPECIAL
(99.999)

Evolue’

CONCLUSAO

Apos analise ao cargo inerente a esse GHE, a fungdo exercida € de vigilancia patrimonial,
conclui-se que ndo ha exposicdo ocupacional capaz de tornar o ambiente de trabalho
insalubre. Desta forma, os colaboradores nao fazem jus a percepcdo ao adicional de
insalubridade conforme estabelece a Norma Regulamentadora n°® 15 do MTE.

Os colaboradores inerentes a esse GHE, exercem atividades e operagdes perigosas de
vigildncia patrimonial, desta forma, conforme o anexo lll da NR 16, é assegurado a
percepgao de adicional de 30%, incidente sobre o salario, sem os acréscimos resultantes
de gratificagdes, prémios ou participag¢do nos lucros da empresa.

Os colaboradores inerentes a esse GHE, ndo possuem exposigdo a riscos ambientais
capazes de gerar condicOes para aposentadoria especial, de acordo com os pardmetros
estabelecidos no anexo IV do decreto 3.048/99.

3003-0657 Péagina 16 de 48
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9.2. GHE 2 - GUARITA ENTRADA

TIPO DE ATIVIDADE

CARGOS/FUNGAO

DATA DA CONSTATAGAO
DESCRIGAO DO AMBIENTE
RISCOS AMBIENTAIS IDENTIFICADOS NA VISITA TECNICA

RISCO

AGENTE

FONTE GERADORA

TRAJETORIA E MEIO DE
PROPAGAGAO
METODOLOGIA DE
ANALISE

NIiVEL DE EXPOSICAO

TIPO DE EXPOSIGAO

MEDIDAS DE CONTROLE
EXISTENTES

Evolue’

Fisico

Auséncia de fator de risco

(09.01.001)

N&o aplicavel
N&o aplicavel
Qualitativa
Né&o aplicavel
Né&o aplicavel

Né&o aplicavel

3003-0657

CONSTATAGOES DURANTE A VISITA TECNICA

Atividade de vigiléncia.
Guarda Portuério.

15 de janeiro de 2020

Area externa.

QuimICO

Auséncia de fator de risco

(09.01.001)

N&o aplicavel
N&o aplicavel
Qualitativa
N&o aplicavel
N&o aplicavel

N&o aplicavel

www.grupoevolue.com.br

@

AUTORIDADE PORTUARIA

BIOLOGICO

Auséncia de fator de risco

(09.01.001)

N&o aplicavel
N&o aplicavel
Qualitativa
N&o aplicavel
N&o aplicavel

N&o aplicavel
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Evolue @

Seg u ran ga ~ AUTORIDADE PORTUARIA
9.2.1. ANALISE DAS ATIVIDADES E OPERACOES PERIGOSAS

ANALISE DAS ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS CONFORME A NR 16

CARGOS ANALISADOS Guarda Portuério
ANEXO DA NR 16 DE EMBASAMENTO Anexo 3
PERIODICIDADE DE EXPOSIGAO Intermitente
METODOLOGIA DE ANALISE
REGISTRO FOTOGRAFICO DESCRIGAO
N&o identificado Né&o aplicavel

MEDIDAS DE CONTROLE EXISTENTE

N3o identificado

9.2.2. ANALISE TECNICA

DIREITO
(Cédigo e-social)

INSALUBRIDADE
(99.999)

PERICULOSIDADE
(06.001)

APOSENTADORIA
ESPECIAL
(99.999)

Evolue’

CONCLUSAO

Apbs anélise ao cargo inerente a esse GHE, a fun¢éo exercida € de vigiléncia patrimonial,
conclui-se que ndo ha exposi¢do ocupacional capaz de tornar o ambiente de trabalho
insalubre. Desta forma, os colaboradores nao fazem jus & percepcdo ao adicional de
insalubridade conforme estabelece a Norma Regulamentadora n® 15 do MTE.

Os colaboradores inerentes a esse GHE, exercem atividades e operacdes perigosas de
vigilancia patrimonial, desta forma, conforme o anexo lll da NR 16, é assegurado a
percepgao de adicional de 30%, incidente sobre o salario, sem os acréscimos resultantes
de gratificagdes, prémios ou participagéo nos lucros da empresa.

Os colaboradores inerentes a esse GHE, ndo possuem exposigdo a riscos ambientais
capazes de gerar condicOes para aposentadoria especial, de acordo com os pardmetros
estabelecidos no anexo IV do decreto 3.048/99.

3003-0657 Péagina 18 de 48
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Evolue

Seguranca

9.3. GHE 3 - PERMISSAO

TIPO DE ATIVIDADE

CARGOS/FUNGAO

DATA DA CONSTATAGAO
DESCRIGAO DO AMBIENTE
RISCOS AMBIENTAIS IDENTIFICADOS NA VISITA TECNICA

RISCO

AGENTE

FONTE GERADORA

TRAJETORIA E MEIO DE
PROPAGAGAO
METODOLOGIA DE
ANALISE

NiVEL DE EXPOSICAO

TIPO DE EXPOSIGAO

MEDIDAS DE CONTROLE
EXISTENTES

Evolue’

Fisico

Auséncia de fator de risco

(09.01.001)

N&o aplicavel
N&o aplicavel
Qualitativa
Né&o aplicavel
Né&o aplicavel

Né&o aplicavel

3003-0657

CONSTATAGOES DURANTE A VISITA TECNICA

Atividade de vigiléncia.
Guarda Portuério.

15 de janeiro de 2020

Area externa.

QuimICO

Auséncia de fator de risco

(09.01.001)

N&o aplicavel
N&o aplicavel
Qualitativa
N&o aplicavel
N&o aplicavel

N&o aplicavel

www.grupoevolue.com.br

@

AUTORIDADE PORTUARIA

BIOLOGICO

Auséncia de fator de risco

(09.01.001)

N&o aplicavel
N&o aplicavel
Qualitativa
N&o aplicavel
N&o aplicavel

N&o aplicavel
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Evolue @

Seg u ran ga ~ AUTORIDADE PORTUARIA
9.3.1. ANALISE DAS ATIVIDADES E OPERACOES PERIGOSAS

ANALISE DAS ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS CONFORME A NR 16

CARGOS ANALISADOS Guarda Portuério
ANEXO DA NR 16 DE EMBASAMENTO Anexo 3
PERIODICIDADE DE EXPOSIGAO Intermitente
METODOLOGIA DE ANALISE
REGISTRO FOTOGRAFICO DESCRIGAO
N&o identificado Né&o aplicavel

MEDIDAS DE CONTROLE EXISTENTE

N3o identificado

9.3.2. ANALISE TECNICA

DIREITO
(Cédigo e-social)

INSALUBRIDADE
(99.999)

PERICULOSIDADE
(06.001)

APOSENTADORIA
ESPECIAL
(99.999)

Evolue’

CONCLUSAO

Apbs anélise ao cargo inerente a esse GHE, a fun¢éo exercida € de vigiléncia patrimonial,
conclui-se que ndo ha exposi¢do ocupacional capaz de tornar o ambiente de trabalho
insalubre. Desta forma, os colaboradores nao fazem jus & percepcdo ao adicional de
insalubridade conforme estabelece a Norma Regulamentadora n® 15 do MTE.

Os colaboradores inerentes a esse GHE, exercem atividades e operacdes perigosas de
vigilancia patrimonial, desta forma, conforme o anexo lll da NR 16, é assegurado a
percepgao de adicional de 30%, incidente sobre o salario, sem os acréscimos resultantes
de gratificagdes, prémios ou participagéo nos lucros da empresa.

Os colaboradores inerentes a esse GHE, ndo possuem exposigdo a riscos ambientais
capazes de gerar condicOes para aposentadoria especial, de acordo com os pardmetros
estabelecidos no anexo IV do decreto 3.048/99.
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www.grupoevolue.com.br




Evolue <P
Seguranca
9.4. GHE 4 — PLANTAO GUARDA PORTUARIA

AUTORIDADE PORTUARIA

CONSTATAGOES DURANTE A VISITA TECNICA

TIPO DE ATIVIDADE Atividade de vigilancia.
CARGOS/FUNGAO Guarda Portuério.
DATA DA CONSTATAGAO 15 de janeiro de 2020
DESCRIGAO DO AMBIENTE Area externa.
RISCOS AMBIENTAIS IDENTIFICADOS NA VISITA TECNICA
RISCO FisICO QuimMIco BIOLOGICO
Auséncia de fator de risco  Auséncia de fator de risco  Auséncia de fator de risco
A2 (09.01.001) (09.01.001) (09.01.001)
FONTE GERADORA N&o aplicavel N&o aplicavel N&o aplicavel
TRAJETORIA E MEIO DE N&o aplicavel N&o aplicavel N&o aplicavel
PROPAGACAO
METODOLOGIA DE Qualitativa Qualitativa Qualitativa
ANALISE
NiVEL DE EXPOSICAO N&o aplicavel N&o aplicavel N&o aplicavel
TIPO DE EXPOSIGAO N&o aplicavel N&o aplicavel N&o aplicavel
MEDIDAS DE CONTROLE Né&o aplicavel N&o aplicavel N&o aplicavel
EXISTENTES
® 3003-0657 Pagina 21 de 48
Evolue
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Evolue @

Seg u ran ga B AUTORIDADE PORTUARIA
9.4.1. ANALISE DAS ATIVIDADES E OPERACOES PERIGOSAS

ANALISE DAS ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS CONFORME A NR 16

CARGOS ANALISADOS Guarda Portuério
ANEXO DA NR 16 DE EMBASAMENTO Anexo 3
PERIODICIDADE DE EXPOSIGAO Intermitente
METODOLOGIA DE ANALISE
REGISTRO FOTOGRAFICO DESCRIGAO
N&o identificado Né&o aplicavel

MEDIDAS DE CONTROLE EXISTENTE

N3o identificado

9.4.2. ANALISE TECNICA

DIREITO
(Cédigo e-social)

INSALUBRIDADE
(99.999)

PERICULOSIDADE
(06.001)

APOSENTADORIA
ESPECIAL
(99.999)

Evolue’

CONCLUSAO

Apbs anélise ao cargo inerente a esse GHE, a fun¢éo exercida € de vigiléncia patrimonial,
conclui-se que ndo ha exposi¢do ocupacional capaz de tornar o ambiente de trabalho
insalubre. Desta forma, os colaboradores nao fazem jus & percepcdo ao adicional de
insalubridade conforme estabelece a Norma Regulamentadora n® 15 do MTE.

Os colaboradores inerentes a esse GHE, exercem atividades e operacdes perigosas de
vigilancia patrimonial, desta forma, conforme o anexo lll da NR 16, é assegurado a
percepgao de adicional de 30%, incidente sobre o salario, sem os acréscimos resultantes
de gratificagdes, prémios ou participagéo nos lucros da empresa.

Os colaboradores inerentes a esse GHE, ndo possuem exposigdo a riscos ambientais
capazes de gerar condicOes para aposentadoria especial, de acordo com os pardmetros
estabelecidos no anexo IV do decreto 3.048/99.
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Evolue <P
Seguranca
9.5. GHE 5 - SALA CADASTRAMENTO DE EMPRESAS

AUTORIDADE PORTUARIA

CONSTATAGOES DURANTE A VISITA TECNICA

TIPO DE ATIVIDADE Atividade de vigilancia.
CARGOS/FUNGAO Guarda Portuério.
DATA DA CONSTATAGAO 15 de janeiro de 2020
DESCRIGAO DO AMBIENTE Area externa.
RISCOS AMBIENTAIS IDENTIFICADOS NA VISITA TECNICA
RISCO FisICO QuimMIco BIOLOGICO
Auséncia de fator de risco  Auséncia de fator de risco  Auséncia de fator de risco
A2 (09.01.001) (09.01.001) (09.01.001)
FONTE GERADORA N&o aplicavel N&o aplicavel N&o aplicavel
TRAJETORIA E MEIO DE N&o aplicavel N&o aplicavel N&o aplicavel
PROPAGACAO
METODOLOGIA DE Qualitativa Qualitativa Qualitativa
ANALISE
NiVEL DE EXPOSICAO N&o aplicavel N&o aplicavel N&o aplicavel
TIPO DE EXPOSIGAO N&o aplicavel N&o aplicavel N&o aplicavel
MEDIDAS DE CONTROLE Né&o aplicavel N&o aplicavel N&o aplicavel
EXISTENTES
® 3003-0657 Pagina 23 de 48
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Evolue @

Seg u ran ga B AUTORIDADE PORTUARIA
9.5.1. ANALISE DAS ATIVIDADES E OPERACOES PERIGOSAS

ANALISE DAS ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS CONFORME A NR 16

CARGOS ANALISADOS Guarda Portuério
ANEXO DA NR 16 DE EMBASAMENTO Anexo 3
PERIODICIDADE DE EXPOSIGAO Intermitente
METODOLOGIA DE ANALISE
REGISTRO FOTOGRAFICO DESCRIGAO
N&o identificado Né&o aplicavel

MEDIDAS DE CONTROLE EXISTENTE

N3o identificado

9.5.2. ANALISE TECNICA

DIREITO
(Cédigo e-social)

INSALUBRIDADE
(99.999)

PERICULOSIDADE
(06.001)

APOSENTADORIA
ESPECIAL
(99.999)

Evolue’

CONCLUSAO

Apbs anélise ao cargo inerente a esse GHE, a fun¢éo exercida € de vigiléncia patrimonial,
conclui-se que ndo ha exposi¢do ocupacional capaz de tornar o ambiente de trabalho
insalubre. Desta forma, os colaboradores nao fazem jus & percepcdo ao adicional de
insalubridade conforme estabelece a Norma Regulamentadora n® 15 do MTE.

Os colaboradores inerentes a esse GHE, exercem atividades e operacdes perigosas de
vigilancia patrimonial, desta forma, conforme o anexo lll da NR 16, é assegurado a
percepgao de adicional de 30%, incidente sobre o salario, sem os acréscimos resultantes
de gratificagdes, prémios ou participagéo nos lucros da empresa.

Os colaboradores inerentes a esse GHE, ndo possuem exposigdo a riscos ambientais
capazes de gerar condicOes para aposentadoria especial, de acordo com os pardmetros
estabelecidos no anexo IV do decreto 3.048/99.
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Evolue ‘b“
Seguranca
9.6. GHE 6 — SALA DE ARMAZENAMENTO

AUTORIDADE PORTUARIA

CONSTATAGOES DURANTE A VISITA TECNICA

TIPO DE ATIVIDADE Atividade de vigilancia.
CARGOS/FUNGAO Guarda Portuério.
DATA DA CONSTATAGAO 15 de janeiro de 2020
DESCRIGAO DO AMBIENTE Area externa.
RISCOS AMBIENTAIS IDENTIFICADOS NA VISITA TECNICA
RISCO FisICO QuimMIco BIOLOGICO
Auséncia de fator de risco  Auséncia de fator de risco  Auséncia de fator de risco
A2 (09.01.001) (09.01.001) (09.01.001)
FONTE GERADORA N&o aplicavel N&o aplicavel N&o aplicavel
TRAJETORIA E MEIO DE N&o aplicavel N&o aplicavel N&o aplicavel
PROPAGACAO
METODOLOGIA DE Qualitativa Qualitativa Qualitativa
ANALISE
NiVEL DE EXPOSICAO N&o aplicavel N&o aplicavel N&o aplicavel
TIPO DE EXPOSIGAO N&o aplicavel N&o aplicavel N&o aplicavel
MEDIDAS DE CONTROLE Né&o aplicavel N&o aplicavel N&o aplicavel
EXISTENTES
® 3003-0657 Pagina 25 de 48
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Evolue @

Seg u ran ga B AUTORIDADE PORTUARIA
9.6.1. ANALISE DAS ATIVIDADES E OPERACOES PERIGOSAS

ANALISE DAS ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS CONFORME A NR 16

CARGOS ANALISADOS Guarda Portuério
ANEXO DA NR 16 DE EMBASAMENTO Anexo 3
PERIODICIDADE DE EXPOSIGAO Intermitente
METODOLOGIA DE ANALISE
REGISTRO FOTOGRAFICO DESCRIGAO
N&o identificado Né&o aplicavel

MEDIDAS DE CONTROLE EXISTENTE

N3o identificado

9.6.2. ANALISE TECNICA

DIREITO
(Cédigo e-social)

INSALUBRIDADE
(99.999)

PERICULOSIDADE
(06.001)

APOSENTADORIA
ESPECIAL
(99.999)

Evolue’

CONCLUSAO

Apbs anélise ao cargo inerente a esse GHE, a fun¢éo exercida € de vigiléncia patrimonial,
conclui-se que ndo ha exposi¢do ocupacional capaz de tornar o ambiente de trabalho
insalubre. Desta forma, os colaboradores nao fazem jus & percepcdo ao adicional de
insalubridade conforme estabelece a Norma Regulamentadora n® 15 do MTE.

Os colaboradores inerentes a esse GHE, exercem atividades e operacdes perigosas de
vigilancia patrimonial, desta forma, conforme o anexo lll da NR 16, é assegurado a
percepgao de adicional de 30%, incidente sobre o salario, sem os acréscimos resultantes
de gratificagdes, prémios ou participagéo nos lucros da empresa.

Os colaboradores inerentes a esse GHE, ndo possuem exposigdo a riscos ambientais
capazes de gerar condicOes para aposentadoria especial, de acordo com os pardmetros
estabelecidos no anexo IV do decreto 3.048/99.
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9.7. GHE 7 — SALA DOS SERVIDORES

AUTORIDADE PORTUARIA

CONSTATAGOES DURANTE A VISITA TECNICA

TIPO DE ATIVIDADE Atividade de vigilancia.
CARGOS/FUNGAO Guarda Portuério.
DATA DA CONSTATAGAO 15 de janeiro de 2020
DESCRIGAO DO AMBIENTE Area externa.
RISCOS AMBIENTAIS IDENTIFICADOS NA VISITA TECNICA
RISCO FisICO QuimMIco BIOLOGICO
Auséncia de fator de risco  Auséncia de fator de risco  Auséncia de fator de risco
A2 (09.01.001) (09.01.001) (09.01.001)
FONTE GERADORA N&o aplicavel N&o aplicavel N&o aplicavel
TRAJETORIA E MEIO DE N&o aplicavel N&o aplicavel N&o aplicavel
PROPAGACAO
METODOLOGIA DE Qualitativa Qualitativa Qualitativa
ANALISE
NiVEL DE EXPOSICAO N&o aplicavel N&o aplicavel N&o aplicavel
TIPO DE EXPOSIGAO N&o aplicavel N&o aplicavel N&o aplicavel
MEDIDAS DE CONTROLE Né&o aplicavel N&o aplicavel N&o aplicavel
EXISTENTES
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Evolue @

Seg u ran ga B AUTORIDADE PORTUARIA
9.7.1. ANALISE DAS ATIVIDADES E OPERACOES PERIGOSAS

ANALISE DAS ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS CONFORME A NR 16

CARGOS ANALISADOS Guarda Portuério
ANEXO DA NR 16 DE EMBASAMENTO Anexo 3
PERIODICIDADE DE EXPOSIGAO Intermitente
METODOLOGIA DE ANALISE
REGISTRO FOTOGRAFICO DESCRIGAO
N&o identificado Né&o aplicavel

MEDIDAS DE CONTROLE EXISTENTE

N3o identificado

9.7.2. ANALISE TECNICA

DIREITO
(Cédigo e-social)

INSALUBRIDADE
(99.999)

PERICULOSIDADE
(06.001)

APOSENTADORIA
ESPECIAL
(99.999)

Evolue’

CONCLUSAO

Apbs anélise ao cargo inerente a esse GHE, a fun¢éo exercida € de vigiléncia patrimonial,
conclui-se que ndo ha exposi¢do ocupacional capaz de tornar o ambiente de trabalho
insalubre. Desta forma, os colaboradores nao fazem jus & percepcdo ao adicional de
insalubridade conforme estabelece a Norma Regulamentadora n® 15 do MTE.

Os colaboradores inerentes a esse GHE, exercem atividades e operacdes perigosas de
vigilancia patrimonial, desta forma, conforme o anexo lll da NR 16, é assegurado a
percepgao de adicional de 30%, incidente sobre o salario, sem os acréscimos resultantes
de gratificagdes, prémios ou participagéo nos lucros da empresa.

Os colaboradores inerentes a esse GHE, ndo possuem exposigdo a riscos ambientais
capazes de gerar condicOes para aposentadoria especial, de acordo com os pardmetros
estabelecidos no anexo IV do decreto 3.048/99.
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Segu ra nga AUTORIDADE PORTUARIA
9.8. GHE 8 — SALA SUPERVISOR DE INTELIGENCIA E SEGURANCA

CONSTATAGOES DURANTE A VISITA TECNICA

TIPO DE ATIVIDADE Atividade de vigilancia.
CARGOS/FUNGAO Guarda Portuério.
DATA DA CONSTATAGAO 15 de janeiro de 2020
DESCRIGAO DO AMBIENTE Area externa.
RISCOS AMBIENTAIS IDENTIFICADOS NA VISITA TECNICA
RISCO FisICO QuimMIco BIOLOGICO
Auséncia de fator de risco  Auséncia de fator de risco  Auséncia de fator de risco
A2 (09.01.001) (09.01.001) (09.01.001)
FONTE GERADORA N&o aplicavel N&o aplicavel N&o aplicavel
TRAJETORIA E MEIO DE N&o aplicavel N&o aplicavel N&o aplicavel
PROPAGACAO
METODOLOGIA DE Qualitativa Qualitativa Qualitativa
ANALISE
NiVEL DE EXPOSICAO N&o aplicavel N&o aplicavel N&o aplicavel
TIPO DE EXPOSIGAO N&o aplicavel N&o aplicavel N&o aplicavel
MEDIDAS DE CONTROLE Né&o aplicavel N&o aplicavel N&o aplicavel
EXISTENTES
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Evolue @

Seg u ran ga B AUTORIDADE PORTUARIA
9.8.1. ANALISE DAS ATIVIDADES E OPERACOES PERIGOSAS

ANALISE DAS ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS CONFORME A NR 16

CARGOS ANALISADOS Guarda Portuério
ANEXO DA NR 16 DE EMBASAMENTO Anexo 3
PERIODICIDADE DE EXPOSIGAO Intermitente
METODOLOGIA DE ANALISE
REGISTRO FOTOGRAFICO DESCRIGAO
N&o identificado Né&o aplicavel

MEDIDAS DE CONTROLE EXISTENTE

N3o identificado

9.8.2. ANALISE TECNICA

DIREITO
(Cédigo e-social)

INSALUBRIDADE
(99.999)

PERICULOSIDADE
(06.001)

APOSENTADORIA
ESPECIAL
(99.999)

Evolue’

CONCLUSAO

Apbs anélise ao cargo inerente a esse GHE, a fun¢éo exercida € de vigiléncia patrimonial,
conclui-se que ndo ha exposi¢do ocupacional capaz de tornar o ambiente de trabalho
insalubre. Desta forma, os colaboradores nao fazem jus & percepcdo ao adicional de
insalubridade conforme estabelece a Norma Regulamentadora n® 15 do MTE.

Os colaboradores inerentes a esse GHE, exercem atividades e operacdes perigosas de
vigilancia patrimonial, desta forma, conforme o anexo lll da NR 16, é assegurado a
percepgao de adicional de 30%, incidente sobre o salario, sem os acréscimos resultantes
de gratificagdes, prémios ou participagéo nos lucros da empresa.

Os colaboradores inerentes a esse GHE, ndo possuem exposigdo a riscos ambientais
capazes de gerar condicOes para aposentadoria especial, de acordo com os pardmetros
estabelecidos no anexo IV do decreto 3.048/99.
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Evolue

Seguranca

9.9. GHE 9 - SEC SUPGUA

TIPO DE ATIVIDADE

CARGOS/FUNGAO

DATA DA CONSTATAGAO
DESCRIGAO DO AMBIENTE
RISCOS AMBIENTAIS IDENTIFICADOS NA VISITA TECNICA

RISCO

AGENTE

FONTE GERADORA

TRAJETORIA E MEIO DE
PROPAGAGAO
METODOLOGIA DE
ANALISE

NiVEL DE EXPOSICAO

TIPO DE EXPOSIGAO

MEDIDAS DE CONTROLE
EXISTENTES

Evolue’

Fisico

Auséncia de fator de risco

(09.01.001)

N&o aplicavel
N&o aplicavel
Qualitativa
Né&o aplicavel
Né&o aplicavel

Né&o aplicavel

3003-0657

CONSTATAGOES DURANTE A VISITA TECNICA

Atividade de vigiléncia.
Guarda Portuério.

15 de janeiro de 2020

Area externa.

QuimICO

Auséncia de fator de risco

(09.01.001)

N&o aplicavel
N&o aplicavel
Qualitativa
N&o aplicavel
N&o aplicavel

N&o aplicavel

www.grupoevolue.com.br
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AUTORIDADE PORTUARIA

BIOLOGICO

Auséncia de fator de risco

(09.01.001)

N&o aplicavel
N&o aplicavel
Qualitativa
N&o aplicavel
N&o aplicavel

N&o aplicavel

Pagina 31 de 48



Evolue @

Seg u ran ga ~ AUTORIDADE PORTUARIA
9.9.1. ANALISE DAS ATIVIDADES E OPERACOES PERIGOSAS

ANALISE DAS ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS CONFORME A NR 16

CARGOS ANALISADOS Guarda Portuério
ANEXO DA NR 16 DE EMBASAMENTO Anexo 3
PERIODICIDADE DE EXPOSIGAO Intermitente
METODOLOGIA DE ANALISE
REGISTRO FOTOGRAFICO DESCRIGAO
N&o identificado Né&o aplicavel

MEDIDAS DE CONTROLE EXISTENTE

N3o identificado

9.9.2. ANALISE TECNICA

DIREITO
(Cédigo e-social)

INSALUBRIDADE
(99.999)

PERICULOSIDADE
(06.001)

APOSENTADORIA
ESPECIAL
(99.999)

Evolue’

CONCLUSAO

Apbs anélise ao cargo inerente a esse GHE, a fun¢éo exercida € de vigiléncia patrimonial,
conclui-se que ndo ha exposi¢do ocupacional capaz de tornar o ambiente de trabalho
insalubre. Desta forma, os colaboradores nao fazem jus & percepcdo ao adicional de
insalubridade conforme estabelece a Norma Regulamentadora n® 15 do MTE.

Os colaboradores inerentes a esse GHE, exercem atividades e operacdes perigosas de
vigilancia patrimonial, desta forma, conforme o anexo lll da NR 16, é assegurado a
percepgao de adicional de 30%, incidente sobre o salario, sem os acréscimos resultantes
de gratificagdes, prémios ou participagéo nos lucros da empresa.

Os colaboradores inerentes a esse GHE, ndo possuem exposigdo a riscos ambientais
capazes de gerar condicOes para aposentadoria especial, de acordo com os pardmetros
estabelecidos no anexo IV do decreto 3.048/99.
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9.10. GHE 10 - SECRETARIA SUGRIO

AUTORIDADE PORTUARIA

CONSTATAGOES DURANTE A VISITA TECNICA

TIPO DE ATIVIDADE Atividade de vigilancia.
CARGOS/FUNGAO Guarda Portuério.
DATA DA CONSTATAGAO 15 de janeiro de 2020
DESCRIGAO DO AMBIENTE Area externa.
RISCOS AMBIENTAIS IDENTIFICADOS NA VISITA TECNICA
RISCO FisICO QuimMIco BIOLOGICO
Auséncia de fator de risco  Auséncia de fator de risco  Auséncia de fator de risco
A2 (09.01.001) (09.01.001) (09.01.001)
FONTE GERADORA N&o aplicavel N&o aplicavel N&o aplicavel
TRAJETORIA E MEIO DE N&o aplicavel N&o aplicavel N&o aplicavel
PROPAGACAO
METODOLOGIA DE Qualitativa Qualitativa Qualitativa
ANALISE
NiVEL DE EXPOSICAO N&o aplicavel N&o aplicavel N&o aplicavel
TIPO DE EXPOSIGAO N&o aplicavel N&o aplicavel N&o aplicavel
MEDIDAS DE CONTROLE Né&o aplicavel N&o aplicavel N&o aplicavel
EXISTENTES
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Seg u ran ga B AUTORIDADE PORTUARIA
9.10.1. ANALISE DAS ATIVIDADES E OPERACOES PERIGOSAS

ANALISE DAS ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS CONFORME A NR 16

CARGOS ANALISADOS Guarda Portuério
ANEXO DA NR 16 DE EMBASAMENTO Anexo 3
PERIODICIDADE DE EXPOSIGAO Intermitente
METODOLOGIA DE ANALISE
REGISTRO FOTOGRAFICO DESCRIGAO
N&o identificado Né&o aplicavel

MEDIDAS DE CONTROLE EXISTENTE

N3o identificado

9.10.2. ANALISE TECNICA

DIREITO
(Cédigo e-social)

INSALUBRIDADE
(99.999)

PERICULOSIDADE
(06.001)

APOSENTADORIA
ESPECIAL
(99.999)

Evolue’

CONCLUSAO

Apbs anélise ao cargo inerente a esse GHE, a fun¢éo exercida € de vigiléncia patrimonial,
conclui-se que ndo ha exposi¢do ocupacional capaz de tornar o ambiente de trabalho
insalubre. Desta forma, os colaboradores nao fazem jus & percepcdo ao adicional de
insalubridade conforme estabelece a Norma Regulamentadora n® 15 do MTE.

Os colaboradores inerentes a esse GHE, exercem atividades e operacdes perigosas de
vigilancia patrimonial, desta forma, conforme o anexo lll da NR 16, é assegurado a
percepgao de adicional de 30%, incidente sobre o salario, sem os acréscimos resultantes
de gratificagdes, prémios ou participagéo nos lucros da empresa.

Os colaboradores inerentes a esse GHE, ndo possuem exposigdo a riscos ambientais
capazes de gerar condicOes para aposentadoria especial, de acordo com os pardmetros
estabelecidos no anexo IV do decreto 3.048/99.
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9.11. GHE 11 - SUGRIO SUPERVISOR

AUTORIDADE PORTUARIA

CONSTATAGOES DURANTE A VISITA TECNICA

TIPO DE ATIVIDADE Atividade de vigilancia.
CARGOS/FUNGAO Guarda Portuério.
DATA DA CONSTATAGAO 15 de janeiro de 2020
DESCRIGAO DO AMBIENTE Area externa.
RISCOS AMBIENTAIS IDENTIFICADOS NA VISITA TECNICA
RISCO FisICO QuimMIco BIOLOGICO
Auséncia de fator de risco  Auséncia de fator de risco  Auséncia de fator de risco
A2 (09.01.001) (09.01.001) (09.01.001)
FONTE GERADORA N&o aplicavel N&o aplicavel N&o aplicavel
TRAJETORIA E MEIO DE N&o aplicavel N&o aplicavel N&o aplicavel
PROPAGACAO
METODOLOGIA DE Qualitativa Qualitativa Qualitativa
ANALISE
NiVEL DE EXPOSICAO N&o aplicavel N&o aplicavel N&o aplicavel
TIPO DE EXPOSIGAO N&o aplicavel N&o aplicavel N&o aplicavel
MEDIDAS DE CONTROLE Né&o aplicavel N&o aplicavel N&o aplicavel
EXISTENTES
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Seg u ran ga B AUTORIDADE PORTUARIA
9.11.1. ANALISE DAS ATIVIDADES E OPERACOES PERIGOSAS

ANALISE DAS ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS CONFORME A NR 16

CARGOS ANALISADOS Guarda Portuério
ANEXO DA NR 16 DE EMBASAMENTO Anexo 3
PERIODICIDADE DE EXPOSIGAO Intermitente
METODOLOGIA DE ANALISE
REGISTRO FOTOGRAFICO DESCRIGAO
N&o identificado Né&o aplicavel

MEDIDAS DE CONTROLE EXISTENTE

N&o identificado

9.11.2. ANALISE TECNICA

DIREITO
(Cédigo e-social)

INSALUBRIDADE
(99.999)

PERICULOSIDADE
(06.001)

APOSENTADORIA
ESPECIAL
(99.999)

Evolue’

CONCLUSAO

Apos analise ao cargo inerente a esse GHE, a fungio exercida € de vigilancia patrimonial,
conclui-se que ndo ha exposicdo ocupacional capaz de tornar o ambiente de trabalho
insalubre. Desta forma, os colaboradores nao fazem jus a percepcdo ao adicional de
insalubridade conforme estabelece a Norma Regulamentadora n°® 15 do MTE.

Os colaboradores inerentes a esse GHE, exercem atividades e operagdes perigosas de
vigilancia patrimonial, desta forma, conforme o anexo Il da NR 16, é assegurado a
percepgao de adicional de 30%, incidente sobre o salario, sem os acréscimos resultantes
de gratificagdes, prémios ou participa¢do nos lucros da empresa.

Os colaboradores inerentes a esse GHE, nao possuem exposi¢do a riscos ambientais
capazes de gerar condicOes para aposentadoria especial, de acordo com os parédmetros
estabelecidos no anexo IV do decreto 3.048/99.
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9.12. GHE 12 - SUPGUA SUBSTITUTO

AUTORIDADE PORTUARIA

CONSTATAGOES DURANTE A VISITA TECNICA

TIPO DE ATIVIDADE Atividade de vigilancia.
CARGOS/FUNGAO Guarda Portuério.
DATA DA CONSTATAGAO 15 de janeiro de 2020
DESCRIGAO DO AMBIENTE Area externa.
RISCOS AMBIENTAIS IDENTIFICADOS NA VISITA TECNICA
RISCO FisICO QuimMIco BIOLOGICO
Auséncia de fator de risco  Auséncia de fator de risco  Auséncia de fator de risco
A2 (09.01.001) (09.01.001) (09.01.001)
FONTE GERADORA N&o aplicavel N&o aplicavel N&o aplicavel
TRAJETORIA E MEIO DE N&o aplicavel N&o aplicavel N&o aplicavel
PROPAGACAO
METODOLOGIA DE Qualitativa Qualitativa Qualitativa
ANALISE
NiVEL DE EXPOSICAO N&o aplicavel N&o aplicavel N&o aplicavel
TIPO DE EXPOSIGAO N&o aplicavel N&o aplicavel N&o aplicavel
MEDIDAS DE CONTROLE Né&o aplicavel N&o aplicavel N&o aplicavel
EXISTENTES
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Seg u ran ga B AUTORIDADE PORTUARIA
9.12.1. ANALISE DAS ATIVIDADES E OPERACOES PERIGOSAS

ANALISE DAS ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS CONFORME A NR 16

CARGOS ANALISADOS Guarda Portuério
ANEXO DA NR 16 DE EMBASAMENTO Anexo 3
PERIODICIDADE DE EXPOSIGAO Intermitente
METODOLOGIA DE ANALISE
REGISTRO FOTOGRAFICO DESCRIGAO
N&o identificado Né&o aplicavel

MEDIDAS DE CONTROLE EXISTENTE

N3o identificado

9.12.2. ANALISE TECNICA

DIREITO
(Cédigo e-social)

INSALUBRIDADE
(99.999)

PERICULOSIDADE
(06.001)

APOSENTADORIA
ESPECIAL
(99.999)

Evolue’

CONCLUSAO

Apbs anélise ao cargo inerente a esse GHE, a fun¢éo exercida € de vigiléncia patrimonial,
conclui-se que ndo ha exposi¢do ocupacional capaz de tornar o ambiente de trabalho
insalubre. Desta forma, os colaboradores nao fazem jus & percepcdo ao adicional de
insalubridade conforme estabelece a Norma Regulamentadora n® 15 do MTE.

Os colaboradores inerentes a esse GHE, exercem atividades e operacdes perigosas de
vigilancia patrimonial, desta forma, conforme o anexo lll da NR 16, é assegurado a
percepgao de adicional de 30%, incidente sobre o salario, sem os acréscimos resultantes
de gratificagdes, prémios ou participagéo nos lucros da empresa.

Os colaboradores inerentes a esse GHE, ndo possuem exposigdo a riscos ambientais
capazes de gerar condicOes para aposentadoria especial, de acordo com os pardmetros
estabelecidos no anexo IV do decreto 3.048/99.
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9.13. GHE 13 - SUPGUA SUPERINTENDENTE

AUTORIDADE PORTUARIA

CONSTATAGOES DURANTE A VISITA TECNICA

TIPO DE ATIVIDADE Atividade de vigilancia.
CARGOS/FUNGAO Guarda Portuério.
DATA DA CONSTATAGAO 15 de janeiro de 2020
DESCRIGAO DO AMBIENTE Area externa.
RISCOS AMBIENTAIS IDENTIFICADOS NA VISITA TECNICA
RISCO FisICO QuimMIco BIOLOGICO
Auséncia de fator de risco  Auséncia de fator de risco  Auséncia de fator de risco
A2 (09.01.001) (09.01.001) (09.01.001)
FONTE GERADORA N&o aplicavel N&o aplicavel N&o aplicavel
TRAJETORIA E MEIO DE N&o aplicavel N&o aplicavel N&o aplicavel
PROPAGACAO
METODOLOGIA DE Qualitativa Qualitativa Qualitativa
ANALISE
NiVEL DE EXPOSICAO N&o aplicavel N&o aplicavel N&o aplicavel
TIPO DE EXPOSIGAO N&o aplicavel N&o aplicavel N&o aplicavel
MEDIDAS DE CONTROLE Né&o aplicavel N&o aplicavel N&o aplicavel
EXISTENTES
® 3003-0657 Pagina 39 de 48
Evolue

www.grupoevolue.com.br



Evolue @

Seg u ran ga B AUTORIDADE PORTUARIA
9.13.1. ANALISE DAS ATIVIDADES E OPERACOES PERIGOSAS

ANALISE DAS ATIVIDADES E OPERAGOES PERIGOSAS CONFORME A NR 16

CARGOS ANALISADOS Guarda Portuério
ANEXO DA NR 16 DE EMBASAMENTO Anexo 3
PERIODICIDADE DE EXPOSIGAO Intermitente
METODOLOGIA DE ANALISE
REGISTRO FOTOGRAFICO DESCRIGAO
N&o identificado Né&o aplicavel

MEDIDAS DE CONTROLE EXISTENTE

N3o identificado

9.13.2. ANALISE TECNICA

DIREITO
(Cédigo e-social)

INSALUBRIDADE
(99.999)

PERICULOSIDADE
(06.001)

APOSENTADORIA
ESPECIAL
(99.999)

Evolue’

CONCLUSAO

Apbs anélise ao cargo inerente a esse GHE, a fun¢éo exercida € de vigiléncia patrimonial,
conclui-se que ndo ha exposi¢do ocupacional capaz de tornar o ambiente de trabalho
insalubre. Desta forma, os colaboradores nao fazem jus & percepcdo ao adicional de
insalubridade conforme estabelece a Norma Regulamentadora n® 15 do MTE.

Os colaboradores inerentes a esse GHE, exercem atividades e operacdes perigosas de
vigilancia patrimonial, desta forma, conforme o anexo lll da NR 16, é assegurado a
percepgao de adicional de 30%, incidente sobre o salario, sem os acréscimos resultantes
de gratificagdes, prémios ou participagéo nos lucros da empresa.

Os colaboradores inerentes a esse GHE, ndo possuem exposigdo a riscos ambientais
capazes de gerar condicOes para aposentadoria especial, de acordo com os pardmetros
estabelecidos no anexo IV do decreto 3.048/99.

3003-0657 Péagina 40 de 48
www.grupoevolue.com.br




22 Evolue’ A~

Seguranca

AUTORIDADE PORTUARIA

10.REGISTRO FOTOGRAFICO

FOTO OBSERVACOES GERAIS

Nao foi autorizado o registro fotografico.
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11.PARECER TECNICO CONCLUSIVO

AUTORIDADE PORTUARIA

ITEM DA ANALISE CARGOS/FUNGOES ANALISADOS DIREITO CONCLUSAO

GHE: 1 GUARDA PORTUARIO Aposentadoria Especial Né&o possui exposi¢do capaz de gerar condigdes para aposentadoria especial. (99.999)
GHE: 2 GUARDA PORTUARIO Aposentadoria Especial N&o possui exposigao capaz de gerar condigdes para aposentadoria especial. (99.999)
GHE: 3 GUARDA PORTUARIO Aposentadoria Especial N&o possui exposi¢do capaz de gerar condigdes para aposentadoria especial. (99.999)
GHE: 4 GUARDA PORTUARIO Aposentadoria Especial N&o possui exposi¢do capaz de gerar condigdes para aposentadoria especial. (99.999)
GHE: 5 GUARDA PORTUARIO Aposentadoria Especial N&o possui exposi¢ao capaz de gerar condigdes para aposentadoria especial. (99.999)
GHE: 6 GUARDA PORTUARIO Aposentadoria Especial Né&o possui exposi¢io capaz de gerar condigdes para aposentadoria especial. (99.999)
GHE: 7 GUARDA PORTUARIO Aposentadoria Especial N&o possui exposi¢io capaz de gerar condigdes para aposentadoria especial. (99.999)
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S eg u ra n Ga AUTORIDADE PORTUARIA

ITEM DA ANALISE CARGOS/FUNGOES ANALISADOS DIREITO CONCLUSAO

GHE: 8 GUARDA PORTUARIO Aposentadoria Especial N&o possui exposi¢ao capaz de gerar condigdes para aposentadoria especial. (99.999)
GHE: 9 GUARDA PORTUARIO Aposentadoria Especial N&o possui exposi¢do capaz de gerar condigdes para aposentadoria especial. (99.999)
GHE: 10 GUARDA PORTUARIO Aposentadoria Especial N&o possui exposigao capaz de gerar condigdes para aposentadoria especial. (99.999)
GHE: 11 GUARDA PORTUARIO Aposentadoria Especial N&o possui exposi¢ao capaz de gerar condigdes para aposentadoria especial. (99.999)
GHE: 12 GUARDA PORTUARIO Aposentadoria Especial N&o possui exposi¢do capaz de gerar condigdes para aposentadoria especial. (99.999)
GHE: 13 GUARDA PORTUARIO Aposentadoria Especial N&o possui exposigao capaz de gerar condigdes para aposentadoria especial. (99.999)
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Seguranca
12. RESPONSABILIDADE TECNICA

Responsabilizo-me tecnicamente por todas as informagdes contidas nesse
documento. Este laudo possui vigéncia indeterminada e qualquer alteragéo no
processo de trabalho deve ser comunicada para atualizacdo do documento. Caso
contrario, esse documento néao refletira a realidade da empresa e perdera sua validade

legal.

Brasilia, 29 de janeiro de 2020.

;"V«
,"lsfael Marcos da Silva
~~Engentieifo-de-Seguranca do-Trabatho
| CREA: 23449/D-DF

ISRAEL MARCOS DA SILVA
Engenheiro de seguranca do trabalho
CREA: 23449/D-DF

7
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ANEXO | = ANOTACAO DE RESPONSABILIDADE TECNICA (ART)

AGUARDANDO LIBERACAO DO CREA.
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ANEXO Il = CERTIFICADO DE CALIBRACAO

G"V —
| CERTIFICADO DE CALIBRAGAO |

[CERTIFICADON® | 1005465 NOVEMBRO /2019

1.0 SOLICITANTE | LH SQUIPANO CONSULTORIA - EPP
1.1 ENDERECO CSB 07 Lote 05 Sala 03 — Taguatinga Sul — Brasilia / DF

2.0 INSTRUMENTO |

2.1 | Denominagao Termo Higro Decibelimetro Luximetro Anembmetro

2.2 |Faixa de Medicao | -40°C ~ 70°C , 0% a 100% UR ; 30 ~ 130.dB ; 0 ~ 20000 lux

2.3 |Precisio +- (3% +/-1,5°C); +I-5% ; +/-15dB | +/- (3% +/- 0,5%) ; +/- (5% +/-0,3)
24 |Leitura 01/01/01/1/01 =

2.5 | Unidade °C /% {dB/lux/mis

2.8 | Fabricante Highmed _ T

2.7 | Modelo THDLA-500

2.8 | ldentificagao |

2.8 |Nuomero de Série | 2017043873 A}

| 3.0 CONDICOES AMBIENTAIS | [Temperstura | 26 °C [Umidade Relativa | 59 %
4.0 PADROES UTILIZADOS |

Medidor de intensidade Luminosa Rastreabilidade REC Certificado N° 5422/19

Termdmetro Rastreabilidade RBC Certificado LV04740-22762-18R0 '
Higrometro Rastreabilidade REC Certificado LV04740-22762-18R0

Tunel de Vento Digital Rastreabilidade RBC Certificado n® SKV18080145

[5.0 METODO DE CALIBRACAO |

ELI - 212 Temperatura

ELI =213 Umidade Relativa

ELI-210 Norma de Referéncia |IEC 60651
ELI - 216 Norma de referencia 1SO 17713-1
ELI-207 Norma de Referéncia IEC 61252

[6.0 OBSERVACOES |

Os Valores obtidos s&o médias de 5 medicbes;

A calibracdo baseou-se em medicdes diretamente rastreadas aos nossos padrdes;

A incerteza declarada foi fundamentada conforme procedimento interno ELISER, com K=2 para o nivel

de confianga de 95%; {

» Os resultados apresentados neste certificado s&o restritos ao instrumento em questao, ndo sendo
extensivos a quaisquer outros instrumentos, mesmo que similares;

« Este certificado somente pode ser reproduzido em sua forma integral, reproducdes parciais devem ser

_previamente autorizadas pela ELITTEC.

O presente certificado é valido apenas para o instrumento testado e mencionado neste documento {

PAGINA 1 DE 2
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ANEXO Il - CERTIDAO DE REGISTRO E QUITACAO (CRQ)

CRO N Te00F2020-INT
Validade: 319032021
Fig 12

SERVICO PUBLICO FEDERAL
Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Distrito Federal — Crea-DF

CERTIDAO DE REGISTRO E QUITACAO N 7600/2020-INT
Validade até: 31/03/2021
Razidp Social: EVOLUE SERVICOS LTDAEPP
CNPJ: 26699 784/0001-81
Registro: 12757/FF Data do Registro: 08032017
Capitzl: RS 100.000,00
Sede: CSB 07 LT 05 5L 103
Cidade: BRASILIA UF: DF
Objetivos Sociais:
Servicos de penicia tecnica relacionados a seguranca do trabalho, realizacao de cursos, reciclagem
& treinamentos envolvendo a legislacao em vigor, prevencao e combate a incendio e terceinizacao de servicos tecnicos,
afividades medica ambulatonal restrita a consultas, services de engenhania, outras atividades de servicos prestados
principalmente as empresas, elaboracac de programas e lawdos tecmicos de seguranca e saude ocupacional
mapeamento de risco, promocao de palestras, seminarios, reunioes, divulgacao de normas de seguranca e higiene do
trabalho
OBSERVACAO: REGISTRO CONCEDIDO PARA DESEMPENHO DAS ATIVIDADES CONSTANTES NO
OBJETO SOCIAL E QUE SEJAM COMPATTVEIS COM AS ATRIBUICOES DOS RESPONSAVELS TECNICOS.

Responsaveis Técnicos
Mome: ISEAEL MARCOS DA SILVA Ttem: 1
Titlos: ENGENHEIRO CIVIL E ENGENHEIRO DE SEGURAMNCA DO TRABALHO
Carterra: 23445/ D-DF CPF: 032.558.181-92

Data de mnicio da resp. técmea: 217112017

Atmbmgoes: ART. 28, ALINEAS A A K, DO DECRETO 23569, DE 1533, SUPLEMENTADAS
PELO ART. 07 DA LEI 5.184, DE 1566
RES 359/51 ART 04

CERTIFICAMOS que a pessoa huridica, acima citada se encontra registrada neste Conselho, nos
termos da Lein 5.194, de 24 de dezembro de 1966. CERTIFICAMOS, amnda, fare ao estabelecido nos artipos 63, 68 e
69 da refennida Lei, que a pessoa juridica mencicnada, bem come seus responsavels técmices, ndo se encontram em
débito com o Crea-DF.

CEFTIFICAMOS, mas, que esta Certidio nio concede 3 firma o direito de executar guaisquer
servigos técnicos sem a participagio real, efetiva e nsofismavel dos responsévers técmcos acima ctados, dentro de suas

VEDADA, por forga do Codigo Penal e dos artigos 90 e 54 da Lei n. 8666/3, a apresentacio de
propostas ou a participagdo em hiatagdo de obras/servigos que seja{m) promovido(s) efou parbicipe{m):

,:-E CB.E_,A,;EF [ZBF9S1620 - 7600/2020-INT - (D42020 170700 - Pig: 172
- ‘__-__.:.A.-sI.H.wunLu-mh-m'-i.u'mm-mu-|&lu|b||m:m.wﬂ.“.m_m_“#
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{RQI\P'?WM-]NI
Fig 22

SERVICO PUBLICO FEDERAL
Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Distrito Federal — Crea-DF

* 13743 - LABORATORIO SABIN DE ANALISES CLINICAS LTDA.

a}(kMmmaﬂmmaﬂhqmﬁm]mdxaedﬂmwmmmdm

b) A presente Certiddo perderd a validade, caso ocorma qualguer modificagdio postenior dos elementos nela contidos e
desde que ndo represente a situagdo correta ou atualizagio do registro.

Certidio expedida prahutamente, via Internet, com base na Portaria AD mimero 52 — Crea-DF, de 02 de marco de 2008.
Emutida 3s 17:07:00 hs do dia 02/042020 (hora e data de Brasiha).

Cddigo de controle da certidio: 02BF361620

httpe/iwww.creadf org be, item Empresas + Autenticidade de Cerhidio.

icRE A-DF OCBFSG1620 - TS00/2020-INT - (/042020 17407:00 - Pig 212

SAY Ol 901 Can) 0O - Bresiie 155 - CEP 000 - Tk 55 1) 296135900 - crmadigferead srg br - swrw.ormsd ary br
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