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1. OBJETIVO

Regulamentar as medidas de prevengdo e contencdo para enfrentamento da epidemia do
Coronavirus (COVID-19) no ambito da CDRJ.

2. ABRANGENCIA

Portos organizados do Estado do Rio de Janeiro sob administracdo da Companhia Docas do Rio
de Janeiro — CDRJ, além das &reas administrativas da Companhia.

3. POLITICAS

3.1 Lei n® 13.979, de 6 de fevereiro de 2020.
3.2  Oficio-Circular n°® 379/2020/SE, do Ministério da Infraestrutura, de 13 de marco de
2020.

4. DIRETRIZES

4.1  Estara suspenso o uso de biometria nas catracas, devendo ser utilizados os crachés para
controle de acesso.

4.2 A utilizagdo dos elevadores devera ser limitada em, no maximo, 5 (cinco) passageiros
por viagem.

4.3  As equipes de limpeza deverdo ser orientadas a aumentar a higienizagcdo das areas
comuns, dando prioridade aos locais com maior contato das maos, como elevadores,
catracas, corriméos e maganetas.

4.4  Sera disponibilizado alcool em gel, em locais estratégicos da CDRJ, para higienizacédo
das méos.

45  Osempregados e colaboradores da CDRJ que retornarem de viagens oriundas de locais
de risco, principalmente provenientes do exterior, deverdo informar tal fato as suas
chefias, a quem cabera definir as atividades que os mesmos irdo realizar remotamente,
por um periodo de sete dias corridos, contados da data de retorno.

46  Os empregados que forem diagnosticados com suspeita de contaminagdo pelo
coronavirus (COVID-19) durante a vigéncia desta resolucdo deverdo executar suas
atividades remotamente até o décimo quarto dia corrido, contados a partir da data do
diagnostico, ou até que um exame laboratorial confirme a ndo contaminacao.

4.7 A CDRJ podera receber, em formato digital, os atestados de afastamento gerados por
motivo de satde durante esse periodo. O empregado devera encaminhar o atestado em
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até 5 (cinco) dias corridos, contados da sua emissao, para o WhatsApp da Geréncia de
Seguranca do Trabalho, por meio do numero (21) 96980-1555.

O atestado de afastamento original deverd ser apresentado quando solicitado pela
empresa.

Enguanto perdurar a emergéncia de salde publica, estdo suspensas as viagens
internacionais a trabalho. As viagens nacionais serdo analisadas pela Diretoria
responsavel, que autorizara apenas aquelas consideradas necessarias e inadiaveis.
Estdo suspensas, por tempo indeterminado, as reunides e as palestras no ambito da
empresa. A proibicdo inclui também a realizagdo de treinamentos, visitas técnicas as
areas administrativas e operacionais, eventos e quaisquer outras atividades que
envolvam aglomeracdes de pessoas.

Fica instituido, para as atividades administrativas, o revezamento em turmas de trabalho
para executar as suas atividades remotamente. As turmas de trabalho serdo organizadas
por cada unidade gerencial da CDRJ, até determinacdo em contrario.

O trabalho remoto ndo constitui direito subjetivo do empregado publico, podendo ser
revogado a qualquer tempo.

As turmas de trabalho de que trata o item 4.11 serdo aplicadas aos estagiarios e jovens
aprendizes.

No periodo de 18 até 04 de abril de 2020, o horario de trabalho para os empregados da
CDRJ que ndo trabalharem sob regime de escala de revezamento, sera das 07 as 19
horas, levando em consideracdo o horério flexivel, respeitado o horério nlcleo das 10
as 16 horas.

Recomenda-se manter as portas e janelas dos locais de trabalho abertas.

A Superintendéncia da Guarda Portuaria — SUPGUA e as Superintendéncias dos Portos
do Rio e de Itaguai manterdo suas escalas normais de trabalho a fim de garantir a plena
operacdo nos Portos, bem como a seguranca das instalacfes portuarias e dos bens sob a
responsabilidade da Companhia.

Os turnos das escalas de trabalho deverdo ser organizados pelos gestores de modo que
se evite a aglomeragéo.

Devera ser instituida a realizacdo de higienizacdo de toda a area de trabalho na mudanca
entre uma equipe e outra.

Os setores da empresa que possuirem cargos comissionados, com titular e substituto
eventual designados, deverao se organizar no revezamento de tal forma que o setor néo
fique sem chefia.

O revezamento ndo implica em pagamento de substitui¢do, tendo em vista que o titular
trabalhard remotamente.

Sera adotado, como ferramenta de videoconferéncia, o aplicativo Whereby, e o0s
colaboradores deverao fornecer seus nimeros de celular (preferencialmente com acesso
ao WhatsApp) para os seus gestores diretos. A SUPTIN fica responsavel por divulgar
tutorial de uso da ferramenta de videconferéncia.
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O sistema SIED seré liberado para acesso via Internet, para execucdo das atividades e
tramitacdo de processos de forma remota.

Os empregados inseridos no grupo de risco estabelecidos pelo Ministério da
Infraestrutura, no Oficio-Circular n°® 379/2020/SE, poderdo executar o trabalho
remotamente até determinacdo em contrério, com base no termo de adesdo ao trabalho
remoto a ser assinado individualmente por cada empregado. Para aqueles que ja
estiverem fora da empresa, poderé ser enviada mensagem do seu e-mail corporativo
para 0 seu gestor imediato, contendo 0 mesmo contetdo do termo de adesdo a ser
assinado.

A medida vale para 0s seguintes casos:

e Pessoas na faixa etaria de vulnerabilidade (idade superior a 60 anos);

Gestantes;

Pessoas com sintomas semelhantes a gripe, resfriado ou doencas respiratorias;
Imunodeficientes e pessoas com doencas preexistentes crénicas ou graves.

Pessoas que retornaram de viagem internacional nos ultimos 15 dias; e
Responsaveis por criancas que ndo tenham a possibilidade de deixa-las aos cuidados
de outro adulto ou responsavel, em ambiente de seguranca, deverdo reportar a sua
chefia para avaliacdo do respectivo Diretor da area.

Com relacdo aos empregados das areas operacionais inseridos no grupo de risco
supracitado, que ndo possam executar suas atividades de forma remota, deverao
permanecer na escala de revezamento, e o0 gestor da area promovera ajustes no regime
de escala, de forma a preservar a seguranca da satde daqueles que fazem parte do grupo
de risco, buscando libera-los para permanecer em suas residéncias na medida do
possivel, sem comprometer a manutencgdo das atividades operacionais do porto.

Os gestores de contratos de prestacdo de servicos terceirizados deverdo advertir a
empresa contratada quanto a responsabilidade da empresa em adotar todos 0s meios
necessarios para conscientizar e prevenir seus trabalhadores acerca dos riscos do
contagio do novo coronavirus e da obrigacdo de notificagdo da CDRJ quando do
diagnostico de trabalho com a doenca.

Deverdo ser adotadas boas praticas pelos empregados, estagiarios, jovens aprendizes e
terceirizados da CDRJ conforme quadro anexo.

Fica revogada a Circular Normativa N° 02/2020.
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ANEXOS

Boas praticas para prevencdo da disseminagdo do Coronavirus.

Prevencao

Lavar as maos constantemente € uma das
principais formas de prevencao

Lavar as mdos até a Usar alcool 70 para
metade do pulso, limpar as maos
esfregando também antes de encostar
as partes internas em areas como
das unhas olhos, nariz e boca

4. -

Evitar multidoes Usar mascara
caso apresente
sintomas

Tossir ou espirrar
levando o rosto a
parte interna do

cotovelo

6.

Bvitar tocar nariz,
olhos e boca antes
de limpar as maos
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y 8.

Manter a distancia Limpar com aicool
de um metro de objetos tocados
pessoas espirrando frequentemente
ou tossindo

10. 1.

Evitar sair de casa, Utilizar lenco

Caso apresente descartavel quando
algum sintoma da estiver com nariz
gripe escorrendo

9.

Evitar cumprimentar
com beijos no rosto,
apertando as maos
ou abracando

12.

Se informar sobre
0s métodos de
prevencao e passar
informacoes
corretas
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